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Kadınlar için Emeklilik Hesaplama Tablosu

Sigorta Başlangıç Süre Yaşı Gün Sayısı
24.05.1988-23.05.1989 20 45 5300
24.05.1989-23.05.1990 20 46 5375
24.05.1990-23.05.1991 20 47 5450
24.05.1991-23.05.1992 20 48 5525
24.05.1992-23.05.1993 20 49 5600
24.05.1993-23.05.1994 20 50 5675
24.05.1994-23.05.1995 20 51 5750
24.05.1995-23.05.1996 20 52 5825
24.05.1996-23.05.1997 20 53 5900
24.05.1997-23.05.1998 20 54 5975
24.05.1998-23.05.1999 20 55 5975
24.05.1999-08.09.1999 20 56 5975
09.09.1999-Reformun Yok 58 7000
Yürürlük Tarihi
Reformun Yürürlük Tarihi Yok 58 9000
- 2035’e kadar
(Kademeli geçişler var)

Erkekler için Emeklilik Hesaplama Tablosu

Sigorta Başlangıç Süre Yaşı Gün Sayısı
24.05.1988-23.11.1989 25 51 5450
24.11.1989-23.05.1991 25 52 5525
24.05.1991-23.11.1992 25 53 5600
24.11.1992-23.05.1994 25 54 5675
24.05.1994-23.11.1995 25 55 5750
24.11.1995-23.05.1997 25 56 5825
24.05.1997-23.11.1998 25 57 5900
24.11.1998-08.09.1999 25 58 5975
09.09.1999-Reformun Yok 60 7000
Yürürlük Tarihi
Reformun Yürürlük Tarihi Yok 60 9000
- 2035’e kadar
(Kademeli geçişler var)

01.07.2013-31.12.2013 (Süresi için)

SGK AYLIK ALT SINIR
34,05.-TL X 30 GÜN = 1.021,50.-TL

SGK AYLIK ÜST SINIR
6.639,75-TL

ASKERLİK BORÇLANMASI
1.021,50.-TLX % 32 = 326,88.-TL X 18 AY = 5.883,84.-TL

İSTEĞE BAĞLI SİGORTA PİRİMİ
En Düşük:  1.021,00.-TL X % 32 = 326,88.-TL

En Yüksek:  6.639,75.-TL X % 32 = 2.124,72.-TL

ASGARİ ÜCRET NET
Brüt : 1.021,50.-TL   /  730.28-TL + (73,40)= 803,68.-TL

(Bekar çalışan için hesaplanmıştır.)

KIDEM TAZMİNATI TAVANI
3.254,44.-TL 

PRATİK BİLGİLER
PRATİK BİLGİLER
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SENDİKAMIZA NASIL ÜYE OLUNUR?

1- Öncelikle, e-Devlet şifreniz yoksa herhangi bir PTT'den,
2 TL karşılığında e-Devlet şifrenizi almanız gerekmektedir.

2- e-Devlet uygulamasının yer aldığı www.turkiye.gov.tr
adresine girilir ve bu sayfada sağ üstte yer alan "Sisteme
Giriş" tuşuna tıklanarak giriş sayfası açılır.

3- TC Kimlik numaranızı ve e-devlet şifrenizi ilgili kutucuk-
lara yazarak, "sisteme giriş" butonuna basınız. 

4- Sayfanın üst kısmındaki "e-hizmetler"e tıklayınız.

5- Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı bölümünün altın-
daki "İşçi Sendikaları üyelik işlemleri" bölümüne tıklayınız.

6- Çalıştığın işkolunda üye olabileceğin sendikaların liste-
sinden "Genel-İş"i seçerek, listenin altındaki "üyelik 
başvurusu" butonuna basınız.
(Daha önceden başka bir sendikaya üyeliğiniz varsa, öncelikle o
sendikadan istifa işlemini gerçekleştirerek, ardından sendikamıza

üyelik kaydınızı yapabilirsiniz.)

7- Açılan sayfada, ilgili bölümlere telefon, e-posta ve
adres bilgilerinizi mutlaka yazınız ve sayfanın altındaki
"Başvur" butonuna tıklayınız.

8- "Üyelik başvurusu yapıldı. Geçerli Başvuru" mesajını
görünüz. 

SENDİKAMIZA HOŞ GELDİNİZ...

ŞİMDİ SENDİKALI OLMA ZAMANI...

HAYDİ GENEL-İŞ’E! HAYDİ DİSK’E!
Sendikamıza e-Devlet üzerinden nasıl üye olunur?

2012 yılında kanunlaşan Sendikalar ve Toplu İş Sözleşmesi Kanununda yer alan ilgili madde uyarınca, 7 Kasım 2013
tarihi itibariyle bundan böyle sendika üyelik işlemlerinin Noter üzerinden gerçekleştirilme şartı kaldırılarak, yerine işlem-
lerin E-Devlet üzerinden gerçekleştirilmesi uygulaması getirildi. 
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Başkanlar Kurulumuz, Genel
Başkanımız ve Genel Yönetim
Kurulu Üyeleri ile Şube 
Başkanlarının katılımıyla 16-17
Kasım 2013 tarihinde Hatay'da
düzenlendi.

Başkanlar Kurulu’nun ilk gü-
nünde açılış konuşmasını Genel
Sekreter Remzi Çalışkan yaptı.
Ardından kürsüye DİSK ve Sen-
dikamız Genel Başkanı Kani
Beko çıktı. Beko konuşmasında,
hükümetin izlediği yanlış Suriye
politikası ve gençliğin damga vurduğu
bir halk hareketinde öncü rol oynaması
sebebiyle Başkanlar Kurulu’nu Hatay’da
toplamaya karar verildiğini belirtti.
Daha önce de Reyhanlı patlamaları se-
bebiyle Hatay’a geldiklerini ifade
eden Beko, son zamanlarda fazlasıyla
acı çeken bu topraklarda en son Gezi
eylemleri sırasında öldürülen Antakyalı
üç gencin ailelerine de taziye ziyare-
tinde bulunduklarını ve bu acıların
Hatay ve Türkiye için son olması te-
mennisinde bulundu. Düşünce özgürlüğü,
basın özgürlüğü, bağımsız yargı ve ör-
gütlenme özgürlüğünün yalnızca kağıt
üzerinde kaldığını öne süren Beko, in-
sanların haksız, hukuksuz olarak sahte
ve düzmece belgelerle keyfi gözaltına
alınarak tutuklanır hale geldiğini be-
lirtti, Türkiye’de işçi sınıfının AKP Hükü-
meti’nin dayatmaları ile sindirilmeye
çalışıldığının altını çizdi, kıdem tazmi-
natı ile ilgili hükümetin teklifi ve amele
çavuşluğunu yasal hale getirecek cilalı
amele pazarları kurulmasını kabul etme-
yerek işçi sınıfının varlık yokluk müca-
delesini yılmadan sürdüreceklerini
kaydetti.

Başkanlar Kurulumuzun açılışına katı-
lan Samandağ Belediye Başkanı Mithat
Nehir ise, DİSK/Genel-İş gibi önemli bir 
demokratik toplum kuruluşunun Başkan-
lar Kurulu Toplantısı’nı Hatay’da gerçek-
leştirmesinin önemli olduğunu
belirtirken, hükümetin yerel demokrasi
adı altında yerelde demokrasiyi yok
sayan uygulamalarını sert bir dille
eleştirdi ve AKP’nin baskı ile tek
yaşam tarzını dayatan uygulamalarına
karşı birleşerek mücadele etme çağrı-
sında bulundu.

Açılış konuşmalarının ardından
sırasıyla Genel Sekreter Remzi
Çalışkan, Mali İşler Daire Baş-
kanı Cafer Konca, Eğitim Daire
Başkanı Hüseyin Yaman, Örgüt-
lenme Daire Başkanı Çetin Ça-
lışkan, Toplu Sözleşmeler Daire
Başkanı Mehmet Güleryüz ve
Araştırma Daire Başkanı Hakkı
Karabulut söz alarak, dairelerin
yapmış olduğu çalışmalara yö-
nelik bilgi verdiler.
Şube Başkanlarının konuşmaları

ile geçen ikinci günde ise sendika içi
sorunlar ve işçi sınıfını ilgilendiren çe-
şitli konular görüşüldü. Konuşma yapan
şube başkanları ise şöyle: Ankara 2
Nolu Şube Başkanı Turan Kütükbaş, An-
kara 1 Nolu Şube Başkanı Ozan Ergün
Doğan, Adana 2 Nolu Şube Başkanı
Kemal Arslan, Muğla Şube Başkanı
Ahmet Kansız, Bandırma Şube Başkanı
Recep Kum, Kayseri Şube Başkanı Ra-
mazan Benian, Zonguldak Şube Baş-
kanı Enis Dizdaroğlu, Van Şube
Başkanı Salih İpek, Çanakkale Şube
Başkanı Erdinç Uslan, Ağrı Şube Baş-
kanı Ersin Erincik, İzmir 3 Nolu Şube
Başkanı Memiş Sarı, İzmir 4 Nolu Şube
Başkanı Şükret Sevgener, İstanbul 3
Nolu Şube Başkanı Zeynel Yiğit, İstan-
bul 1 Nolu Şube Başkanı Hikmet
Aygün, İstanbul Anadolu Yakası 1 Nolu
Şube Başkanı Mahmut Şengül, Kocaeli
Şube Başkanı Vedat Küçük, İstanbul
Konut İşçileri Şube Başkanı Nebile
Irmak Çetin, İstanbul Anadolu 2 Nolu
Şube Başkanı Nevzat Karataş, Sinop
Şube Başkanı Bülent Eroğlu, İzmir 2
Nolu Şube Başkanı Taner Şanlı, Sam-
sun Şube Başkanı Fahrettin Çankaya,
Batman Şube Başkanı Murat Akın,
Siirt-Mardin Şube Başkanı Mahmut Ti-
murtaş, İzmir 5 Nolu Şube Başkanı
Naci Çetin, Şanlıurfa Şube Başkanı
Sadık Demir, Diyarbakır 1 Nolu Şube
Başkanı Salih Doğrul, Gaziantep 2
Nolu Şube Başkanı Mehmet Korkmaz,
Gaziantep 3 Nolu Şube Başkanı Ali
Güdücü, Mersin Şube Başkanı Kemal
Göksoy, Ankara Konut İşçileri Şube
Başkanı Hüseyin Kabaca, Antalya Şube
Başkanı Cemal Aybar, Hatay Şube
Başkanı Yusuf Berkyürek.

BAŞKANLAR KURULUMUZ HATAY’DA TOPLANDI...

Samandağ Belediye Başkanı Mithat
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DİSK/GENEL-İŞ 
BAŞKANLAR KURULU SONUÇ BİLDİRİSİ

16-17 Kasım 2013, HATAY

Sendikamızın Başkanlar Kurulu 16-17 Kasım günlerinde
Hatay’da toplanmış ve aşağıdaki görüşlerimizin üyelerimize
ve kamuoyuna duyurulmasına karar verilmiştir:

1- Hükümet’in Suriye’de emperyalist devletler tarafından çı-
karılan iç savaşa doğrudan taraf olarak,  Suriye’de cihat ilan
eden çetelerle kol kola yürüttüğü savaş politikasına karşı
barış talebimizi bir kez daha güçlü bir biçimde Hatay’dan
ifade ediyoruz.

Türkiye’yi Suriye’deki iç kargaşaya taraf yapan ve cihat
yanlısı çeteleri destekleyerek halklarımız arasındaki köklü dost-
luğa ve kardeşliğe büyük zarar veren Hükümet, ne yazık ki bu
politikasıyla Ortadoğu’da emperyalist devletlerin çıkarlarına
hizmet etmektedir.

Savaşı kışkırtan politikasıyla Ortadoğu halklarının barışına
zarar veren AKP Hükümeti, cihatçı çetelerin eylemlerini kendi
halklarına anlatamadıkları için politikalarını gözden geçiren em-
peryalist devletlerle bile ters düşmüştür. Suriye’de iç savaşın
sonlandırılması için diyalog ve diplomasinin devreye girdiği
bir dönemde halen savaş diye ısrar eden bir Hükümet gerçe-
ğiyle karşı karşıyayız.

2- Gençliğin damgasını vurduğu bir halk hareketine dönü-
şen Gezi Parkı Direnişinde Hataylı pırıl pırıl 3 gencimiz yaşa-
mını kaybetti. Ali İsmail Korkmaz, Abdullah Cömert ve Ahmet
Atakan bu büyük halk mücadelesinde yaşamlarını yitirdiler.

Başkanlar Kurulu olarak Onları katleden Devlet anlayışını
reddediyor ve bu vahşete neden olanların adalet önüne çıka-
rılarak mutlaka cezalandırılması talebini Hatay’dan bir kez
daha haykırıyoruz.

Genel Yönetim Kurulu, 3 gencimizin ailelerini ziyaret ede-
rek bu kararlılığımızı ailelerin huzurunda bir kez daha ifade et-
miştir.

Devlet çocuklarımızı hayattan alan katillerin peşine düşece-
ğine, onların yargılanması için önlem alacağına katilleri ko-
ruma peşindedir. Ali İsmail’in davası Eskişehir’den Kayseri’ye
alınarak katiller korunmaya çalışılmaktadır. Abdullah’ın katilleri
serbestçe dolaşıyor; Ahmet’in ölüme götüren deliller ise karar-
tılarak katiller korunuyor.

Gezi Parkı direnişi ile başlayan halk hareketi, diktatörlüğe
karşı bir direnişe dönüşmüştür. Bu direniş sırasında 6 gencimiz
yaşamını yitirmiş, onlarca gencimiz kalıcı olarak sakatlanmış,
binlercesi yaralanmış, onbinlercesi kovuşturmaya uğramış, göz-
altına alınmış ve dövülmüşler; işkence ve kötü muameleye
maruz bırakılmışlardır.

Kısacası ortada bir devlet terörü, bir vahşet vardır. Bunun
hesabı sorulacaktır, bundan kimsenin kuşkusu olmasın.

İktidar yine direnen gençlerin peşindedir. Polis, öğrenci ev-
lerini basmakta, gençler taciz edilmektedir; gençlerimiz ve aile-
leri tedirginlik içindedir.  Sendikamız gençliği savunacak,
gençliği sindirmeye yönelik baskı ve şiddete karşı birlikte mü-
cadele edeceğiz.

Başkanlar Kurulu, Gezi Direnişinde yaşamını kaybeden 6
gencimizin anıları önünde saygıyla eğilirken suçluların aklanma-
sına izin vermeyeceğini kararlılıkla ifade etmiştir.

3- Ülkemiz zorbalıkla yönetilmektedir. Demokratik hak ve
özgürlükler, kişi hakları, can ve mal güvenliği gibi temel haklar
tehlikededir. İnsanın doğuştan kazandığı haklar olarak ifade
edilen temel insan hakları sürekli ihlal edilmektedir. Düşünce
özgürlüğü, basın özgürlüğü, bağımsız yargı, örgütlenme özgür-
lüğü kağıt üzerindedir. İnsanlar haksız ve hukuksuz olarak
sahte ve düzmece belgelerle ve keyfi olarak gözaltına alın-
makta, tutuklanmakta ve ceza almaktadırlar. Evrensel insan
haklarından olan din ve vicdan özgürlüğü Hükümet’in laik dev-
let ilkesini terk etmesi nedeniyle ortadan kalkmıştır.

Kürt sorununun demokratik yöntemlerle çözülmesine ve ka-
lıcı bir barış politikasına ihtiyaç varken AKP’nin Kürt Sorununa
yaklaşımı, önümüzdeki üç seçimde (yerel seçim, Cumhurbaşkan-
lığı seçimi ve milletvekili genel seçimleri) iktidarda kalarak
otoriter rejimi kalıcılaştırma politikası temelinde ilerletilmekte-
dir. Türkiye’yi demokrasiden uzaklaştıran bir Hükümet’ten Kürt
Sorununu demokrasi ilkeleri temelinde çözmesi beklenemez.

Bütün bu baskı ve sindirme politikalarından başka Türkiye
işçi sınıfı ayrıca AKP Hükümetinin ciddidayatmaları ile yüz yü-
zedir. Kamuoyunun yakında bildiği gibi kıdem tazminatlarının
fona aktarılarak mali piyasalara kaynak olarak kullandırılması
girişimi vardır. Bu durumda kıdem tazminatları kuşa döndürüle-
cektir.

Bu konuyla ilgili olarak DİSK, “direnişçi” kampanyası düzen-
lemiştir; Sendikamız bu eylem planına etkin olarak katılacak
ve eylemlerimiz Hükümet teklifini geri çekene kadar sürdürüle-
cektir.

Diğer konu ise taşeronluğu sürekli ve kurumsal hale getiren
Hükümet girişimidir. Bu girişim kanunlaşırsa ucuz işgücü politi-
kasının devlet politikası olarak benimsenmiş olduğu tescil edil-
miş olacaktır. Sendikasızlaştırmanın, iş kazalarının, kuralsızlığın,
güvencesizliğin adı olan taşeronlaştırmanın güçlendirilmesine
yol açacak bu girişime hayır diyoruz. Ölümle sonuçlanan iş ka-
zaları sonucu binlerce taşeron işçisinin yaşamını yitirdiği ger-
çeği karşısında Konfederasyonumuzun taşeronluğun
yasaklanmasını konusundaki politikasını kararlılıkla savunmaya
devam edeceğiz.

Başkanlar Kurulu, taşeron işçilerin sendikal ve sosyal hakla-
rının savunulmasının ancak sendikal örgütlenme ile sağlanabi-
leceği gerçeğinden hareketle işkolumuzda sayıları yarım
milyona yaklaşan taşeron işçilerin örgütlenmesine özel önem
verilmesi kararı almıştır.

Hükümet, özel istihdam bürolarına geçici iş ilişkisi kurma
yetkisi vermeyi planlanmaktadır. Bu plan gerçekleşirse amele
simsarlığı yasal hale getirilmiş olacaktır. Amele pazarları cilala-
narak özel istihdam büroları görüntüsü altında işgücü piyasası-
nın unsuru haline getirilecek, cilalı amele pazarları kurulacaktır.

Konfederasyonumuz DİSK çatısı altında bu üç temel konuda
her düzeyde büyük bir mücadelenin içine girmiş bulunuyoruz.
Bu mücadeleyi kazanmak zorundayız çünkü bu Türkiye işçi sını-
fının varlık yokluk mücadelesidir.

Hükümet’in Türkiye işçi sınıfını varlık yokluk derecesinde il-
gilendiren bu girişimlerine olumlu yaklaşan, bu girişimleri meş-
rulaştıran sendika ve konfederasyonları DİSK/Genel-İş Başkanlar
Kurulu olarak uyarıyoruz. Bu politikalarının devam etmesi ha-
linde bu sendikaları işçi sınıfı içinde teşhir edeceğimizi herke-
sin bilmesini isteriz.



DİSK ve DİSK’e
bağlı sendikalar
kıdem tazminatı
hakkının gaspına
karşı örgütlü ol-
duğu tüm illerde
eylemler düzenledi.
24 Ekim 2013 tari-
hinde Ankara ve İstanbul’da ya-
pılan eylemler ile başlayan
kampanya halen sürmekte...

24 Ekim’de Ankara’daki basın
açıklamasını DİSK ve Sendikamızın
Genel Başkanı Kani Beko yapar-
ken, İstanbul’daki basın açıklama-
sını DİSK Genel Sekreteri Dr. Arzu
Çerkezoğlu okudu. Eylemlerde sık
sık “AKP elini tazminattan çek”,
“Bu daha başlangıç mücadeleye
devam”, “Köleliğe, kıdem tazmina-
tının gaspına karşı Diren İşçi” slo-
ganları atıldı. Her iki eylemde
okunan ortak basın açıklamasında:
“Bu hakkı elde edenlerin haklarına
dokunulmayacak” diyen hükümet
ne demek istemektedir? Demek ki
getirilen fon uygulaması hak kay-
bına yol açacaktır. Bu sözler işçi
sınıfı ve gelecek nesiller için
olumsuz bir düzenleme yapıldığının
itirafı değil midir?” denildi.  

“Bugün İstanbul ve An-
kara’da başlattığımız bu
mücadele süreci Kasım
ayında ülkenin dört bir
yanına yaygınlaştırıla-
cak, her DİSK’li bir #Di-
renİşçi olacaktır.
İstanbul’da, Ankara’da,

İzmir’de, Adana’da, Kocaeli’nde,
Bursa’da ve temsilciliklerimiz ol-
duğu her yerde Kasım ayında so-
kakları ısıtacağız. Gelin köleliğe
karşı siz de #Direnİşçi olun! Gelin
omuz omuza, kol kola bu saldırıyı
püskürtelim. (…) Bu daha başlan-
gıç mücadeleye devam” sözleri
ifade edildi. 

Direnişçi kampanyası tüm illere
yayıldı...

Direnişçi kampanyası; Antalya,
Kayseri, Konya, Çerkezköy, Eskişe-
hir, Adana, Diyarbakır, Kocaeli,
Çanakkale, İzmir, Ankara, İstanbul
illerinde DİSK ve DİSK’e bağlı sen-
dikaların katılımı ile coşkulu ey-
lemlere dönüştü. Geniş bir katılım
ile gerçekleşen eylemlerde “Kıdem
Tazminatı Hakkımızı gasp ettirme-
yeceğiz” sloganı hep bir ağızdan
söylendi.

KÖLELİK DÜZENİNE KARŞI

#DİRENİŞÇİ
KAMPANYASI BAŞLATILDI

Bursa

Adana

Çanakkale

İstanbul

İzmir

İzmir



Antalya

Gaziantep

Kıdem tazminatı, taşeron işçilik ve özel istihdam büroları
gibi başlıklarının görüşülmesi için Çalışma ve Sosyal Güvenlik
Bakanlığı tarafından yapılan 10. Çalışma Meclisi toplantısında
DİSK ve Genel Başkanımız Kani Beko, “İşçilerde esneyecek hal
kalmadı, biraz da siz esneyin” dedi.

26 Eylül 2013 tarihinde Ankara’da düzenlenen toplantının
sonuçlarına da şerh koyan DİSK, muhalefet şerhi ile ilgili bir
yazıyı Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı, Türk-İş, Hak-İş ve
TİSK’e gönderdi. Tartışmalarda bir uzlaşma sağlanmamasına rağ-
men hazırlanmış olan “Çalışma Meclisi Sonuç Bildirgesi”nin, Ça-
lışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı Müsteşarı Sayın Fatih Acar
ile Müsteşar Yardımcısı Sayın Ali Kemal Sayın tarafından sa-
londa açıklanması ve okunması üzerine DİSK’in toplantıyı terk
ettiği şu ifadelerle hatırlatıldı:

“Temsilcilerimiz, hazırlanması aşamasında bulunmadığımız ve
içeriğine katılmadığımız bu metnin okunmasına itiraz etmişler,
bu itirazlar sonuç vermeyince de toplantıyı terk etmişlerdir.”

Önümüzdeki günlerde Çalışma Meclisi’nin sonuç bildirgesine
atıf yapılarak gerçekleştirilecek yasal düzenlemelerin, “sosyal
diyalog” sonucu ortaya çıkan düzenlemeler olmayacağının altı
çizilen yazıda, “bu metinde geçen konularda bir mutabakatımız
bulunmadığını ifade etmek isteriz” denildi.

DİSK’in yazısında ilgili kurumlara şu not da düşüldü:
“Temsil ettiğimiz işçiler adına, tarihe not düşmek amacıyla,

Konfederasyonumuzun 10. Çalışma Meclisi Sonuç bildirgesine
muhalefet şerhini bilgilerinize sunarız.”

Diyarbakır

İşçilerde esneyecek hal kalmadı, 
biraz da siz esneyin!

Kocaeli

Konya

Çerkezköy

Ankara
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İŞÇİ SINIFI EĞİTİMİNİ HER DÜZEYDE ÖNEMLİ BİR SENDİKAL FAALİYET OLARAK GÖREN 

SENDİKAMIZ UZUN BİR ARADAN SONRA “ÖREN SEMİNERLERİNE” TEKRAR BAŞLADI

Sendikamız 16 Eylül-9 Ekim 2013 tarihleri arasında
Balıkesir/Ören’de bulunan Abdullah Baştürk Eğitim ve 
Dinlenme Tesislerinde “İşyeri Sendika Temsilcileri Eğitimi”
düzenledi. Eğitim Daire Başkanlığı’nca düzenlenen semi-
ner 4 hafta boyunca 8 grup halinde gerçekleştirildi. 

Seminerin ilk grup açılış konuşması ve son grup kapanış
konuşmasını Genel Başkanımız Kani Beko’nun yaptı. Semi-
nerlerin tamamında da Eğitim Daire Başkanımız Hüseyin
Yaman hazır bulundu. Ayrıca Genel Sekreterimiz Remzi Ça-
lışkan ve diğer daire başkanlarımız da bazı grupların semi-
nerine katıldı.

40 şubemizden Türkiye çapında örgütlu ̈ olduğumuz işyer-
lerinden toplam 637 sendika baştemsilci ve temsilcileri se-
minere katıldı.

Seminerde; 
- Akdeniz Üniversitesi İ.İ.B. Fakültesi Öğretim Üyesi Prof.

Dr. Nergis MÜTEVELLİOĞLU, “Küreselleşme ve Sosyal Dev-
let”,

- Gazi Üniversitesi İ.İ.B. Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr.
Mustafa DURMUŞ, “Kapitalizmin Krizi, Sınıf Mücadelesi ve
Sendikalar Üzerindeki Etkisi”, 

- Ankara Üniversitesi Eğitim Fakültesi Öğretim Üyesi Prof.
Dr. Necla KURUR DURMUŞ, “Sınıflar ve Sınıf Bilinci”, 

- Akdeniz Üniversitesi İ.İ.B. Fakültesi Öğretim Üyesi Yrd.
Doç. Dr. Taner AKPINAR, “Sosyal Haklar-Sosyal Politika”,

- Sendikamız Genel Koordinatörü Serhat Salihoğlu, “Sınıf,
İdeoloji, Disk ve Genel-İş'in Tarihi”,  

- Sendikamız Eğitim Daire Müdürü Faruk Özdemir ve İşçi
Sağlığı iş Güvenliği Uzmanı Tevfik Güneş “AKP’nin Emek
Karşıtı Politikaları ve Ulusal İstihdam Stratejisi”,

- Örgütlenme Daire Müdürü Candan Er ve Örgütlenme
Daire Uzmanı Hülya Soydan, “Örgütlenme, E-Devlet”

- Sendikamız Toplu iş Sözleşme Dairesi Uzmanı Ali Baha-
dır, “Toplu İş Sözleşmesi Süreci”, 

konularında sunumlar yaptılar. 



ANKARA 1 NOLU ŞUBEMİZDE
EĞİTİM SEMİNERİ DÜZENLENDİ

Ankara 1 Nolu Şubemizin örgütlü olduğu Çankaya
Belediyesi'nde 21-22 Kasım 2013 tarihleri arasında
eğitim semineri düzenlendi. 

Eğitimin seminerinin açılışına Genel Sekreter Remzi
Çalışkan, Örgütlenme Daire Başkanı Çetin Çalışkan,
Toplu Sözleşmeler Daire Başkanı Mehmet Güleryüz,
Araştırma Daire Başkanı Hakkı Karabulut katıldı. Çok
sayıda üyemizin katılım gösterdiği eğitimlerin sunu-
munu ise Eğitim Daire Müdürü Faruk Özdemir yaptı.

Eğitimde:
- Ulusal İstihdam Stratejisi (Kıdem Tazminatında yapıl-
mak istenen değişiklikler, esnekleşme, Özel İstihdam
Büroları, Bölgesel Asgari Ücret)
- DİSK ve GENEL-İŞ’in kısa tarihi,
- Sendikal ilke ve anlayışımız,
- Sınıf, emek-sermaye,
- Sendikal örgütlülüğün önemi,
- 6356 Sayılı Kanun,
- İş Yasalarında işçi hakları,
konuları işlendi.
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DİSK-AR, Kasım
2013 ayı için açlık ve
yoksulluk sınırın verile-
rini açıkladı. 

TÜİK Hanehalkı 
Harcama Kalıbı, TÜİK
Madde fiyat ortalama-
ları ve 4 kişilik bir aile-
nin sağlıklı bir biçimde
alması gereken kalori
miktarı üzerinden he-
saplanan beslenme ka-
lıbı dikkate alınarak
hazırlanan raporun 
sonuçlarına göre, 4 kişi-
lik bir aile için açlık 
sınırı 1121, insanca
yaşam sınırı ise 3544
TL olarak gerçekleşti. 
İnsanca yaşam sınırının
altında gelire sahip
nüfus yoksul kategori-
sinde ele alınıyor. Dola-
yısıyla insanca yaşam
sınırı aynı zamanda yok-
sulluk sınırını da veriyor.

Araştırmanın sonuçla-
rına göre sağlıklı bes-
lenmek için yetişkin bir

kadının yapması gere-
ken günlük harcama
tutarı 9,6 TL olurken,
bu rakam yetişkin bir
erkek için 9,9 TL, 15-
19 Yaş erkek çocuk
için 10,5 TL, 4-6 yaş
bir kız çocuğu için 7,4
TL oldu. Buna göre 4
kişilik bir ailenin sağ-
lıklı beslenmesi için
yapması gereken günlük
gıda harcaması 37,4 TL..

Aynı hesaplamaya
göre 4 kişilik ailenin
sağlıklı beslenmek ve
insanca yaşayabilmek
için yapması gereken

asgari harcama tutarı
ise aylık 3544 TL’dir.
Söz konusu ailenin ge-
reksinimlerini karşılama-
sında “gıda, içecek vb.”
için ayırması gereken
tutar 1121, giyim ve
ayakkabı için ayırması
gereken tutar 222 TL’dir.
Diğer harcama kalemleri
ve ayrılması gereken tu-
tarlar ise şöyledir: kira,
su, elektrik vb. için
1003, mobilya, ev ba-
kımı vb. için 203, sağlık
için 79, ulaştırma için
346, haberleşme için
152, eğlence ve kültür
hizmetleri için 78, eği-
tim için 69, lokanta,

yemek, otel vb. için
147, çeşitli mal ve
hizmetler için 125 TL.

ASGARİ 
ÜCRETLİNİN 

AÇLIKLA İMTİHANI

Eşi çalışmayan, iki
çocuklu bir asgari ücretli
işçinin ailesi ile birlikte
aç kalmadan yaşaması
mümkün değil. Söz ko-
nusu işçi asgari geçim
indirimi dahil 840 TL as-
gari ücret geliri ile
başka bir harcama yap-
masızın ancak 22 gün
ailesi ile birlikte sağlıklı
ve dengeli beslenebili-
yor. Kalan 8 gün ise
açlığa mahkum. Tüm ih-
tiyaçlarını karşılamak is-
tediğinde ise geliri
sadece 1 hafta yetebili-
yor. Yani asgari ücretli
1 haftalık ücret için 4
hafta çalışıyor.

AÇLIK SINIRI 1121 TL, 
YOKSULLUK SINIRI 3544 TL

DİSK-AR 
açıkladı: 

Zorunlu Gıda Harcamaları Tutar (TL)

Yetişkin Kadın 9,6

Yetişkin Erkek 9,9

15-19 Yaş Erkek Çocuk 10,5

4-6 Yaş Kız Çocuğu 7,4

Toplam 37,4
AÇLIK SINIRI 1121,1

Kişi Başına Günlük Zorunlu Gıda Harcamaları
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DİSK-AR, Türkiye İstatistik Kurumu (TÜİK) ve
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı İstatis-
tikleri üzerinden yaptığı hesaplamaya göre,
eşi çalışmayan ve iki çocuklu bir asgari 
ücretli 2014 Hükümet Programı’nda öngörülen
ücret artışı kabul edilirse Ocak 2014 tari-
hinde elde edeceği geliri ile gıdaya günlük
ancak 9 lira 73 kuruş ayırabilecek. Buna
göre asgari ücretlinin üç öğün için kişi başına
ayırabildiği tutar 2 lira 43 kuruş olurken,
öğün başına bu tutar sadece 81 kuruş düze-
yinde kalmakta.

Raporda, en yoksul yüzde 20’lik kesimin ya-
şamını sürdürebilmek için gelirinin ancak yüzde
33,7’sini gıda harcamalarına ayırabildiğine dik-
kat çekilerek, 2014’ün birinci altı ayı için ön-
görülen ücret artışı ile eşi çalışmayan ve 2
çocuklu bir asgari ücretlinin eline asgari geçim
indirimi dahil net 866 TL geçeceği belirtildi.
Buna göre asgari ücretli gelirinden gıda için
günlük ayırdığı 9 lira 73 kuruş TL ile hem eşi-
nin hem kendinin hem de çocuklarının karnını
doyurmak zorunda kalacak.

DİSK-AR tarafından, Türkiye’ye Özgü Bes-
lenme Kalıbı ve TÜİK Madde fiyatları dikkate
alınarak yapılan hesaplamaya göre 4 kişilik bir
ailenin günlük sağlıklı beslenebilmesi için
Kasım 2013 itibari ile kişi başına ortalama
1121 TL gıda harcama yapması gerekiyor.
Buna göre asgari ücretli, 1 kişinin sağlıklı bes-
lenmesi için gerekli olan gıda harcaması ile 4
kişiyi doyurmaya çalışıyor.

Rapora göre Kasım 2013 tarihi itibari ile
ortalama kira bedeli 577 TL’yi bulurken, asgari
ücretlinin kira ve diğer konut harcamaları için
ayırabildiği tutar sadece 266 TL olacak. Buna

göre asgari ücretli en sağlıksız çevrede, kent-
sel donatı hizmetlerinin en az olduğu, deprem
riski altındaki konutlarda yaşamak zorunda bı-
rakılıyor.

Sefalet sadece sofrada değil, sağlıksız ko-
nutlarda da asgari ücretliyi buluyor.

Rapora göre özetle asgari ücretliden, öğün
başına 81 kuruşla karnını doyurması,1 buzdo-
labı için 24 ay çalışması, 266 TL’ye barınması
ve ısınması, çocuk başına 3 TL’lik eğitim harca-
ması ile çocuklarını yetiştirmesi bekleniyor.

Raporun sonuç bölümünde, asgari ücretin bu
düzeyde belirlenmesinin, sefalette ısrar anla-
mına geldiği ifade edilerek, işçilerin talebinin
asgari ücretin, bir işçinin ailesi ile birlikte as-
gari olarak temel ihtiyaçlarını karşılayacak, iş-
çiyi kimseye muhtaç etmeyecek bir düzeyde
belirlenmesi ve sefaletin son bulması olduğu
ifade edildi. “Asgari ücretliyi enflasyona 
ezdirmedik” söyleminin, aslında asgari ücretliyi
daha da yoksullaştırmadık anlamına geldiğine
dikkat çekilen raporda, dünyanın hiçbir yerinde
hükümetlerin ücretlerde erimeye yol açmadık
diye övünmediği belirtildi. Raporda şu görüş-
lere yer verildi: “Asgari ücretin ekonomik bü-
yüme ve verimlilik artışından pay almaması,
üretilen kaynakların belirli ellerde toplanması
anlamına gelmektedir. Gelir dağılımını düzenle-
yici bir rol oynaması beklenen asgari ücretin,
açlık sınırının bile altında belirlenmesi vicdan-
ları zedelemektedir. Asgari ücretin, temel ge-
reksinimleri karşılayacak bir biçimde ele
alınması gerekmektedir. Ne yazık ki, 2014 yılı
için de hükümetin belirlediği rakamlar raporda
da görüldüğü gibi sefaletin sürdürülmesi anla-
mına gelmektedir.”

ASGARİ ÜCRET İLE
YAŞAM RAPORU
Asgari ücretliden, 2014 yılında da öğün başına
81 kuruşla karnını doyurması,1 buzdolabı için 24
ay çalışması, 266 TL’ye barınması ve ısınması,
çocuk başına 3 TL’lik eğitim harcaması ile çocuk-
larını yetiştirmesi bekleniyor.
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Gezi olayları sırasında
yaşamını yitiren gençlerden
Ethem Sarısülük, Mehmet
Ayvalıtaş, Abdullah Cömert,
Ali İsmail Korkmaz ve
Ahmet Atakan ile yine
olaylar sırasında görevi
başında yaşamını kaybe-
den polis memuru Mustafa
Sarı’nın isimleri Çankaya
Belediyesi’nin parklarına
verilerek ölümsüzleşti.

Mustafa Kemal Ma-
hallesi’nde bulunan
Ethem Sarısülük 
Parkı’nda açılış töreni
yapılırken törene genç-
lerin ailelerinin yanı
sıra Çankaya Belediye
Başkanı Bülent Tanık,
CHP Çankaya İlçe Baş-
kanı Mehmet Perçin,
DİSK ve Sendikamızın
Genel Başkanı Kani
Beko ve çok sayıda
semt sakini katıldı. 

GEZİ DİRENİŞİ ŞEHİTLERİ ALİ İSMAİL KORKMAZ, AHMET ATAKAN VE 
ABDULLAH CÖMERT’İN AİLELERİ ZİYARET EDİLDİ...

Gezi Direnişi’nde devlet terörü ile dövülerek öldürülen
ve failleri karartılmaya çalışılan Ali İsmail Korkmaz,
Ahmet Atakan ve Abdullah Cömert’in ailelerini, Hatay’da
DİSK ve Sendikamızın Genel Başkanı Kani Beko ve
Genel Yönetim Kurulumuz ziyaret etti.

Ziyarette, Genel Başkanımız Kani Beko, ailelere, “Gezi
Parkı direnişi ile başlayan halk hareketi, diktatörlüğe karşı
bir direnişe dönüşmüştür. Bu direniş sırasında 6 gencimiz
yaşamını yitirmiş, onlarca gencimiz kalıcı olarak sakatlan-
mış, binlercesi yaralanmış, onbinlercesi kovuşturmaya uğra-
mış, gözaltına alınmış ve dövülmüşlerdir. Kısacası ortada
bir devlet terörü, bir vahşet vardır. Bunun hesabı sorula-
caktır, bundan kimsenin kuşkusu olmasın. Gezi direnişinde
yaşamlarını kaybeden gençlerimizi bir kez daha içimiz ya-
narak anıyoruz. Suçlular cezalandırılana kadar bu davaların
peşini bırakmayacağız” dedi. 

Gezi Şehitleri için Çankaya’da Park Açıldı



Türkiye’nin ilk AVM grevini
Ankara’da başlatan Sosyal-İş
Sendikası’na üye Leroy Merlin
mağazası işçilerini, 11 Ekim
2013 tarihinde DİSK Ankara
Bölge Temsilciğinin çağrısı ile
DİSK’e bağlı sendikalar ziyaret
etti. Destek ziyaretinde açık-

lama yapan DİSK Ankara Bölge
Temsilcisi ve Genel Sekreter
Remzi Çalışkan, Leroy Merlin iş-
çisi kazanana kadar mücade-
sine destek vereceklerini
belirtti.

16 gün süren grev kaza-
nımla sonuçlandı...
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İzmir 2 Nolu Şubemize bağlı üyelerimizce, Yüksek
Hakem Kurulu tarafından İZELMAN ve İZENERJİ işçilerinin
toplu sözleşme ve grev hakkının gaspedilmesine karşı 20
Kasım 2013 tarihinde Çalışma Bakanlığı önünde basın
açıklaması yapıldı. 

Açıklamaya DİSK ve Sendikamızın Genel Başkanı Kani
Beko ve Genel Yönetim Kurulu Üyelerimiz, İzmir 2 Nolu Şube
Başkanı Taner Şanlı, İzmir 4 Nolu Şube Başkanı Şükret Sev-
gener, Ankara 1 Nolu Şube Başkanı Ozan Ergün Doğan, An-
kara 2 Nolu Şube Başkanı Turan Kütükbaş ve 500'ü aşkın
üyemiz katıldı.

Basın açıklamasında konuşma yapan Taner Şanlı, “Sendi-
kamız 12 Mart ortamında ve sonrasında Anayasa’ya ve de-
mokrasiye aykırı yasaların iptali için nasıl mücadele verdiyse
grevleri yasaklayan, lokavtları serbest bırakan devlet politi-
kalarına karşı nasıl mücadele ettiyse bugün de özelde İzmir
emekçilerinin genelde de tüm Ülke işçilerini ilgilendiren bu
grev hakkı gaspına karşı mücadelemizi sürdürecektir.  Sadece
grev hakkı için değil, insanca yaşam ve insanca çalışma hak-
kımızın teminatı olan kıdem tazminatı hakkımızın gaspedilme-
sine karşı da mücadelesini kararlılıkla sürdürecektir” dedi.

İZELMAN VE İZENERJİ İŞÇİLERİ, GREV HAKLARININ GASPINA KARŞI 
BAKANLIK ÖNÜNDE BASIN AÇIKLAMASI YAPTI

TÜRKİYE’NİN İLK YAPI MARKET VE AVM GREVİ 
KAZANIMLA SONUÇLANDI!

Sendikamızın Olağanüstü Genel Kurulu'nun 
ardından ziyaretler devam ediyor...

Sendikamızın Olağanüstü Genel Kurulu'nun ardından
Genel Başkanlığa seçilen Kani Beko ve yeni Yönetim
Kurulumuzu kutlamak üzere DİSK eski Genel Başkanı
ve İstanbul Milletvekili Süleyman Çelebi ile DİSK eski
Genel Sekreteri ve İzmir Milletvekili Musa Çam ziya-
rete geldi.
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DİSK/GENEL-İŞ BÜYÜYOR:
ÖRGÜTLÜLÜĞÜMÜZ 

GÜÇLENİYOR

YENİ ÜYELERİMİZE
“HOŞGELDİNİZ” DİYORUZ...

Mersin’de bulunan Alhan Temizlik Gıda Sey.

Teks. Pet. İnş. Day. Tük. San. Tic. Ltd. Şti.

işçileri, Şırnak’da bulunan Ferm Yapı Taş.

Ltd. Doğal Tem. İnş. Ltd. Şti. Adi Ortaklığı

işçileri, Diyarbakır’da bulunan Merve Sosyal

Hizmetler San. ve Tic. A.Ş. işçileri, Mer-

sin’de bulunan Mezitli Çağrı Tem. Tic. Ltd.

Şti. işçileri, Antalya’da bulunan Rem Ltd.

Şti. Yiğit Ltd. Şti. İş Ortaklığı işçileri ilk

defa sendikalı olurken,

Zonguldak’a bağlı Beycuma Belediyesi

işçileri ve Hatay’a bağlı Sutaşı Belediyesi

işçileri, Belediye-İş Sendikası’ndan ayrılarak-

Sendikamıza geçmiştir.

Daha önce örgütlü olduğumuz işyer-

lerinden de Sendikamıza katılımlar devam

ediyor. İstanbul/Beltaş Beşiktaş Belediyesi

İşletmecilik San. ve Tic. A.Ş.,

Ankara/Çankara Belde A.Ş., Batman/Gen-

cooğulları Petrol Ür. Güv. Hizm. Nak. San.

Tic. Ltd. Şti., İzmir/İzelman A.Ş., İzmir/İzenerji

A.Ş., İzmir/Kafesan Çiğli Belediyesi Sosyal

Hiz. Tic. Ltd. Şti., İzmir/Karbel Karabağlar

Bld. İnş. Tem. Tan. Tur. San. Tic. Ltd. Şti.

Mersin Büyükşehir İmar İnşaat ve Ticaret

A.Ş., Ankara/Yenimahalle Belediyesi Ye-Pa

San. ve Tic. Ltd. Şti. işyerlerinden de

Sendikamıza katılımlar devam ediyor. 

İstanbul Konut İşçileri Şubemizin örgütlü olduğu Esenkent Toplu
Yapı Yönetim işyerinde sözleşme imzalandı. 
Sözleşme imza törenine İstanbul Konut İşçileri Şube Başkanı Ne-

bile Irmak Çetin, Sendikamızın Avukatı İnciser Alptekin, İstanbul 3
Nolu Şube Saymanı Murat Yetmen, işyeri temsilcisi Şenol Dede,
Kent Yapı Yönetim Kurulu Başkanı Yakup Yılmaz, Yönetim Kurulu
Üyeleri Nüzhet Bozat ve Dursun Onuş katıldılar.
İki yıllık olarak imzalanan sözleşme ile: ücretlere birinci yıl 155

TL, ikinci yıl ise 150 TL zam yapılması kararlaştırıldı. Ayrıca yılda
iki ikramiye, yemek, yol, eğitim, bayram yardımları ile kıdem taz-
minatı ve ihbar tazminatı hesaplama sürelerinde de artışlar sağ-
landı. 

Esenkent Toplu Yapı Yönetimi’nde Anlaşma Sağlandı...

Arya Sitesi'nde Toplu İş Sözleşmesi İmzalandı...

İstanbul Konut İşçileri Şubemizin örgütlü olduğu ARYA Sitesi ile
Sendikamız arasında iki yıllık toplu iş sözleşme imzalandı.

İmza törenine ARYA Sitesi Yönetim Kurulu Başkanı Cafer Yıldız,
Başkan Yardımcısı Sibel Alkaya, Site Saymanı Suat Türkmen, İstanbul
Konut İşçileri Şube Başkanı Nebile Irmak Çetin, Sendikamız Avukatı İn-
ciser Alptekin, İşyeri temsilcisi Ramazan Turan ve Cemal Yıldız katıldı. 

Sözleşme ile; birinci yıl ücretler 1.373 TL olurken, ikinci yıl için ise
% 9 zam oranında zam yapılması kararlaştırıldı. Ayrıca, işçilere işve-
rence tahsil edilen konutun elektrik, su ve ısı gideri ise işveren tara-
fından ödenmesine, yılda bir 50 günlük ücretleri tutarında ikramiye
verilmesine, eğitim, izin yardımı, yemek yardımı yapılması kararlaştı-
rıldı. 
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Sendikamız “e-Devlet Kapısı Üyelik Sistemi ve Sendika Programı Eğitimi” Düzenledi

4-5 Kasım tarihlerinde e-Devlet kapısı üyelik ve çekilme

işlemleri ile Sendikamız Örgütlenme ve TİS Daireleri ile

Aidat biriminin ortak kullandığı Sendika Otomasyon Prog-

ramı konularında Sendikamız yönetici ve personeline eğitim

verildi. 

Eğitimlere toplam 121 kişi katıldı. Ayrıca katılımcılara e-
Devlet kapısı üyelik sistemini anlatan birer CD verildi. 

Eğitimci olarak, e-Devlet konusunda; Çalışma Bakanlığı
e-Devlet üyelik sistemini de yapan firma yetkilisi Hakan
Kuzucu, Sendika Otomasyon Programı konusunda ise yine
şirketin Eğitim Uzmanı Sibel Koyuncu katıldı.

Ankara'da DİSK'in "#Dire-
nİşçi" pankartıyla kıdem taz-
minatını gasp ettirmeyeceğiz
eylemine katılan DİSK ve
Sendikamızın Genel Başkanı
Kani Beko, DİSK Ankara
Bölge Temsilcisi ve Genel
Sekreterimiz Remzi Çalışkan,
Genel Yönetim Kurulu Üyele-
rimiz, Çankaya ve Yenima-
halle Belediyesi’nde çalışan
üyelerimiz, İzmir’den gelen
İZELMAN ve İZENERJİ şirketle-

rinde çalışan üyelerimiz, 20
Kasım 2013 tarihinde Hacet-
tepe Üniversitesi'nde işten
atılan taşeron işçilerin dire-
niş çadırında ziyaret ettiler.

Ziyarette DİSK Genel Baş-
kanı Kani Beko ve DİSK An-
kara Bölge Temsilcisi Remzi
Çalışkan konuşma yaparak,
Hacettepe Direnişi kazanımla
sonuçlanana kadar mücadele-
lerinin yanında olacaklarını
belirttiler.

Hacettepe'nin Direnişte Olan Taşeron İşçilere
Dayanışma Ziyareti Gerçekleştirildi...

İstanbul Konut İş-
çileri Şube Başkanı
Nebile Irmak Çetin,
Almanya’nın Friedrich
Ebert Vakfı Afganis-
tan Temsilciliği ile
NUAWE Konfederas-
yon’unun çağrısı ile
Afganistan’a giderek,
sendikal faaliyetlere katı-
lan kadın üyelere eğitim
semineri verdi.  

Ayrıca bu eğitim süre-
cinde iki ülke konfederas-
yonları arasındaki iyi
ilişkilerin geliştirilmesi ve
dayanışmanın artırılması

için İstanbul Konut İşçileri
Şube Başkanı Nebile
Irmak Çetin’in aracılığı ile
DİSK ve Sendikamız
Genel Başkanı Kani Beko
ile NUAWE Genel Başkanı
Maruf Kadiri birbirlerine
birer mektup gönderdi. 

Afganistanlı Sendikalı Kadın
Üyelere Eğitim



İsveç TCO Sendikası’ndan Karin Bromander, Sendika-
mızı ziyaret ederek, TCO’nun yayın organı İsveç İşçi Sen-
dikası Bülteni’nde yayınlanmak üzere Eğitim Daire
Başkanı Hüseyin Yaman ile Türkiye’de sendikal hareketin
durumu, senkikamız ve işkolumuza ilişkin bilgi aldı. 
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Mersin Şubemizin örgütlü olduğu Büyükşehir Belediye-
sine bağlı Orion Şirketi ve Mezitli Belediyesi’nde park
bahçe işlerini yapan Alhan ve Çağrı Şirketlerinde çalışan
üyelerimize ziyaret gerçekleştirildi. 

Mersin Şubemiz İşyeri Ziyaretleri Gerçekleştirdi...

DİSK ve Sendika-
mızın Genel Baş-
kanı Kani Beko
ile Genel-İş
Genel Yönetim
Kurulu Üyelerimiz, 
Zonguldak 
Valisi, 
Zonguldak ve
Kozlu Belediye
Başkanları, Genel
Maden-İş Sendikası, KESK’e bağlı sendikalar, TMMOB’a
bağlı odalar ve Zonguldak Ticaret ve Sanayi Odası ile
görüşmelerde bulundular.

Sendikamız Zonguldak'ta Ziyaretlerde Bulundu... İsveç TCO Sendikası, 
Sendikamızı ziyaret etti

DİSK ve Sendikamızın Genel Başkanı Kani Beko İsveç
Sendikalar Konfederasyonu’nun (TCO) davetlisi olarak
gittiği Stokholm’de
çeşitli temaslarda
bulundu.
İsveç Parlamento-

su’nda “Türki-
ye’deki sendikal
haklar” üzerine bir
konuşma yapan
Beko ayrıca İs-
veç’te yaşayan
Türkiyeli işçilerle
buluştu.
Parlamento’daki

konuşmasında
“kıdem tazminatı”,
“taşeronlaşma”,
“yeni anayasa” ve
“Gezi Parkı eylem-
leri” gibi konulara
değinen Beko,
İsveç ve Türkiye sendikaları arasında ortak eğitim ve ör-
gütlenme faaliyetleri başlatma çağrısı yaptı.
İsveç’te çalışma yaşamı, işsizlik sigortası, emeklilik sis-

temi gibi konularda bilgi alan DİSK heyeti ayrıca Olof
Palme’nin mezarını da ziyaret etti.

DİSK, İsveç Sendikalar Konfederasyonu’nun
Konuğu Oldu



Sendikamızın İstanbul 6 Nolu Şube
Başkanlığını ve sekreterliğini uzun bir
süre yapan değerli başkanımız Hasan
Kaya’yı amansız bir hastalık sonucu
kaybettik.

1952 doğumlu ve üç çocuk babası
olan Kaya’nın ailesine, tüm sevenle-
rine ve işçi sınıfına baş sağlığı diliyo-
ruz.
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Genel-İş ve DİSK eski Genel Başkanı Abdullah Baş-
türk anısına 2003 yılından bugüne düzenlenen “Abdul-
lah Baştürk İşçi Edebiyatı Yarışması”nın en önemli ismi
olan ve yarışmanın bugünlere gelmesini sağlayan Tun-
cer Uçarol’u daima hatırlayacağız.

İşçi sınıfı üzerindeki baskı ve sömürünün giderek
arttığı bir dönemde “işçi edebiyatı” aracılığıyla işçi 
sınıfı mücadelesine güç veren bu özel insanı elbette
işçi sınıfı da şükranla daima anacaktır. 

Aydın ve emekçi kişiliğine büyük değer verdiğimiz
bu güzel yoldaşımızın anısı önünde saygıyla eğiliyor,
başta Sevgili Eşi Aytül Uçarol olmak üzere ailesine;
dost ve arkadaşlarına; edebiyat dünyasına başsağlığı

diliyoruz.

VEFATLAR

Ahmet Rüzgarkesen’i 
Kaybettik...

Milas Belediyesi’nde çalışan üyemiz
Ahmet Rüzgarkesen hayatını kaybetti. 

Ailesine, tüm sevenlerine ve işçi sını-
fına baş sağlığı diliyoruz.

Hasan Kaya’yı Kaybettik...
Yılmaz Güney’in

öbür yarısı olarak da
tanımlanan Tuncel
Kurtiz bugüne kadar
bir çok sanat çalışma-
sında yer almış ve
daima emekçi halkın
yanında olmuştu. 
27 Eylül günü ha-

yata gözlerini yuman
usta sanatçının cena-
zesi 10 binlerce insa-
nın katılımıyla
uğurlandı. Tuncel Kurtiz’in anısına Ekim ayı bo-
yunca çeşitli partiler ve demokratik kitle örgüt-
leri çeşitli etkinliklerde bulundu.
Türkiye işçi sınıfının başı sağolsun.

Tuncay Kurtiz’i Kaybettik...

Değerli Dostumuz, Edebiyat Dünyasının
Saygın İsmi Tuncer Uçarol'u Kaybettik...

Bektaş Kalkan’ı 
Kaybettik...

Gaziantep Büyükşehir
Belediyesi’nde çalışan üye-
miz Bektaş Kalkan’ı 4 Hazi-
ran 2013 tarihinde
geçirdiği kalp krizi sonu-
cunda kaybettik. 

Ailesine, tüm sevenlerine
ve işçi sınıfına baş sağlığı diliyoruz.

Sendikamızın 4 Nolu Bölge Şube
Mali Sekreterliğini uzun bir süre
yapan İsmail Berk’i amansız bir hasta-
lık sonucu kaybettik.

1955 doğumlu ve iki çocuk babası
olan Berk’in ailesine, tüm sevenlerine
ve işçi sınıfına baş sağlığı diliyoruz.

İsmail Berk’i Kaybettik...
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Didim Belediye’sine Ziyaret...

DİSK ve Sendikamızın Genel Başkanı Kani Beko, Muğla Şube Başkanı
Ahmet Kansız ve işyeri temsilcimiz, Didim Belediye Başkanı Mümin Kabacı’yı
ziyaret etti.

SENDİKAMIZ BEŞ ADET DAİRE ALDI...

Sendikamızın Hatay Şubemizin örgütlü olduğu 
Samandağ Belediyesi’nde uzun yıllardır birikmiş işçi ai-
datlarının karşılığında beş adet daire alındı. 

Örgütümüze hayırlı olsun...

BELTAŞ'ta 
Yetki Düğümü 
Çözülme 
Yolunda...

Beşiktaş Belediye-
si'ne ait BELTAŞ Şir-
keti, Sendikamızın
lehine çıkan yetki
tespitine itiraz etmiş,
ayrıca işkolu itira-
zında bulunmuştu. Bu
nedenle toplu söz-
leşme süreci kilitlen-
miş, üyelerimizin
mağduriyeti söz ko-
nusu olmuştu.

Şubemizin girişim-
leriyle BELTAŞ Yöne-
tim Kurulu, 19 Kasım
2013 tarihnde yaptığı
toplantıda, davanın 6
Şubat 2014 tarihinde

yapılacak olan duruş-
masında yetkiye iti-
raz davasından
feragat etme kararı
almıştır.

BELTAŞ yetkilileri
alınan bu kararın, Be-
şiktaş Belediye Mec-
lisi tarafından
onaylanmasıyla hayat
bulacağını ifade etti-
ler. Böylece toplu iş
sözleşmesi sürecinin
de başlaması mümkün
olabilecektir.

İŞSİZLİK %16

DİSK-AR, TÜİK
tarafından açıkla-
nan Hanehalkı İş-
gücü Anketi Temmuz
2013 dönem sonuç-
larının ilk bulgula-
rını değerlendirdi:

- Temmuz 2012
dönemi ile Temmuz
2013 dönemleri ara-
sında işsizlik oranının
%0,8 puan artış kayde-
derek, %9,3 düzeyine
ulaştığı belirtilen ra-
porda işsizliği etkileyen
faktörler arasında eko-
nomik göstergelerin
hızla bozulması ve sıcak
paranın yükselen piya-
salardan çekilme eğilimi
gösterildi.
Temmuz 2013 itibariyle
umudu olmadığından
veya son 3 aydır iş
arama kanallarını kullan-
madığından dolayı işsiz-
lik sayılmayanlarla
birlikte bu oranın

%15,79’a (4 milyon

894 bin kişi) çıktığı

ifade edildi. 

- Geniş tanımlı işsiz-

lik oranı bir önceki yıla

göre (kişi sayısı bakı-

mından) 544 bin daha

fazla olduğu kaydedilen

raporda gizli işsizlik

olarak değerlendirilen

zamana bağlı eksik is-

tihdam ve yetersiz istih-

damdaki artışla bu

rakamın 1 milyon 45

bin kişiye ulaştığı belir-

tildi. 



#Direnİşçi Yatağanlı enerji ve maden işçileriyle omuz omuza...
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Türkiye Barolar Birliği
Başkanı Metin Feyzioğlu 18
Eylül 2013 tarihinde DİSK
Ege Bölge Temsilciliğini zi-
yaret etti. 
Ziyarette DİSK Ege Bölge

Temsilcisi ve İzmir 3 Nolu
Şube Başkanı Memiş Sarı,
İzmir'4 Şube Başkanı Şükret
Sevgener, İzmir 5 Nolu Şube
Başkanı Naci Çetin, Lastik-İş
Şube Başkanı Dedim Yumlu,
Sosyal-İş Şube Başkanı Müfit
Eriş ile Şube Yöneticileri ile
temsilciler hazır bulundu. 

Görüşmede, YHK’nın grev
yasağı olmayan işyerle-
rinde hiçbir şekilde TİS ba-
ğıtlama yetkisinin
bulunmadığını kaydeden
Feyzioğlu, “YHK’nun bu iş-
yerleri içerisinde sadece
itfaiye, su ve ulaşımda
yetkisi vardır. Bunun dışın-
daki işyerlerini de kapsa-
yacak bir TİS bağıtlaması
açıkça yetki gaspıdır. Eğer
bu hukuksuzluk emsal olacak
olursa Türkiye’de sadece be-
lediye işçilerinin değil,

bütün işletmelerde işçinin
elindeki en etkili araç olan
grev hakkı gasp edilmiş
olur” dedi. Feyzioğlu,

YHK’nın bu kararını iş huku-
kuna, sendikal haklara vurul-
muş çok ağır bir darbe
olarak gördüğünü belirtti.

Türkiye Barolar Birliği Başkanı Metin Fevzioğlu
YHK'nun Kararının Yasal Olmadığını Söyledi...

Kıdem tazminatının
gaspedilmesine, taşeron-
laştırma politikalarına,
kiralık işçi uygulamala-
rına karşı “Köle işçi ol-
mayacağız!” diyerek bir
aydır ülkenin dört bir
tarafında sokağa çıkan
#Direnİşçi’ler 3 Aralık
Salı günü Yatağanlı işçi-
lerle buluştu.

Muğla'nın Yatağan İlçe-
si'ndeki Yeniköy ve Kemerköy
termik santralleriyle GELİ
Kömür Ocağı'nın özelleştiril-
mesine karşı direnen Yatağan
işçileriyle bir araya gelen
DİSK ve Sendikamız Genel
Başkanı Kani Beko ile KESK
Genel Başkanı Lami Özgen
işçilerin direniş çadırını ziya-
ret etti. Ziyarette, AKP saldı-
rılarına karşı sınıf
dayanışması ve ortak müca-
dele çağrısı yapıldı.

11 Eylül 2013 tarihinde
DİSK ve Sendikamızın Genel
Başkanı Kani Beko, DİSK
Genel Sekreteri ve Dev
Sağlık-İş Genel Başkanı
Arzu Çerkezoğlu, Genel Yö-
netim Kurulu Üyesi Muhar-
rem Özen, Genel Sekreter
Remzi Çalışkan, DİSK Hukuk
Müşaviri Av. Necdet Okcan,
sendikamızın avukatı Av.
Ekin Sarı Akalın’dan oluşan
heyet, Türkiye Barolar Bir-

liği Başkanı Prof. Dr. Metin
Feyzioğlu’nu ziyaret etti.
Ziyarette DİSK Genel Baş-

kanı Kani Beko, Metin Feyzi-
oğlu’na yeni  görevinde
başarı dileklerinde bulunarak
Genel-İş Sendikasının örgütlü
olduğu İZELMAN ve İZENERJİ
firmalarında alınan grev kara-
rının engellenmesine yönelik
hukuksal süreci içeren bir
dosyayı da Barolar Birliği
başkanına sundu.

DİSK Heyeti Türkiye Barolar Birliği Başkanı Metin Feyzioğlu’nu Ziyaret Etti...




