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EMEK TEN

Emek ve demokrasi miicadelesinde zorlu bir donemecteyiz

75 yil 6nce 1 Eylil 1939 tarihinde Nazi Alman ordulari, Polonya'ya saldirarak 20. ytizyilin en kanl savasini
baslatmisti. Birlesmis Milletler, milyonlarca insanin 6liimiine ve sakat kalmasina neden olan bu savasin yikiciligini

gelecek kusaklara aktarmak i¢in 1 Eyliil tarihini “Diinya Baris Giinii” olarak ilan etti.

Sendikamiz kuruldugu giinden bu yana benimsedigi ilkeler geregi; savasa karsi barisi, diismanliga karsi kardesligi

savunmustur.

Bu ilkeler dogrultusunda yani basimizda yasanilan katliamlara seyirci kalmamiz beklenemezdi. Bolgedeki
savaslarin kiskirtilmasinda ciddi sorumlulugunun oldugunu diistindtigiimiiz AKP hiikiimetinin askeri planlarinin,
¢coziime degil, sorunun derinlesmesine hizmet edeceginden kaygi duyuyoruz. Bu nedenle Suriye'de mezhepci ceteleri

>

askeri, lojistik, ekonomik ve siyasi olarak destekledigi acik olan bir hiikiimetin ¢ikardig1 “savas tezkeresi” ne karsi

ciktik, karsi ¢ikmaya devam edecegiz.

Bu nedenle, basta bolgemizde olmak iizere, emperyalist paylasimin ve saldirganligin sonucu olarak ortaya
cikan, vahset ve barbarligin sembolii olan ISID'in kontrol ettigi alanlarda, Hiristiyanlary, Siileri, Ezidileri, Tiirkmenleri,
Kiirtleri farkli inan¢ gruplarini, 6zetle kendi ilkel anlayisi disinda kalan herkesi acimasizca katleden, kadinlara karsi

savas acan ISID ile miicadele edilmesini bir insanlik miicadelesi olarak niteledik.

Isci simifinin ve emekgilerin yiiriittigii miicadele siirecinde ise, 12 Eyliil fasist darbesinin ve anayasasinin izleri
heniiz silinmedigi gibi, AKP hiikiimetinin 12 Eyliil donemini aratmayacak yogunlukta baski yasalar1 Meclisten pes pese
cikarilmaya devam etmekte, sermayenin daha fazla kar elde etmek iizere istedigi yasalar ardi ardina mecliste
onaylanmaktadir. Sendikal yasaklar ve sinirlamalar devam etmekte, 12 milyonu askin sigortali is¢inin sadece % 9,5'i
sendikall olma 6zelligini korumaktadir. Bunun igerisinde 6nemli bir oranda sendikali is¢i ise AKP ve isveren
sendikacilig1 baglaminda “sar1 sendikacilik” icerisine hapsedilmektedir. Gittikge artan issizlik ise, kapitalizmin neo-
liberal politikalar geregi, calisanlari terbiye ve tehdit edici olarak kullanilmaktadir. is cinayetlerinde tam bir kiyim
yasanmakta, doga tahrip edilmekte, kadinlar temsiliyet iliskisi icerisinde hala yok hiitkmiinde goriilmekte ve

katledilmeye devam edilmektedir.

Iste tam da bu siirecte her seye ragmen; miicadeleyi biiyiitmek, toplumsal miicadelenin tiim dinamikleri ile
beraber hareket etmek, is¢i sinifinin haklarini savunmak, 6zgiirliiket, esitlikei, demokratik bir Tirkiye'yi yaratabilmek
her zamankinden daha fazla gérevimiz olmaldir.

Sendikamiz bu miicadelenin ayaklarindan biri olarak Ekim ay1 ikinci yarisinda temsilci egitimlerini baslatmistir. Sinif
miicadelesinin temel dinamikleri arasinda yer aldigina inandigimiz egitim seminerlerimiz, Oren Abdullah Bastiirk
Egitim ve Dinlenme Tesisleri'nde Kasim ayinin ortalarina kadar devam edecektir. Egitimlerde; sendikamizin
gelecekteki kadrolarini olusturmak amaglanmakta, sendikal perspektifimizin nasil olmasi gerektigi, basta taseronlukla
miicadele olmak iizere isci sinifinin giincel sorunlari dair bilgi verilmekte ve miicadele yontemleri anlatilmaktadir.
Sendikamiz, gelecegin is¢i sinifinin ve emekgilerin ellerinde yaratilmaya devam edecegine inanmakta, bu inangla

calismaya devam etmekte, miicadelesini siirdiirmektedir.

Taseronlasmaya, esnek calistirmaya, givencesizlige, kuralsizliga, emegin kazanimlarinin sermayeye peskes
cekilmesine her zaman karsi cikacagimizi, miicadele edecegimizi taahhiit ediyoruz. Beltas'ta yiiriittigtimiiz
miicadeleyi simdi de izenerji iscileri igin yiiriitilyoruz. Genel-is olarak, haklar1 gasp edilen isgilerin, emekgilerin “is
ekmek 6zgiirliik” miicadelelerini tiim kararliligimizla siirdiirecegiz.

Saygilarimizla,
— () EMEK131 DiSK/Genel-is Genel Yonetim Kurulu




l @ Bagkanlar Kurulumuzun izmir’'de toplanmasi Genel
DISK/GENEL-iS SENDIKASI | Yonetim Kurulu tarafindan 6zellikle kararlastirildi.
BASKANLAR */RULY [zmir Biiyiiksehir Belediyesi'ne ait IZENER]I
e TOPI-A“T:ISE Sirketi'nin belediyenin ac¢tig1 ihaleyi kaybetmesi
IZMIR, 20- 21 7.1 2014 nedeniyle 1176 liyemizin isini kaybetmekle karsi
karsiya kalmasi bu kararin alinmasina neden oldu.

DIiSK/Genel-is Sendikasi'nin Baskanlar Kurulu 20-21
. Eyliil'de izmir'in Balgova ilgesinde yapildi.
ﬁi;:b}‘; ' Gergeklestirilen Baskanlar Kurulu'na DiSK ve

= ;h Sendikamizin Genel Baskani Kani Beko, Genel
Sekreter Remzi Caliskan, Mali isler Daire Baskani
Cafer Konca, Egitim Daire Bagskani1 Hiiseyin Yaman,
Toplu S6zlesmeler Daire Baskan1 Mehmet Giileryliz,
Orgiitlenme Daire Baskani Cetin Caliskan, Arastirma
Daire Baskani1 Hakki Karabulut'tan olusan yonetim
kurulu tliyeleri, sendikamiz sube baskanlari ile
sendikamiz daire miidiirleri ve uzmanlar: katild1.

Bagkanlar Kurulu'nun a¢ilis konusmasini
Sendikamizin Genel Sekreteri Remzi Caliskan yapt.
Acilis konusmasinin ardindan DISK ve Sendikamizin
Genel Baskani Kani Beko bir konusma gergeklestirdi.

Baskanlar Kurulu'nun ana giindemini

@' taseronlasmanin getirdigi sorunlar ve bu
DiSK/GENEL-I§ SENDIKA! sorunlarin ¢oziilmesi icin izlenecek yol ve
BASKANLAR KURULU . . L.
TOPLANTISI yontemler, BELTAS direnisi ve bu direnis

sonucunda elde edilen kazanimlar, izenerji
Sirketi'nde yasanan gelismeler, iilke giindemini
olusturan konular ile ISID adh terér érgiitiiniin
sinirlarimiza kadar gelen, katliam niteligindeki
saldirilar1 ve buna bagh gocler olusturdu.

IZMIR, 20 - 21 EYLUL 201

Toplantinin devaminda Sendikamiz Daire Baskanlar1
sirasiyla; Mali Isler Daire Baskani Cafer Konca,
Orgiitlenme Daire Baskami Cetin Caliskan, Egitim
Daire Bagkani Hiiseyin Yaman, Arastirma Daire

DISK/GENEL-1§ SENDIKASI Baskani Hakki Karabulut, Toplu Sozlesmeler Daire
miﬁ&%"g‘}uw Baskan1 Mehmet Giileryiiz konusma yapti.

1zMi 20 - 21 EYLUL 2014 Sendikamiz Daire Bagkanlar1 bugiine kadar yapmis

3 olduklar ve yapacaklari ¢alismalardan bahsetti.
Toplantinin ardindan Sendikamiz Genel Yonetim
Kurulu Uyeleri 22 Eyliil 2014 Pazartesi giinii
gerceklestirilen “Taserona Karsi #Direnisci”
eylemine katildilar.
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?
Sendikamiz Baskanlar Kurulu, aldig1 kararlara dair bir ‘
sonug bildirgesi yayinladi L o &

DISK/GENEL-S SENDIKAST
BRSIAHLAR KURULY
TP LANTIST

Toplantinin sonunda tartismalar 1s181nda DISK/Genel-is :
Sendikasi'nin Bagkanlar Kurulu sonug bildirgesi hazirlandu. ‘ xzx |

DISK/Genel-Is Baskanlar Kurulu, toplantinin éncelikli o
glindemini olusturan taseronlastirma ve is cinayetleri ile -

miicadele ve lilke giindemindeki diger konular1 goriismis;

1-Tiirkiye'de is¢i sagligi ve is giivenligi sistemi ¢oktigiini, Is

—
Saglig1 ve Giivenligi Yasasinin bu ¢okmiis sistemi 1

kurtarabilecek bir yasa olmadigini, taseronlastirma ve ‘l s &
giivencesiz ¢calistirma yayginlastirilirken, kayit disilik, etkin m:if,f::t‘,f:ﬁmmum

TOPLANTISE
fZMiR, o0 - 11 EYLOL 2004

olarak iiretim siirecinde varligini siirdtriirken, mevcut
yasanin uygulama, denetim ve yaptirim siireclerindeki
etkisinin kagit iizerinde kalmaya mahkum oldugunu,

isci 6lliimlerinde Avrupa birincisi, diinyada ise liglinct
oldugumuzu ve is¢i 6liimlerinden birinci derecede AKP
hiikiimeti ve Calisma Bakanligi'nin sorumlu oldugunu,

Is cinayetlerinin bas sorumlusunun; iilkemizde artik ana
istihdam bicimi haline getirilen taseronluk diizeni ve is¢iyi
insan olarak gormeyen, sadece maliyet unsuru olarak géren
vahsi kapitalist anlayis oldugunu, taseronlugun aglik, emek

somurist, is kazas1 demek oldugunu saptamis:

Genel-is Sendikasi;

* Taseron ve glivencesiz liretim sisteminin tamamen
yasaklanmas,

* [s¢i saghgy, is glivenligi ilgili sendikalar, meslek odalari,
birlikleri ve tiniversiteler ile 6zerk-demokratik bir kurumsal
yapinin olusturulmasi,

* Bakanlar Kurulunun, Belediyelere kanun tarafindan taninmis
sirket kurma hakkini engellemekten vazgecirilmesi,

* Belediyeleri hizmet gérmek icin ihale agmaya zorlayan Kamu
[hale Yasasi diizenlemelerinin kaldirilmasi,

* Norm kadro uygulamasinin belediyeler icin zorunlu
olmaktan cikarilmasi ve belediye sirket is¢ilerinin belediye
kadrolarina alinmasina yonelik miicadeleye; Sendikanin biitiin
olanaklarini kullanarak daha gii¢lii bir bicimde devam ettirme,
yeni yol ve yontemleri gelistirme, taseronda ¢alistirilan
iscilerin is glivencesi, sendikal glivence ile ¢alisma ve yasam
kosullarinin iyilestirilmesi i¢in 6rgiitlimiiziin géreve hazir
oldugunu kamuoyuna bildirme karar1 almistir.

2-Baskanlar Kurulumuz ayrica;

Ulke sinirlarinin emperyalist giiclerle isbirligi icinde ISID ad1
verilen katliamci getelere teslim edilmesi, bu ¢etenin a¢ik-gizli
desteklenmesi, bolge halkina toplu kirima varan katliamlari
endiseyle izlenmektedir. Baskanlar Kurulumuz bu katliami
siddetle kinayarak, olaylardan etkilenen bolge halkina yardim
eli uzatilmasi ve duyarhlik gosterilmesi i¢in kamuoyuna
¢agrida bulunma karari almistir.
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DISK/GENEL-15 SENDIKAST
BASIANLAR KURULU
TOPLAN

TZMIR, 27 - 21 EVLOL 2014




TORBA YASA NELER

GETIRIYOR?

TBMM, Somali1 madenciler,
taseron sistemi ve bircok vergi
cezasinin yeniden
yapilandirilmasiyla ilgili
diizenlemeleri iceren "torba
tasariy1” kabul etti.

Daha 6nce taseronlastirmay1
yayginlastirmaya yonelik
diizenlemeler iceren 50 maddelik
tasaryi, Ug is¢i Konfederasyonunun
tasar1 Komisyonda goriisiilmeden
once yaptig1 miidahale ile bu
olumsuz diizenlemelerden
kismen arinmis bir bigcimde
Komisyondan ¢ikti. Soma'da
yasananlarin ardindan felakete
ugrayan maden iscileri ve
ailelerinin yaralarinin sarilmasi
icin toplumsal mutabakat varken
taseronlastirma ve vergi
cezalarinin affi ve diger bir siri
diizenlemenin bir torba yasada
toplanmaya galisilmasi, yasayi
onemli olctide geciktirmis, Yasa
148 maddeye ¢ikmistir. Yasanin
TBMM Genel Kurulunda
gorisiilmesi sirasinda bazi
belediye baskanlarinin israriyla
iktidar partisi milletvekilleri
tarafindan belediye calisanlarinin
surgln edilmesine olanak

saglayan bir hiikiim de
eklenmistir. Ayrica belediyelerin
bor¢larindan dolayr mallarinin
haciz edilmesine zorluklar
getirilmistir. Yasa ile tiyelerimizi
ilgilendiren bazi degisiklikler
asagida yer almaktadir:

1- Is Kanunu ile Bazi Kanun ve
Kanun Hikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanuna gore,
ise iade davasi agmak
gerektiginde yeralti islerinde
calisan iscilerde kidem sarti
aranmayacak. Buna gore, yeralti
islerinde bir giin dahi ¢alisanlar
bu davay acabilecekler.

2- Isverenler, alt isverene is
vermeleri halinde, bunlarin
iscilerinin ticretlerinin 6denip
6denmedigini, iscinin bagvurusu
lizerine veya aylik olarak resen
kontrol etmekle ve varsa
O6denmeyen licretleri hak
edislerinden keserek iscilerin
banka hesabina yatirmakla
yukimli olacak.

3- Zorunlu ve olaganiistii
calisilmasi gereken durumlar
disinda, yeralti maden islerinde
calisanlara fazla calisma
yaptirilamayacak.

4- Yeralt1 maden islerinde
calisanlara zorunlu ve olaganiistii
hallerde haftalik 36 saati asan her
bir saat fazla ¢alisma i¢in
verilecek ticret, normal calisma
licretinin saat basina diisen
miktarinin ytizde 100
artirilmasiyla 6denecek.

5- Kanunla yeraltinda ¢alisan
isciler icin y1llik ticretli izin
stirelerinin 4 glin artirilmasi

ongortuliyor. Boylece, yeraltinda
calisan ve 5 yildan az kideme
sahip bir is¢inin is s6zlesmesi
veya toplu is sozlesmesi ile daha
fazla belirlenmedigi durumlarda
en az 18 glin yillik iicretli izin
hakki olacak.

6- Alt isveren iscilerinden, alt
isvereni degistigi halde ayni is
yerinde ¢alismaya devam
edenlerin yillik ticretli izin stiresi,
ayni isyerinde calistiklari siireler
dikkate alinarak hesaplanacak.
Asil isveren, alt isveren
tarafindan g¢alistirilan is¢ilerin
hak kazandiklar1 yillik ticretli izin
stirelerinin kullanilip
kullanilmadigini kontrol edecek
ve ilgili y1l icinde kullanilmasini
saglayacak. Alt isveren ise tutmak
zorunda oldugu izin kayit
belgesinin bir 6rnegini asil
isverene verecek.

7- Yeralti maden islerinde
calisanlar icin yeraltindaki
calisma siiresi haftada en ¢ok 36
saat olacak, glinliik calisma siiresi
6 saati gecemeyecek. Yuriirliigu
1 Ocak 2014 tarihinden
baslayacak.

8- Tasariyla, kidem tazminatina
iliskin diizenlemeler de yapiliyor.
Buna gore, alt isverenin degisip
degismedigine bakilmaksizin,
araliksiz olarak ayni kamu kurum
veya kurulusuna ait is yerlerinde
calismis olanlarin, bu sekildeki
calisma siirelerine iliskin kidem
tazminatina esas hizmet siireleri,
ayn1 kamu kurum veya
kurulusuna ait is yerlerinde
gecen toplam calisma stireleri
esas alinarak tespit edilecek.

EMEK 132 ‘ 5 i




TORBA YASA NELER
GETIRIYOR?

Kidem tazminatlari, ¢alistirildigi
son kamu kurum ve kurulusu
tarafindan is¢inin banka hesabina
aktarilacak. Kidem tazminati
tutary, is yerlerinin biitce
tertibinde ve gider kalemlerinde
yetip yetmedigine bakilmaksizin
odenecek.

9- Muvazaanin tespitini iceren
gerekceli miifettis raporuna karsi
teblig tarihinden itibaren 6 giin
yerine, 30 is giinii icinde
isverenlerce yetkili is
mahkemesine itiraz edilebilecek.
Itiraz tizerine goriilecek olan
dava, basit yargilama usultine
gore 4 ay icinde
sonugclandirilacak. Mahkemece
verilen kararin temyizi halinde
Yargitay, 6 ay icinde kesin karar
verecek. Eski halinde 6 giin icinde
miifettis raporuna itiraz
edilebiliyor. Dosyay1 inceleyen
yerel mahkemenin karari kesin
oluyordu. Bu degisiklikle
muvazaa tespiti zorlastirilmis
oldu.

10- a) idarelerce istihdam edilen
personelin yeterli nitelik veya
saylda olmamasi halinde
personel calistirilmasina dayal
yardimcl islere iliskin hizmetler
icin ihaleye cikilabilecek. Bu
kapsamda ihaleye ¢ikilabilecek
yardimcl islere iliskin hizmet
tiirlerini ayr1 ayr1 veya birlikte
belirlemeye; isci, isveren, memur
konfederasyonlari, Calisma ve
Sosyal Glivenlik Bakanligi, Hazine
Miistesarlig1 ve Devlet Personel
Baskanligi'nin gortisii ve Maliye
Bakanligi'nin teklifi izerine
Bakanlar Kurulu yetkili olacak.

b) Kamuya ait bir is yerinde
yuritiilen asil isin bir boliimiinde,

i 6 ’ EMEK 132

idarenin ve isin geregi ile
teknolojik nedenlerle uzmanlik
gerektiren islerde hizmet alimi
ihalesine ¢ikilabilecek.

c) Danismanlik hizmet alim
ihalelerinde istihdam edilen
personelin yeterli nitelik veya
sayida olmamasi sarti
aranmayacak.

d) Belediye hizmet alim ihaleleri
konusunda Belediye Kanunu
uygulanacak.

11- Kamu Kurumlari personel
calistirilmasina dayali hizmetler
icin ihaleye cikmadan dnce; Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
kapsamindaki idareler ile bunlara
bagh doner sermayeli kuruluslar:
Maliye Bakanligi'ndan; Kamu
Iktisadi Tesebbiisleri (KiT) ve
bagh ortakliklarin Hazine
Mistesarligi'ndan, 6zellestirme
programinda bulunanlardan
sermayesinin ytizde 50'sinden
fazlas1 kamuya ait isletmeci
kuruluslarin ise Ozellestirme
Idaresi Bagskanlhigi'ndan uygun
goriis almasi zorunlu olacak.
Uygun goriis alinmadan bu
hizmetler icin ihaleye
cikilamayacak.

Bu kapsamda personel
calistirllmasina dayali hizmet
alimi ihaleleri cercevesinde
calistirilan personel, ihale ve
sozlesme konusu is disinda baska
bir iste calistirillamayacak ve
gorevlendirilemeyecek. Personel
calistirillmasina dayali hizmet
alimi ihalesine ¢ikilmamasi
gerektigi halde ihaleye cikilmasi,
uygun goriis alinmadan ihaleye
cikilmasi, personelin s6zlesme
konusu isler disinda ¢alistirilmasi

nedeniyle idare aleyhine zarar
ortaya cikmasi halinde, olusan bu
zararlar, bu zarara neden oldugu
tespit edilenlere riicu edilerek
tahsil edilecek.

12- Asil isveren-alt isveren iliskisi
cercevesinde, alt isveren
tarafindan miinhasiran bu
diizenleme kapsamina giren
kamu kurum ve kuruluslarina ait
is yerlerinde calistirilan iscileri
kapsayacak toplu is sozlesmeleri,
alt isverenin yetki vermesi
halinde kamu isveren (KAMU-I$
VEYA TUHIS) sendikalarindan
birisi tarafindan Sendikalar ve
Toplu is S6zlesmesi Kanunu
hiiktimlerine gore yiirtitiilecek ve
sonuclandirilacak. S6zlesmenin
sonuclandirilmasi halinde,
belirlenen iicret ve sosyal
haklardan kaynaklanan bedel
artis1 kadar idarece fiyat farki
odenecek.

13- Genel yonetim
kapsamindaki kamu
idarelerinin, stirekli nitelikte

olan islere iliskin hizmet

alimlarinda yiiklenme siiresi 3
yil olacak. Isin niteliginden veya

stiresinden kaynaklanan zorunlu
hallerde, bu stire gerekce
gosterilerek {list yoneticinin
onayiyla kisaltilabilecek.
Belediyelerde 5393 sayili
Yasanin 67. Maddesi uyarinca
villa ilgili bir sinirlama yok
ancak iist sinir vardir. Bu da
ihaleden sonra yapilacak ilk

mabhalli idareler seciminden
sonraki 6 ay1 gecememek

seklindedir.




14- Ekonomik Sosyal Konsey tiyesi
sendikalarin toplu s6zlesme yapma
yetkisinde baraj iskolundaki is¢i sayisi
%1 olarak uygulanacak. (Diger
sendikalara 01/07 /2016 tarihine
kadar %1; 01/07/2018 tarihine
kadar %2 uygulanacak.)

15- Yer alti maden islerinde emeklilik
yas1 55'ten 50'ye indiriliyor.

16- Linyit ve Taskomiirii
madenlerinde calisanlarin iicreti
asgari licretin iki katindan az
olamayacak.

17- Ev hizmetlerinde bir isverenin
yaninda 10 giinden fazla ¢alisanlarin
isverenlerce sigorta bildirimlerinin
yapilmasi zorunlu olacak.

18- Soma'da dlen iscilerin SGK'ya
olan borglari silinecek. Olen
sigortalinin anne ve babasina gelir ve
aylik baglanmasinda yasadaki kisitlar
dikkate alinmayacak. Faciada hayatini
kaybeden iscinin es ve ¢ocuklarindan
birine, esi ve cocugu yoksa
kardeslerinden birine kamuda is
verilecek.

19- Soma'da 6len maden iscileri icin
bedelsiz konut tahsisi yapilacak.

20- 6331 Sayili Is Saghg ve Giivenligi
Kanununun kapsamindan Denizyolu
tasimaciligl yapan araclarin

uluslararasi seyriisefer halleri

cikarilmistir.

21- On ve daha cok is¢i calistiran cok
tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinde
isyeri hekimi ile birlikte diger saglik
personeli de calistirilacak.

22- 10'dan az ¢alisani bulunan ve az
tehlikeli isyerleri icin ise, ise giriste
alinacak saglik raporu, kamu hizmet
sunuculari veya aile hekimlerinden de
alinabilecek.

23- 4857 sayili Kanunun 21 inci
maddesi geregi ise iade davasinin
kazanilmasi nedeniyle bosta gecen
stireye iliskin ticret ve iscilik
alacaklarindan dolay1 yatirilan
primlerin son giinii esas alinarak
issizlik 0denegi hak sahipligi
belirlenir ve issiz gecen donem icin
6deme yapilir.

24- Kadinlarin ticretsiz dogum ve
analik izinlerini bor¢lanabilme
olanagi iki cocuktan li¢ cocuga
cikarild.

25- Belediyelerde veya bagh
kuruluslarinda ¢alisan isciler, en tist
amirinin onay1 alinarak bu maddenin
yayimlandigi tarihi izleyen yiiz yirmi
glin icinde kadrolar veya gecici is
pozisyonlariyla birlikte ayni veya
benzeri is ya da isyeri degisikligine
tabi tutulabilecek.

(Belediye calisanlarini son
derece olumsuz etkileyecek
yerinden, yurdundan,
isyerinden edecek bu
slirglin yasasi son derece
antidemokratik bir
diizenlemedir.)

26- Sigortalilarin sosyal
glivenlik mevzuatindan
kaynaklanan
uyusmazliklarda hizmet
akdine tabi ¢calismalari
nedeniyle zorunlu
sigortalilik stirelerinin
tespiti talepleri hari¢ olmak
lizere, dava agilmadan 6nce
Sosyal Gilivenlik Kurumu’na
miiracaat edilmesi zorunlu
tutulmustur.

27- Uyelerimizin ve
Sendikamizin
alacaklarindan dolay1
belediyelere yapilacak icra
takiplerinde haciz
olanaklari kisitlanmistir.
Buna gore icra dairesi haciz
yapmadan once belediyeye
haciz i¢in mal bildirmesini
isteyecek, haciz islemi de
bu mala uygulanacaktir. Bu
uygulama yasadaki hiikme
gore eski takiplere de
uygulanacak ve Kanun’un
yururlige girmesi ile
hacizler kalkacaktir. Kentsel
dontlisiim alanlarinda
anlasma sonucu belediyeye
gecen mallar
haczedilemeyecektir

28- internet ve telefon
trafigiyle ilgili
Telekomiinikasyon iletisim
Baskanligi’na hakim karari
olmaksizin telefon
operatorlerinden bilgi elde
etme, yayin durdurma gibi
genis yetkiler verildi.
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KONFEDERASYONUMUZ TORBA YASAYI DEGERLENDIRDi

GUZEL GUNLER TORBADAN CIKMADI, CIKMAYACAK!
GUZEL GUNLER, GUZEL BIR GELECEK

naas’

BiZiM MUCADELEMIZLE GELECEK!

Kamuoyunda Torba Yasa
olarak anilan, 10 Eyliil 2014
tarihinde TBMM'de kabul
edilen “6552 sayili is Kanunu
ile Bazi Kanun ve Kanun
Hiikmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasi ile Baz1
Alacaklarin Yeniden
Yapilandirilmasina Dair
Kanun”a iliskin
Konfederasyonumuz DiSK, 16
Eyliil 2014 'te bir
degerlendirme yapti.

TORBA YASA'NIN
YASALASMA SURECI: TORBA,
CORBA, ZORBA!

Rant cevreleri ve biirokrasinin talep
ettigi yasal diizenlemelerin ardi
ardina eklenmesi nedeniyle Torba
Yasa, adeta ¢corbaya donmiistiir. Kara
paralarin aklanmasi, meralarin
yagmalanmasi, ev iscilerinin 10 giine
kadar sigortasiz ¢calistirilabilmesi
icin hazirlanan diizenlemeler bu
¢orbaya dahil edilmistir. Hiikiimet
internet tizerinde denetim,
ozellestirme ve kamu ¢alisanlarinin
stirglinlerinde mahkeme kararlarina
dayanmama, mahkeme kararlarina
uymama hakkini kullanacagini ilan
etmistir.
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AKP SOZUNU BIR KEZ DAHA
SOYLEDI: “DURMAK YOK,
TASERONA DEVAM!”

Son 12 yilda iilke tarihinin en biiyiik
taseronlastirma dalgasinin
sorumlusu olan AKP hiikiimeti,
“Durmak yok, taserona devam”
demistir. AKP hiikiimetinin Calisma
ve Sosyal Guivenlik Bakani Faruk
Celik, defalarca taseronlastirmanin
somiiri diizenine donistigini
soylemistir. Iste AKP hiikiimeti,
bizzat kendi Bakaninin itiraf ettigi bu
somiirii diizeninde 1srar etmektedir.

TASERON ISCILER ILE ILGILI
DUZENLEMELER: “HiCBIR
MAKYAJ, SOMURU DUZENINi
ORTEMEZ”!

AKP hiikiimetinin yonettigi kamu
kurumlari ile taseron sirketler
tarafindan elbirligi ile ihlal edilen bu
haklar;, Torba Yasa'da daha detayl ve
acik bir bicimde diizenlenmistir. Ote
yandan taseron iscilerin
sendikalasmasi 6niindeki engeller
kaldirilmamistir.

Torba Yasa'da AKP'nin “muvazaa
korkusunu” ortaya koyan ¢ok sayida
diizenlemeye de yer verilmistir. AKP
hiikiimeti, kamu kurum ve
kuruluslarinin personel agigini

kapatmak i¢in yeterli sayida kamu
personeli ve kamu is¢isi istthdam
etmekten yine kaginmistir. Sorunun
kaynagina inilmedikge hileli
taseronlastirmanin dniine gecilemez.
Hicbir makyaj, bu somiirii diizenini
Ortemez!

MADEN ISCILERINE KISMi
HAKLAR: BU DUZEN iSCILERI
HEP MEZARA YOLLAR!

Maden iscilerine kismi haklar
saglanmakla birlikte, yiizlerce is¢iyi
mezara gonderen

“0zellestirme /rodovans/taseronlastir-
ma” tiggeni aynen korundu. Nitekim,
torba yasada madenlerde can giivenligi
saglayacak hic bir diizenleme
olmamasina ragmen Zonguldak'ta
maden patronlar; fiili lokavt ilan
etmistir. Ozel sektodr tarafindan
isletilen 22 madende iiretim
durdurulmus, 4500 isci issiz
birakilmistir. Isciye taninan cok kiiciik
haklar nedeniyle maden ocaklarinin
kapatilmasi,

“0zellestirme /rodovans/taseronlastir-
ma” tiggeninin iflas ettigini
gostermektedir.

BARAJLAR, YASAKLAR,
BASKILAR DEVAM EDIYOR!

Torba Yasa ile iskolu baraji ytizde 1'de
sabitlenmistir. Orani kag¢ olursa olsun,
sendikal haklarin kullanilmasinin
ontlinde ¢ok biiyiik engel teskil eden
iskolu baraji, Tiirkiye'nin de tarafi
oldugu uluslararasi sozlesmelere
aykiridir. On binlerce taseron is¢inin
sendika tyeligi yok sayilmaktadir.

MUCADELEYE DEVAM!

DISK, tiim emek ve meslek érgiitlerini,
emekten yana tiim giigleri, sendikali ya
da sendikasiz, taseron ya da degil tiim
iscileri ve emekcileri, taseronsuz bir
Tiirkiye icin, calisirken 6lmedigimiz bir
Tiirkiye icin, emegin, barisin,
demokrasinin, kardesligin Tiirkiye'sini
birlikte yaratmak i¢cin miicadele
etmeye, gliclerimizi birlestirmeye
davet etmektedir.




12 Eyliil 1980 Fasist Darbecilerine ve Siirdiiriiciillerine Karsi Miicadeleye Devam

12 Eylil askeri darbesi ile
parlamento fesih edilmis, tim
demokratik kurumlar kapatilmis,
haklar ve 6zgtrliikler ayaklar
altina alinmis, boylelikle Tiirkiye
tarihinin en bunaliml giinlerinden
birisini daha yasamaya baslamistir.

ABD mensei donemin ABD Ulusal
Glivenlik Konseyi Tiirkiye Masasi
Sorumlusu Paul Hanze'in “ bizim
cocuklar isi bitirdi” ifadesi ile
tescilli olan darbe'nin karanlk
izleri yillar boyunca silinmemis,
yaratilan korku imparatorlugu
sayesinde yapilan anayasa ile
birlikte; sorgulamayan, itaatkar,
apolitik bir nesil yetistirilmeye
calisilmis ve maalesef biiylik
oranda basarili olunmustur.

12 Eyliil Fasist Cuntasi, DISK'i
ezilmesi gereken baslica
hedeflerden biri olarak gordii.
DiSK'in ¢alismalarini durdurup,
genel baskandan isyeri
temsilcilerine kadar yiizlerce kisiyi
gozaltina aldi. 1980 yili Aralik ay1
ortalarinda DiSK ve bagh
Sendikalara iiye tutuklu sendikaci
sayis1 600 dolayindaydi.

1981 yilinda da devam eden
tutuklamalarda, DiSK'lilere 100
glinll asan gozalti siireleri boyunca
her tiirli iskenceyi uyguladilar.
Sendika binalar1 ve kurumlarina
bir bir el koyup yagmaladilar.
Ciinkii sermaye sinifi DISK'in
sinifsiz sOmiriisiiz diinya
goriisiine, emekten yana tutumuna
ve anti-emperyalist durusuna dis
biliyor, DISK énciiliigiinde gelisen
miicadelenin 24 Ocak kararlarini
islemez kilmasini icine
sindiremiyordu. Evren, 1991
yilinda 24 Ocak ile 12 Eyliil
iliskisini soyle anlatacakti: “Eger
24 Ocak kararlar1 denen
kararlarin arkasindan 12 Eyliil

donemi gelmemis olsaydi, o
tedbirlerin fiyasko ile
sonuc¢lanacagindan hi¢ siiphem
yoktu. Boyle siki bir askeri rejim
sayesinde o tedbirler meyvesini
vermistir.”

Fakat sermaye sinifinin azgin
saldirisi karsisinda DiSK'liler taviz
vermemis ve is¢i sinifinin onurunu
korumuslardir. Dénemin DiSK ve
Genel-is eski baskan1 Abdullah
Bastiirk, kendisi ve DISK
yoneticilerinin idamla
yargilanacagini soyleyen cunta
savcisina "Siz benim ancak
ceketimi asarsimiz"” diyerek
meydan okumustur. Bastiirk, Ocak
1980 izmir 'Demokrasi
Mitingi'nde yaptig1 konusmasinda
DiSK'in tutumunu agiklamistir:
"Ya teslimiyet ya da miicadele.
Teslim olacak miyi1z? Hayir. Elbette
ki hayr. Bin kere hayir. Oniimiizde
iki yol var: Birincisi bir avug zorba
asalagin bizi daha fazla
somtirmesine boyun egmek. Digeri
ise miicadele etmek. Yani fabrika
fabrika, isyeri isyeri, haksizliklara
karsi, kiyimlara karst Anayasaya
dayanarak, direnme hakkini
kullanarak. Ekmegimiz, asimiz,
gelecegimiz icin direnmek,
miicadele etmek. Meydani egemen
siniflara birkamayacagiz. Onlar bir
avug, biz ise milyonlariz. Tarihin
akisint bugtine kadar
durduramadilar. Bundan sonra da
durduramayacaklardir. Bizi asla
yenemeyecekler. Bu kavgay1 biz
kazanacagiz.”

Fakat diger bircok sendikanin tavri
bu sekilde olmadi. 12 Eyliil 1980
askeri darbesinin ardindan, Turk-
Is Genel Baskani Ibrahim
Denizciler, cunta sefi Evren'e su
mesaj1 gonderdi: “Milletin
bagrindan ¢ikan ordumuzun
tam bir biitiinliik icinde
milletimize huzur ve giiven
veren bu davranisinin

milletimiz ve memleketimiz i¢cin
hayirli olmasini temenni ile
Tiirk-is toplulugu adina
saygilarim arz ederim.” Tiirk-is
Yénetim Kurulu'da “Tiirk-is, 12
Eyliil'den sonra, yurdumuzun en
biiyiik isci kurulusu olarak Milli
Giivenlik Konseyi'ne yardimci ve
destek olmay1 bir
vatanperverlik saymaktadir.”
aciklamasini yaptu.

Bu agiklamadan hemen sonra
darbe hiikiimetinin ilk Calisma
Bakani, TURK-1S'in Genel Sekreteri
Sadik Side oldu.

Bizler ilk giinden itibaren fasist
darbeye karsi direnen bir
gelenegin temsilcileri olarak, fasist
cuntacilar Evren ve Sahinkaya'nin
gostermelik yargilanma ve
mahkimiyetlerini yeterli
bulmuyoruz. Darbecilerin
destekecileri ile birlikte islemis
olduklari tiim suglar i¢in tekrar
yargilanmalarini istiyor, basta
cunta anayasasi olmak iizere tiim
darbe mevzuatinin ortadan
kaldirilmasini talep ediyoruz.
Bizler, tiim emek ve demokrasi
glicleri ile birlikte 12 Eyliil fasist
cuntasi ve slirdiiriictilerine karsi
miicadelemizi devam
ettirecegimizi bir kez daha ilan
ediyoruz.
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12 Eyliil Askeri
Fasist Darbesi'nin

34. Yilinda, darbeyi,
darbecileri bir defa

daha lanetliyoruz!
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12 Eyliil Askeri Fasist
Darbesinin 34.
yidoniimiinde, darbenin
gecmisteki
uygulamalarini ve tiim
kurumsallig ile halen
stirmekte olan fasist
zihniyeti asla
unutmayacagimizi ve
unutturmayacagimizi; 12
Eylil 1980'in tiim
darbecilerin ve
isbirlikgilerin “Insanliga
kars1 islemis olduklari
suc¢lardan”
yargilanmalari ve
darbenin tim
sonuglarinin ortadan
kaldirilmasi talebiyle
Ulucanlar Cezaevi Miizesi
ontinde genis katilimli bir
basin aciklamasi
diizenlendi.

Basin agiklamasina, DISK
ve Sendikamiz Genel-Is
Genel Bagkan Kani Beko,

YILDONUMUNDE 12 EYLUL'U

ULUCANLAR CEZAEVI
ONUNDE LANETLEDIiK

DISK iiyesi Dev. Maden-
Sen Genel Bagkani Tayfun
Gorgiin, Emekli-Sen
Genel Bagkani Veli
Beysiilen ve ¢cok sayida
DISK iiyesi sendikanin
baskan, temsilci ve
tyeleri katilim gosterdi.

Basin agiklamasi 6ncesi
DISK iiyesi isciler
Ulucanlar Cezaevi Miizesi
oniinde “Fasizme karsi
omuz omuza’, “insanlik
onuru iskenceyi yenecek”
sloganlar attilar.
Diizenlenen basin
aciklamasinda konusan
Kani Beko, darbenin
sorumlularinin bir
kisminin yargilanarak
cezalandirildigini ancak
bu yargilamanin

iktidarin gostermelik bir
siyasi propagandasi

Beko, 12 Eyliil'de islenen
suclar nedeniyle
yargilanan sinirh sayida
saniktan baska kimsenin
hapse girmedigini,
darbecilere yonelik bu
sembolik yargilamayla
oviinenlerin ise
amaglarinin, darbecilerle
cok da farkli olmadigini
defalarca gosterdigini
vurguladi. Beko
konusmasinda, “Ancak
bu halk 12 Eyliil ile er
ya da gec¢
hesaplasacaktir. Bu
hesaplasma tiyatro
oyununu andiran
mahkemelerde
gerceklesmeyecektir.
Bugiin 12 Eyliil ile
hesaplasmak AKP
iktidar1 doneminde
patronlar “glilerken” is
cinayetlerinde 6len 12
bini askin is¢inin
hesabini sormaktir,

ozgurlik, baris,
krasi miicadelesini
ek demektir”




l“‘.‘.’ birinin de Tiirkiye Devrimci Is¢i Sendikalar
#r®= Konfederasyonu oldugunu ifade eden Beko, 12

i o ) -

Eyliil zindanlarinin, iskencehanelerinin,
mahkemelerinin umudumuzu yok edemedigini,
darbenin tiim izlerinin bu lilkeden tamamen
silinecegi glinler icin miicadele devam edeceklerini
belirtti.

Antep’te 12 Eyliil Protestosu

12 Eyliil Askeri Darbesi yOnetici, temsilci ve Temsilcisi Ali Guidiict
34. y1ldoniimiinde, tiyeleri katildi. KESK ve okudu.

Antep".te .(.je ]?i?lv(nve bz.i'gh .sendika}larl ile Sloganlar esliginde
KESK'in o'nculugunde Tlimtis Senolllkam da yapilan basin
lanetlendi. destek verdi. aciklamasinin ardindan,
Basin agiklamasina Basin agiklamasini DISK bir dakikalik sembolik
Sendikamiz Antep Subesi  Gaziantep Bolge bir oturma eylemi

yapildi
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iZENER]JI iSCiSi TASERONA KARSI DIRENIYOR!

Sendika ihale Krizinde Bayrak Act1!

Izmir Biiyiiksehir Belediyesi Park
Bahceler Daire Baskanligi'nin
yaptig1 ve toplam bin 170 Kisiyi
kapsayan ihalenin taseron
sirkette kalmasinin ardindan
yasanan Kkriz striiyor. Bliyiiksehir
Belediye Baskani Aziz
Kocaoglu'nun yasal diizenlemeyi
gerekce gosterdigi siireg ile ilgili
sendikadan sert agiklama geldi.
Belediye sirketi IZENERJI
biinyesinde uzun siiredir calisan
taseron sirketi ise
baslatmayacagini soyledi.

DISK Ege Bolge Temsilcisi Memis
Sar1, “Izmir Biiyiiksehir
Belediyesi'nde son dénemlerde
ciddi sikinti yasamaktayiz.

Yasanan moral bozuklugu is
hayatina ve ¢calisma barisina etki
etmektedir. Biiytiksehir Belediyesi
[ZENERJI sirketinin de girdigi son
ihalede sorun ¢ikt1. Taseron
sirketler higcbir emek harcamadan
isci lizerinden para kazaniyor.
Yillardir alanlarda konusuyoruz.
Belediye sirketleri kamu hizmeti
gortiyor. Kamuya faydali is oldugu
icin ihalesiz is alabilmelidir. Bizi
yine zorlu bir stire¢ bekliyor.
Gliciimiizii is¢iden aliriz.
Kavgamizi ve miicadelemizi is¢ciden
aldigimiz giicle yapariz. Kesinlikle
taserona izin vermeyecegiz.
Alinacak her tiirlii énlemin DISK
olarak arkasindayiz. Ad1 Dermar
olan bu firmay: Izmir Biiyiiksehir
Belediyesi'nden igeri
sokmayacagiz.” dedi.

Ellerinizi Ekmegimizden Cekin

Sendikamiz izmir 2 No’lu Sube
Baskani Taner Sanl da,

meydanlarda taserona karsi
yaptiklar1 agiklamalarda bu
durum hakkinda uyarilarda
bulunduklarini séyledi. Sanli,
“Taseron sistemini kabul edemeyiz.
Biiyiiksehir Belediyesi'nin yaptigi
hizmet alim ihalesine taseron
sirket girdi. Yillardir calistigimiz
yerleri taserona teslim
etmeyecegiz. Cekin ellerinizi
isimizden ve ekmegimizden.
Orgiitlii ve sendikali olmak igin
miicadele ettik. [ZENER]I
calisanlari olarak orgtitlii
hakkimizi vermeyecegiz. Herkes bu
hakkin korunmasi igin ¢caba
gostermelidir. Herkes tasin altina
elini koymalidir. Koymayanlar da
ihanet etmistir. Izmir halki magdur
olacak. Bu da Aziz baskani
yakindan ilgilendiriyor. Isler
aksayacak” dedi. Sanli, konuyla
ilgili ilk eylemin Persembe giinii
sabah saatlerinde baslayacagini
soyledi.

izmir Biiyiiksehir Oniinde Taserona Karsi1 Ekmek Zinciri

Izmir Biiyliksehir Belediyesi'nin kentin
genelinde yer alan park, bahge ve yesil alanlarin
bakiminda ¢alisacak bin 170 personeli kapsayan
kritik hizmet alim ihalesini belediye sirketi ile es
teklifi veren taseron firma Dermar Temizlik'in
kazanmasi sonrasinda baslayan taseron krizine

iscilerden tepki gecikmedi.

Belediyenin Park ve Bahceler Dairesi Baskanlig1

“Benim Babam Calisiyor,
Ancak Baskalar:1 Onun Ekmegini Caliyor!”

Eylemde magdur iscilerin ¢ocuklari konustu ve
duygularini su sekilde ifade etti; “Benim babam
calisiyor, ama baskalar1 onun emegini caliyor”,
“Baskalarinin ¢ocuklari saraylarda yasiyor, onlarin

aksam yemekleri benim babamin ayligindan bile

» o«

fazladir”,

Herkesin babaannesi torunlarina
yardimci olmak zorunda degil”, “Babam okul

biinyesinde ¢alisan personel sabah erken saatlerde
Konak Pier éniinden Izmir Biiyliksehir
Belediyesi'ne ytlriiyls gerceklestirerek eyleme gitti.

Sendikamizin diizenledigi eylemde belediye
calisanlari, eylem sonrasi Biiyiiksehir 6niinde zincir
olusturdu. Kefeni temsilen beyaz 6nliik giymis 5

iscinin, "taseron éliimdiir”, "taseron agliktir”,

"o mom

"taseron koleliktir", "tageron issizliktir", "taseron
zultimdiir", “Ekmegimiz icin tagseronun belediyeye
girmesine izin vermeyecegiz” yazilariyla en 6nde yer
aldig1 eylemde, isci cocuklari da taseronlasmaya
kars1 mesajlarin yazili oldugu balon ve dovizlerle

yurad.
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masraflarimi karsilamak icin gece giindiiz calisiyor.”




izmir'de Taseronlasmay1 Mesalelerle Protesto Ettik

Sendikamuz iiyesi isciler, 20 Eyliil Cumartesi giinii izmir'de
taseron ¢alisma sistemini ve 1 Ekim'de Izmir Biiyiiksehir
Belediyesi tarafindan bin 170 iscinin isine son verilmesini
mesaleli yiiriiyiisle protesto etti.

Yiiriiyiise yiizlerce kisinin yani
sira Sendikamiz Yonetim Kurulu,
DISK ve Sendikamiz Genel
Baskani Kani Beko, DiSK Ege
Bolge Temsilcisi Memis Sar1 ve
Sendikamiz Sube Baskanlari
katild1. Yiirtiyiis Alsancak Kibris
Sehitler Caddesi Seving Pastanesi
ontlinden baslayarak Glindogdu
Meydani'na kadar stirdi. “Isimize,
ekmegimize, gelecegimize
dokunma yanarsin”, “Isimize,
ekmegimize goz koyanlara izin
vermeyecegiz.”

izmir Konak'ta hayati durduran “taserona hayir” protestosu!

zincirlediler!

“Taserona gecit yok” yazili
pankartlarin tasindigi yiiriiyiste,
“Susma haykir taserona hayir” ve
“Zafer direnen emekgini olacak”
sloganlari atild1.

Yiirtiylisiin ardindan ilk
konusmay yapan DISK Ege Bolge
Temsilcisi Memis Sar1, IZENERJI
calisanlarini yalniz
birakmayacaklarini soyledi.
Sendikamiz izmir 2 No'lu Sube
Baskani Taner Sanli,
ekmeklerinden baska

kaygilarinin olmadigini ifade
ederek, “Ekmegimize dil
uzatanlar kim olursa olsun
bedelini 6deyecektir” dedi. Son
olarak konusan DISK ve
Sendikamiz Genel Baskani Kani
Beko ise, “Pazartesi glinlinden
itibaren gerekirse sokak sokak
dolagip tiim izmirlilerden destek
isteyecegiz. Miicadelemiz izmir
Biiytiksehir Belediyesi'nden
taseronu kovuncaya kadar devam
edecek. Asil finali Pazartesi gliinkii
mitingde degil, izmir Biiyiiksehir
Belediyesi ve ilce belediyesindeki
isci arkadaslarimiz kadrolu
olunca yapacagiz. Zaferi kadrolu
oldugumuzda kazanacagiz. Gece
glindiiz demeden, alin terleri ile
[zmir halkina hizmet eden
belediye iscisi kadroyu hak
etmiyor da, kim hak ediyor? Biz
bu sokaklarda hayatimizi ortaya
koyduk. Nice bedeller 6deyerek
sendikali olduk, orgiitlendik.
Daha ¢ok yan yana, omuz omuza
olacagz.” dedi.

Yiiriiyis, atilan sloganlarla
sona erdi. Tageron koleligine ve is
cinayetlerine karsi protestolar ise
22 Eyliil Pazartesi giinii
Konfederasyonumuz DISK'in
diizenledigi “Taserona Karsi
#Direnisci” mitinginde Baskanlar
Kurulumuzun da katilimiyla
stird.

Bin 170 isci icin kendilerini

Izmir Biiyliksehir Belediyesi'ne
bagh sirketlerden IZENER]]
A.S!de calisan bin 170 personeli
ilgilendiren ihale krizinin
ardindan cesitli eylemler ile

| seslerini duyurmaya c¢alisan

isciler, Konak'ta Fevzipasa Bulvari

4 ile Cumhuriyet Bulvari

kesisimindeki kavsakta
kendilerini zincirleyip 20 dakika
boyunca yolu trafige kapatarak
“Taserona hayir” pankarti act1 ve
“Taserona gecit vermeyecegiz”
sloganlari atild.

Eylem sirasinda Konak ve
Alsancak'a giden trafik tikanirken,
yoldan gecen vatandaslar ve
araclar da isliklar, alkislar ve
kornalariyla eyleme destek verdi.

Kaldirimda bulunan isciler de
sloganlara eslik etti. Gerek
Cumbhuriyet Bulvar1 yoniinden
gerekse Fevzipasa Bulvari'ndan
gelen araclar uzun kuyruklar
olusturdu.

Isciler eylem sirasinda icinde
hasta bulunan bir ambulansa yol
vererek gecisi icin yardim ettiler.
Eylem emniyet gii¢lerinin olay
yerine gelip, zinciri kesmesinden
sonra vatandaslarin destek ve
alkislariyla olaysiz sona erdi.
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izmir'de Dev Bulusma
“Taserona kars1 #DIRENISCI”

izmir Biiyiiksehir Belediyesi'nde
bin 170 isciyi taserona ge¢me ya
da issiz kalma tehlikesiyle karsi
karsiya birakan ihale krizinin
ardindan harekete gecen
Konfederasyonumuz DiSK ve
Sendikamiz Genel-is, “Taserona
kars1 #DIRENISCI” slogam ile dev
bir miting diizenledi. “Taserona
hayir” diyen on binlerce is¢inin
isyam izmir sokaklarina
tasarken, Basmane Meydani'ndan
Giindogdu Meydani'na kitlesel
bir yiriiyiis gerceklestirildi.

114’ EMEK 132

Izmir Biiyiiksehir Belediyesi'nde
yesil alanlar ve parklar bakim
hizmet alim ihalesini taseron
firma Dermar Temizlik'in
kazanmasiyla birlikte baslayan
kriz devam ederken, belediyede
calisan bin 170 IZENERJI
iscisinin 6rgiitlii bulundugu
sendikamiz “Taserona hayir”
demek icin dev bir miting
diizenledi. Taseronlastirma, is
cinayetleri, sendikal haklar ve
isci siifinin sorunlarin dile
getirmek icin kitlesel bir
ylriyis gereklestiren
Konfederasyonumuz DiSK ve
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Sendikamiz Genel-Is tarafindan
Gliindogdu Meydani'nda
gerceklestirdigi dev mitinge,
DiSK ve Sendikamiz Genel
Baskani Kani Beko ve
Sendikamiz Genel Yonetim
Kurulu tiyeleri ile 60'a yakin
ildeki Sube Baskani ve
Temsilcisinin yani sira, TURK-IS,
KESK, TMMOB, TTB, cesitli sivil
toplum ve emek orgiitleri,
meslek odalari, siyasi parti
temsilcileri, izmir Biiyiiksehir
Belediye Baskani Aziz Kocaoglu,
ilce belediye baskanlari, belediye
meclis tiyeleri ve [zmir
milletvekilleri de destek verdi.




Basmane'den Giindogdu'ya
Onbinler Yiiridi

[zmir Biiyiiksehir Belediyesi'nde
calisan 1170 IZENER]JI personeli
diizenledigi cesitli eylemlerle
sesini duyurmaya calisirken,
sendika cephesinden yasanan
ihale krizine ve taseronlastirmaya
kars1 biiyiik bir tepki geldi. 1170
belediye personelini yakindan
ilgilendiren kritik ihalenin
taseron firmaya gitmesi
sonrasinda “Taserona hayir”
diyen sendikanin Basmane
Meydani'nda on binlerce isciyle
gerceklestirdigi yiiriyiis” Isci
kole degildir, satilamaz”,

“Taserona gecit vermeyecegiz”,
“Taseron elini ekmegimden
cek”, “Direne direne
kazanacagiz”, “Taserona karsi
omuz omuza”, “Susma haykir,
taserona hayir”, “Yasasin
onurlu miicadelemiz”, “Direne
direne kazanacagiz” sloganlari
ve alkislarla baslarken, taseron
tepkisi Giindogdu'ya tasti.
izenerji iscileri i¢in
Gokyiiziine Balonlar Birakildi
“Taserona karsi1 #direnisci”
slogani ile gergeklestirilen ve bin
170 IZENER]JI calisaninin
“Taserona hayir” tisortleri ile

alana indigi dev mitingde hem
Izmir, hem de Tiirkiye capinda
taseronun kaldirilmasi ve
glivenceli ¢alisma kosullarinin
saglanmasi icin yasal degisiklik
isteyen emek cephesi, hiikiimete
cagrida bulundu. Programin
acilisinda alanda bulunan
sendikali calisanlar, is
kazalarinda hayatini kaybeden
isciler i¢in bir dakikalik saygi
durusunda bulunurken,
IZENER]I iscileri icin gokyiiziine
bin 170 balon birakildi.

“Taseron Demek Oliim
Demektir”

DISK ve Sendikamiz Genel
Baskani Kani Beko “Taseron
demek 6liim demektir, is cinayeti
demektir. 2013 yilinin basindan
bu yana bin 300 is¢i yasamini
yitirdi. BMC iscilerini,
Karabaglar iscilerini
degistiremeyeceksiniz. izmir'de
hizmeti saglayan bu isciler. Park
bahgeler, yol isleri, temizlik
isleri, kanalizasyon isleri, cop
isleri bizim arkadaslarimizin
ekmegi. Bu hizmetleri yerine
getiren arkadaslarimiz kadro
bekliyor. Artik onlari
kandiramazsiniz. Buglin taseron
koleligine karsi direnen bin 170
IZENER]I iscisine selam olsun.”

“Ankara’ya Dayanmazsak
Namertiz”

Kani Beko, “Karabaglar'da, [zmir
Biiyiiksehir Belediyesi'nde isci
kardeslerimiz taserona karsi
direniyor. Eger bu
arkadaslarimizin is akitleri fesih
edilir, issiz kalirlarsa [zmir'i
taserona dar edecegiz. 92'de
arkadaslarimiz isten atildiginda
onlarla omuz omuza Ankara'ya
yuridiik. KENT A.S.'de 226
arkadasimizla da yan yana omuz
omuza yuridik. Onlar yine
isbas1 yapti. izmir'de demokratik
tepkimizi gostermek iizere on
binlerce isc¢i arkadasimizla
birlikte yine Ankara'ya
dayanmazsak namert olalim.”

dedi.
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SENGAL'DE FiLISTiN'DE
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Direnen Ortadogu Halklariyla Dayanisma Eylemleri Yaptik

"Bugiin "Diren Filistin"
demek "Diren Rojava”
ve "Diren Sengal"
demektir!"

Uluslararasi Sendikalar
Konfederasyonu ITUC, iiye
konfederasyonlara “ACIL”
koduyla gonderdigi mesajinda
Gazze'de yasananlarin dehsetini
ve gayri mesrulugunu
vurgulayarak, saldiriin kalici /
insani sorunlara yol actigini, diinyay1
Gazze'ye su, gida, ilag¢ ve enerji gibi
insani yardimlar yapmaya davet etmis ve
biitiin hiikiimetleri ateskes saglanmasi ve
Filistinlilere yonelik baskilarin /
durdurulmasi i¢cin goreve ¢agirmisti.

“Direnen Ortadogu halklari yalniz
degildir!”
ITUC iiyesi
konfederasyonlardan

DISK ve KESK'in

onculugiinde TMMOB
ve TTB'nin de
katilimiyla Ankara
Glivenpark'ta “Direnen
Ortadogu halklar1 yalniz
degildir!” baslhigiyla
Filistin, Rojava ve Sengal
halklarini desteklemek icin
ortak bir basin agiklamasi
yapildL

DISK, KESK, TTB ve
TMMOB'nin ¢agrisiyla bir
araya gelen emek ve
demokrasi gliclerinin Ankara
Giivenpark'ta gerceklestirdikleri
ortak basin agiklamasinda,
Filistin'de Israil'in, Rojava ve
Sengal'de ISID'in saldirilarina direnen
halklarin miicadelesine destek ve
dayanisma pankartlariile dévizler
tasindi. Basin agiklamasina ¢ok sayida

demokratik kitle 6rgiitii ve kurum
temsilcisi de destek verdi.

"



Direnen Ortadogu Halklariyla Dayanmisma Eylemlerimiz

Dort kurum adina ortak basin
aciklamasini KESK Ankara
Subeler Platformu Dénem
Sozciisi Fevzi Yilmaz okudu.

\ Emperyalizmin Ortadogu'yu
yeniden dizayn etme politikalari
dogrultusunda Israil'in bir ay

boyunca siiren saldirilarinda 2 bine
yakin Filistinlinin katledildigini, on
binlercesinin yaralandigini ve siirgiine
ugratildigini sdyleyen Yilmaz, tiim bu
saldirilara karsin ABD emperyalizminin
Israil'e verdigi destegin arttigina dikkat
cekti.

"Turkiye halklarinin yiiregi
direnenlerin yanindadir”

Israil'e benzer sekilde kendinden
olmayani diisman goren gozii donmiis
ISID cetesinin de Irak ve Suriye'de her
gecen giin yeni katliamlar yarattigini

belirten Yilmaz, “Bugiin 'Diren Filistin'
demek, 'Diren Rojava' demektir, 'Diren
Sengal' demektir. Ortadogu halklar:
emperyalizmin kendisini mahkum
etmek istedigi bu barbarliga ve
karanliga mahkum olmayacaktir.
Tiirkiye halklarinin yiiregi
direnenlerin yanindadir” dedi.

AKP israil'in partneri, ISID
cetelerinin ise destekgisidir!

Yilmaz, AKP'nin iktidarda oldugu
Tiirkiye'nin Israil'in en biiyiik besinci
partneri, ISID getelerinin ise destekgisi
olduguna" deginerek, "AKP'nin israil ile
anlasmalari iptal etmesi, askeri tislerin
kapatilmasi gerektigini ifade etti.

Bizim icin,
Filistin Sengal'dir!
Sengal Gazze'dir!
Gazze Kobane'dir!
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Canakkale'den Diyarbakir'daki Ezidi'lere Yardim

Sendikamiz ve Canakkale Belediyesi Cemiyeti ve Kent Konseyinden olusan
onciiliigiinde Sengal magduru Ezidi heyet incelemelerde bulunarak
halki i¢cin Canakkale'de toplanan toplanan yardimlari Ezidi siginmacilara
yardimlar, Sendikamiz Diyarbakir 1 ulastirdu.
No'lu sube yetkilileri Mehmet Salih
Dogrul, Mehmet Latif Mikailogullar: ve
Sur Belediye Baskani Seyit Narin,
Meclis tiyesi Henry Hidirsahoglu
tarafindan karsiland.

Bulusmada, Diyarbakir halki adina
yapilan konusmada; “Canakkale
Belediye Baskani Ulgiir Gokhan ve
Belediye calisanlarina ve Genel-i$
Sendikasi Canakkale Sube Baskani

Tiirkiye'ye siginan Ezidi'lerin Erding Uslan'a ve tim Canakkale
yerlestirildigi Belediyenin Fidanlik halkina bu anlamh yardimlarindan
alaninda, Canakkale'den gelen Genel-Is, dolay: siikranlarimizi sunuyoruz”
TBB, Cevre Platformu, Gazeteciler denildi.

ISID saldirilarina karsi1 Kobane'ye
sahip ¢ikmak i¢in simir hattinda
bulunan binlerce kisi Miirsitpinar
Sinir Kapisi'na akin ederken,
burada direnise destek veren
DIiSK heyeti, Ortadogu'yu ISID
batakligindan kurtarmak icin
topyekiin direnmek gerektigini
vurguladi.

DISK ve Sendikamizin Genel Bagkani
Kani Beko, Sendikamiz Genel
Sekreteri Remzi Caliskan,
Sendikamiz Arastirma Daire Baskani
Hakki Karabulut ve DISK bélge
temsilcilerinden olusan bir heyet,
binlerce kisinin akin ettigi
Miirsitpinar Sinir Kapisi'na gelerek
aciklama yapti. Beko, bolgesel ve
uluslararasi gii¢ler tarafindan
beslenen ISID cetelerinin
Ortadogu'yu bir batakliga
dontistiirmek istedigini kaydetti.

Beko, “Bu batakligi kurutmanin tek
yolu insanlik adina topyekiin karsi
ctkmaktir ve bu, direnisle olacaktir.
Kobane halki yalniz olmayacak,
sonuna kadar direnislerine destek
verecegiz.”

“Diren Kobane, Diren Rojava,
Yiiregimiz Sizinle” pankartinin
acildigi aciklamada sik sik “Kobane
halki yalmz degildir” ve “Kobane
ISID'e mezar olacak” sloganlari
atildu

DiSK-KESK-TMMOB-TTB:

AKP Hiikiimetinin ISiD'e
Destek Tezkeresine Hayir!

DISK-KESK-TMMOB-TTB'nin
olusturdugu emek ve demokrasi
bilesenlerinin “AKP Hiikiimetinin
ISID'e Destek Tezkeresine Hayir!”
siar1 ile cagrisini yaptigi basin

aciklamasi sloganlar esliginde
TMMM o6ntinde gerceklestirildi.
Basin aciklamasini DISK-KESK-
TMMOB-TTB adina DISK Ankara
Bolge Temsilcisi ve Sendikamizin
Genel Sekreteri Remzi Caliskan
okudu.

“Emperyalistler halklarin
iradesini hice sayiyor”

Caliskan konusmasinda,
“Emperyalistlerin halklarin
iradesini hice sayan politikalari
dogrultusunda sinirlari yeniden
cizilmeye calisilan Ortadogu'da
soykirimci, insanhk diismani ISID
cetelerine karsi barisin ortilerek,
ozgurliklerin yaninda saf tutmak,
halklarin kardesligini savunmak,
inanc¢larin ve medeniyetin besigi
Ortadogu'nun daha fazla kan goéliine
doénmesine izin vermemek i¢in “AKP
Hiikiimeti'nin ISID'e Destek
Tezkeresine Hayir!” dediklerini
belirtti.

l 3 "
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BELTAS'TA DIiRENIS, EYLEM, GREV ve ZAFER!

BELTAS Grevinde Mutlu Son

Besiktas Belediyesi'ne bagl BELTAS A.S. de direnis
eylemiyle baslayan ve 29 Agustos’tan bu yana da
grevle devam eden miicadelemiz 60. giiniinde
ilyelerimiz lehine sonuclandi. 18 Eyliil'de
Sendikamiz ve BELTAS A.S.
arasinda Toplu is S6zlesmesi
imzalandi.

Besiktas Belediyesi ve
BELTAS A.S. temsilcileriyle
stirdiiriilen toplu is
sozlesmesi
goriismeleri
sonunda isten
cikarilan 239 isgi,
is giivencesi ile
islerine geri dondii.

Yapilan Toplu is
Soézlesmesi’'nin
ilerideki ihale
donemlerinde de
uygulanmasinin
saglanmasi i¢in bir
protokol de imzalandi.
Imzalanan protokolde
Sendikamiz Genel Yonetim
Kurulu adina Genel Sekreter
Remzi Caliskan, Toplu So6zlesmeler
Daire Bagkan1 Mehmet Giilerytiz,
Besiktas Belediye Baskan1 Murat
Hazinedar ve ¢ok sayida katilimci
bulundu.

Sozlesme ile kidem tazminatina
esas glin sayis1 34, haftalik calisma
giin sayis1 5, haftalik ¢alisma stiresi
40 saat olarak belirlendi. Iscilere
ayrica yilda 60 giinlik ticret
tutarinda ikramiye 6denmesi
kararlastirildi. Yilik izin siiresi ise
yasadaki stirelerden iki giin fazla
olarak kararlastirildi. Toplu
Sozlesmeden faydalanacak isciler
ayrica Kurban Bayrami'nda
150 TL net nakit yardim, Seker
Bayrami'nda gida paketi alacak.
Ogrenim yardimlar1 net 250-
500 TL olarak belirlenirken
aylik ele gecen net licrette ise
% 30’a varan bir artis saglandu.




BELTAS TA DIiRENIS, EYLEM, GREV ve ZAFER!

Beltas Toplu Sézlesme
Siirecinde Neler Olmustu?

Besiktas Belediyesi'ne
bagli BELTAS A.S'de park,
bahce, temizlik ve bakim
islerinde ¢alisan
Sendikamiz DISK/Genel
s tiyesi 239 isci ile toplu
sozlesme goriismeleri
devam ederken, is¢ilerin
is akitlerinin
feshedilecegine dair
belgelerin tebliginin
ardindan belediyenin
uzlasmaz tavri ve
anlasmaya
yanasmayan

tutumu karsisinda
Sendikamiz
tarafindan grev
karar1 alinmisti.
Besiktas Belediyesi
ontinde bir ay1 askindir
kurulu olan direnis ¢adir1
29.08.2014 tarihinde grev
uygulama karariyla grev ¢cadirina
dontistiirilmiisti.

Grev sirasinda Besiktas Belediyesi
ve BELTAS yetkilileri grev
kiriciigina yonelik olarak disaridan
getirilen iscilerle parklarda
temizlik yapmis, zaman zaman da
gerginlikler yasanmisti. Parklarda
goOrev yapan grev gozcu ve

sendika temsilcilerimize

disaridan getirilen bazi kisilerce
fiili saldirida bulunulmustu.
Sendikamiz isverenin grev
kiricilligini Istanbul Calisma ve
I1 Miidiirliigii'ne tespit
ettirmigti.

Her seye ragmen Sendikamiz,
Genel Yonetim Kurulu iyeleri,
Istanbul 1 No'lu Subesi ile
diger Subelerinin

yoneticileri ve Sendika
uzmanlarinin uyumlu ve
kararl calismalariyla

islerine son verilen isg¢ilerin yeniden ise baslatilmasi, grevin
hedefine ulagmasi ve toplu sozlesmenin bagitlanarak mutlu

sona ulasilmasini saglamis oldu.
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DiSK, KESK, TMMOB,TTB:
"Turklye'de isci saghgi ve is guvenllgl sistemi ¢cokmiistir”

DISK, KESK, TMMOB ve TTB'nin
cagrisiyla Giivenpark'ta bir araya
Ankaralilar, istanbul'da Torunlar
Holding Rezidans insaati'nda
yasanan is cinayetini protesto etti.
Birgok siyasi parti ve demokratik
kitle orgiitiinlin de destek verdigi
eyleme yiizlerce Ankaral
katilirken, is cinayetlerine ve
taseron sistemine kars1 ofke
dovizlere yansidi

Ankaralilar “Taseron cinayettir
yasaklansin”, “Is kazas1 degil
katliam” gibi sloganlarin yazil
oldugu bir¢ok doviz tasidi.

DISK Ankara Bélge Temsilcisi
Remzi Caliskan'in KESK, DISK,
TMMOB, TTB adina okudugu basin
aciklamasinda “Hirsiz, katil AKP”,
“Iscilerin birligi sermayeyi
yenecek” gibi sloganlar atild1.
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Agiklamada, Tiirkiye'deki isci
saghig ve is giivenligi hakkindaki
6331 sayil1 yasa ile yapilandirilan
sistemin ¢okmiis oldugu ve bunu
diizeltmenin tek yolunun sistemin
isciler tarafindan tekrar kurulmasi
oldugu vurgulandu.

Caliskan'in yaptig1 agiklamada
ayrica sunlar sdylendi:

“Isci 6liimlerinde Avrupa'da birinci,
Diinya'da ise ikincilige terfi etmenin
arifesindeyiz. Bunun sorumlulugu
isciler icin kilini kipirdatmayan
AKP'nindir.

Daha énce de ifade ettik simdi de
ifade ediyoruz, belki bu kez dikkate
alinir, Bu sorunun ¢éziimii igin
onerilerimiz sunlar:

* Taseron ve gtivencesiz ¢alisma
sistemi tamamen yasaklanmalidir.
* Sendikalar, meslek odalart,
birlikleri ve iiniversiteler ile saglik,
is gtivenligi ve cevreyle ilgili 6zerk

demokratik bir kurumsal yapi
olusturulmalidir.

*Sendikalarin érgiitlenmesinin
ontindeki engeller kaldirilmalidur.

Biz emek ve meslek érglitleri
olarak is cinayetlerinin ilk nedeni
olarak gérdiigiimiiz taseronlastirma
uygulamalarina karsit miicadelemizi
azimle stirdiirecegimizi, bu cinayette
sorumlu olanlarin hak ettikleri
sekilde cezalandirilmasi igin stirecin
her zaman takibinde olacagimizi
kamuoyuna saygiyla duyuruyoruz.”
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Trakya Sube'mizden ipsala Belediye Baskani'na:
“Iscilerin Anayasal Hakki Olan Calisma Haklariyla Oynama!”

30 Mart 2014 Yerel
secimlerinin ardindan Ipsala
Belediyesi’'nde orgiitlii bulunan
Sendikamiz tyesi dort belediye
calisaninin is akitlerinin fesih
edilmek istenmesi lizerine,
Trakya Subemiz bir basin
aciklamasi yapti. Basin
aciklamasinda, iscilerimize

gonderilen noter tebligatlarinda
hicbir mazeret gosterilmedigi
ifade edilerek, Belediye
Baskani'nin hi¢bir hakl gerekce
gosterilmeden iscilerin anayasal
haklar1 olan ¢alisma hakkinin
ellerinden alindigi belirtildi.
Basin agiklamasinda,
“DISK/Genel-Is Sendikas1 olarak

Ipsala Belediye Bagkani'na bir
kez daha ¢agrida bulunuyoruz,
Ipsala'da kavga istemiyorsaniz,
Ipsala'da huzur istiyorsaniz cok
gec¢ olmadan 4 adet is¢imizin is
aktinin feshine dair almis
oldugunuz bu hukuksuz, insani
ve vicdani degerlerden uzak
kararimiz geri cekiniz.

Gecmiste Ipsala
Belediyesi'nde yasanan ve
hukuka yansiyan bu tiir davalar
sonucunda belediyenin yaklasik
olarak 1 milyon 400 bin TL
tazminat 6demek zorunda
birakildigin1 unutmayiniz.

Biz sorunlarinizin,
sikintilarinizin ¢6zimi
noktasinda goriismeye ve isbirligi
yapmaya haziriz. Aksi halde
Ipsala'da dogacak
olumsuzluklarin miisebbibi biz
degil siz olacaksiniz.” denildi.

Zonguldak Subemizden

“Calisma barisini tehlikeye sokacak isten ¢ikartmalara bir an 6nce son!” ‘
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Sendikamiz Zonguldak Sube'si
tarafindan Zonguldak'ta devam
eden madenci eylemlerine dair
bir basin aciklamasi yapildi. Sube
Baskani Enis Dizdaroglu
tarafindan yapilan agiklamada,
Tiirkiye'nin Mayis ayinda
Soma'dan gelen kara haberle

BASUATTI

sarsildigl, Soma madenlerinde
yasanilan madenci katliaminda
301 madencinin yasamini
kaybettigi belirtildi.
Dizdaroglu, katliamin ardindan
“Maden iscilerinin ¢calisma
sartlarinin iyilestirilmesi
amaciyla” Meclis'te 3 aylik

calismanin ardindan ¢ikarilan
Yasanin ytuiriirlige girmesinin
isletme sahipleri i¢in isci
¢ikarmalara firsat oldugunu
belirterek, Hiikiimetin Torba
Yasa'da sendikalarin uyarilarina
kulak tikamasi, koruyucu
tedbirleri almamasi sonucunda,
maden isletmecilerinin
maliyetlerin arttigini sdyleyerek
ocaklarin kapisina kilit vurmaya
basladiklarini ifade etti.

Dizdaroglu, “Soma madenci
katliaminda katledilen isci
yakinlarina taninan koruyucu
haklarin basta Zonguldak'ta sehit
olan madenci yakinlarina da
taninmasi gerektigini belirterek
calisma barisini tehlikeye sokacak
isten ¢ikartmalara bir an 6nce son
verilmesini talep ediyoruz” dedi.
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DiSK’ten Somal1 Madenciye Destek

DiSK, Soma’da
“Madenciye verilen

sozler tutulsun”,
“Soma’nin yaralar1

Madenciye
destek eylemi

Somah madenciler,

maden yasasinin

¢ikmas icin

yiirilyiis diizenledi

Somia’ds yasanan facisda M

miaden inchimin hayatim ka-
anbndan,

Beimcimin
yasatemtn ok matant ey v Somal

tacdenciler yiirilyiy diiresled]

Sendikalar Somah madencilere destek ici

Tim madenler

TKI 'ye teslim edllsm

sarilsin” yliriytiisi yapti.
22 Agustos 2014
tarihinde yapilan
ylirilyiise izmir ve
Manisa milletvekilleri de
katildi. Yiiriiytise ve
sonrasida yapilan
“Maden” filmi
gosterimine katilan Tarik
AKkan, “DiSK neredeyse
ordayiz. Soma da DISK
gibi sendikalar olsaydi bu
facialar yasanmazdi”
dedi. Yiiriiyiis sonrasinda
yapilan basin
aciklamasinda DISK ve
Sendikamiz Genel
Baskani Kani Beko,
“Madencilerle ilgili 15-16
madde istenseydi bir
gecede gecerdi. 135
maddeye kadar
genisletilen bu yasa rant
yasasina donismiuistir”
dedi. Eylemden sonra
Soma 13 Eyliil Parki’'nda
1978 yapimi1 “Maden”
filmi gosterimi yapildi.

DISK Dev-Maden Sen'in “Madenciye verilen séz-
ler tutulsun, Soma'rin yaralan sanlsin” sloganiyla
cagn yaptigi eylemn, Soma Madenci Heykeli'nin
oninde yapildi. Etkinliklere; DISK Genel Bagkani
Kani BEKO, DISK eski Genel Baskani ve CHP lzmir
I”E"‘\feklll Suleyman Celebi, sanatgi Tarik Akan ve

s CHP Manisa Milletve-
kil Ozgtir Ozel de ka-
tildh. Tank Akan,
burada yapti) konus-
mada "Is¢i dostlanm
meerhaba. Sileyman
Bey beni eyleme ca-

. — - Girdh. Ben de hemen
geldim. Clinkii DISK nerdeyse ben de oradayim.
Bana gére, Soma da DISK gibi bir sendika olsaydi
bidyle bir facia asla yasanmazd” dedi.

Maden filmini izlediler

Grup, daha sonra 13 Eylil Parki'nda 1978
yapimi ‘Maden' filmini izledi, Senaryo, yapim ve
yonetmenligini Yavuz Ozkan'in, mizigini Zlf
Livaneli'nin yaptigi ve bagrolinii Tank Akan’in
oynadigi film, 15.Antalya Film Festivali'nde en
iyi film, en iyi erkek, en iyi kadin ve en iyi yar-
dima kadin 6dillerini almisti.

TALEPLERIMIzZiN TAKIPCisivizy
Hkmum.s!n" Skl

Somali madencilere
DISK'ten tam destek

Devrimei Isgi Sendikalari Konfederasyonu (DISK), Soma'da 'Madenciye
verilen sdzler tutulsun, Soma'nin yaralar sarilsin' ylirliyiis diizenlendi

MAYIS aymda 301 madencinin
alizmiyle sonuglanan maden fa-
ciasimn yasandf Soma'da, Dev-
Maden-5en Genel Bagkam Tayfun
Girmgiin, Dev Maden Sen Yoretim
Kuruhy, DISK Genel Bagkar Kani
ko, DISK eski Genel Bagkam Lz-
mir Milketvekili Stileyman Celebi,
CHI" Manisa Milketvekili Orgiir
Orrel, Sanatgr Tank Akan ve Ma-
den iggilerinin kabilrm ile vaklagk
200 kisi sloganlar esliginde Cen-
gz Topel Meydan'nda topland.
Grup adma bir agklama yapan
Dev-Maden-Sen Genel Bagkam
Tayfun Gongien, "Soma fcisinin
yalniz olmadifin herkes gimek
istivoruz. Burada gehithenmizin
amsi ve onlinn hesabon soracak
irade var. Burada DISK var, Dev-
Maden- Sen var. Hig kimse katlia-

i nttursmayacakir, izin ver-

L TALEPLERIMiziN TAKiPgjsiyiz!
DEV. MADEN-SEN 1555 s

l\;{layls syu]ii:a b?z?l wcu'{in mevecegiz” dedi.
e i freiemn  BILAL VE SUMEYYE'Yi

Torba yasann gorba yasaya

yvasandif Soma’da, Tiirkiye

Devrimei Isci Sendikalar:
Konfederasyonu (DISK)
onciiliigiinde yiiriiyvils

gerceklestirildi. Cengiz Topel

Meydam'nda toplanan
vaklasik 200 kisi, gesitli

dindiigiinii soyleyen DISK Genel
Bagkam Kani Bebao, 1516 madde
bir giinde gok rahat bir gekilde g
kabilindi. Neden? llk yasasan ha-
trlarsamz bir gecede gk 135
maddeve kadar genisbetilen bu
yasa, sonradan rant yasasna dim-

sloganlar atti, madencilere
verilen stzlerin tutulmasim
istedi. Dev-Maden-Sen Genel

dii. Ben buradan DISK Genel Bay-
kam olarak sine s veriyonum.
Maden yasas 28 Afustos'ta giin-

Bagkan Tayfun Gargiin,

faciamin unutulmasina izin

vermeyeceklerini styledi.
DISK Genel Bagkam Kani

deme gelmezse, mediste grubu

buliman tnee sivasi partiber ziya-
ret edeceiiz, ondan sonra Meclis
Baskanmnmn, Baghakanm ve Cum-
Tusrbagkammin dlimiz iki vakasm-

e s
TKi'ye teshim editmeli” dedi. CHP
Manisa Milletvekili Ozgtir Ozel,
“Madenberdeki haklannuz bilmek
potrondan degil, emikten yana
bir sendikadan gecer. Bunun adi

hrp;mldu Semdi ayna marka,
ayri model, ayn efitimde perso-
nelle bir benzer ugags tekrar kal-
dirmak istiyor Soma AS. Ey Tay-
yip Endegian, Bilal ofilam, Stimey-

Beko ise “Yaplacak tek sey,
Soma’daki madenlerin
tageronlara teslim
edilmemesidir” dedi. m 3'te

*# “Sozler tutulsun, yaralar sarnilsin” - =

Beko, *15-16 madde bir giinde -

cok rahat bir sckilde !
Tiim madenler TKT'ye t&illm edil-

meli” dedi. Sanatgy Tank

Akan, “Soma'da DISK gi-

bi bir sendika olsayd, | "

bu facialar yasanmaz-

anda Tiir-
13 \cidv!s

daolacak. Yeni katliamlar istemi-
yorsak, Soma'da tageronlara ma-
denler teslim edilmemell. Soma
we Tisrkiye'deld tim madenler

Turkiye'de DISK tir. Su
Kkiye'deki durum sudur;
Hiinil Soma AS'w el

havalands. 301 yolousu ile g.llclldl..

ye'yi, o halkonda yanma dizdigin
o yandaglann, arkadastanm, ev-
latkarm o ugaga bindirir misin?
Emin obun bindirmez" dedi.

Soma'da, Tarkiye Devrimei Is-
¢i Sendikalari Konfederasyonu
(DISK) éncitliginde "Madenciye
verilen sozler tutulsun, Soma'mn
%r.inldrl sarilsin’ yiirtiyiisti diizen-
endi. Etkinlige cok sayida millet-
vekili, sendikact, madenci ve sa-

Tayfun Gorgin, H1¢ kimse ama
hig kimse 301 kardesimizin yasa-
mim wnr:hgl katliamn unuttura-
mayacakuir. Unutturulmalarina
asla izin vermeyecegiz. Katliamin
hemen ardindan hakkimiz olan ve
bize verilen sozleri de unuttura-

TALEPLERiIMIZIN TAKiPCisiviz!

?:%1

DEV.MADEN-SEN '~ e S 3t Tank Akan da kanld, mayacaklardir” dedi. Torba yasa- dr" ifadesini kulland:.
Grup adina bir agiklama yapan  nin corba yasaya dondiagiini siy- B SERKAN
Dev-Maden-Sen Genel Baskan leyen DISK Genel Bagkan: Kani OZDEMIR DHA
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T.C.
YARGITAY

22. HUKUK DAIRESI

E.2012/10954,K.2013/909, T. 25.1.2013

ON BES YILLIK SIGORTALILIK VE 3600 GUN PRIM
GUNU SARTLARINI SAGLAMA*EMEKLILIGE HAK
KAZANMA SEBEBIYLE IS AKDINi SONA
ERDIRDIKTEN SONRA BASKA FIRMADA iSE
BASLAMA- KIDEM TAZMINATININ iIADESI TALEBI-

OZET : Davali onbes yil sigortalilik ve 3600 giin prim
giinii sartlarini sagladig icin istifa dilekgesi ile
kidem tazminatini alarak isyerinden ayrilmistir.
Davacinin isyerinden ayrildiktan sonra baska bir
firmada calismasi hakkin kotiiniyetli kullanilmasi
olarak degerlendirilemez.

KARAR:
Gerekge:

4857 sayil Is Kanunu'nun 120. maddesi
yollamasiyla, halen yiiriirliikte olan 1475 sayil
Kanun'un 14. maddesinin birinci fikrasinin
dordiincti bendinde, is¢inin bagl bulundugu kurum
veya sandiktan yaslilik, emeklilik veya malulliik
aylig1 yahut toptan 6deme almak amaciyla ayrilmasi
halinde, kidem tazminatina hak kazanilabilecegi
hiitkme baglanmistir. O halde anilan hiikiim uyarinca,
fesih bildiriminde bulunulabilmesi icin is¢inin bagh
bulundugu kurum veya sandiktan yashlik, emeklilik,
malulliik ya da toptan 6demeye hak kazanmis olmasi
sarttir. Bundan baska is¢inin bagh bulundugu kurum
ya da sandiga bahsi gecen islemler icin basvurmasi
ve bu yondeki yaziy1 isverene bildirmesi gerekir.
Bdylece iscinin yaslhlik, emeklilik, mamulliik ve
toptan 6deme yonlerinden bagh bulundugu
mevzuata gore hak kazanip kazanmadigi
denetlenmis olur. Ote yandan iscinin, sosyal
glivenlik anlaminda bu hakki kazanmasinin
ardindan, ilgili kurum ya da sandiga basvurmaksizin
kidem tazminati talebiyle isyerinden ayrilmasi ve bu
yolla hakkin koétiiye kullanilmasinin 6niine gecilmis
olur. Isci tarafindan bagh bulundugu kurum ya da
sandiktan tahsise ya da tahsis yapilabilecegine dair
yazinin isverene bildirildigi anda isverenin kidem
tazminat1 6deme yiikiimii dogar. Faiz baslangicinda
da bu tarih esas alinmalidir.

4447 sayili Kanun'un 45. maddesi ile 1475 sayili
Kanun'un 14. maddesinin birinci fikrasina ( 5 )
numarali bent eklenmistir.

Anilan hiikme gore,

iscinin emeklilik konusunda yas

haric diger kriterleri yerine getirmesi

halinde kendi istegi ile isten ayrilmasi

imkan1 taninmistir. Bagka bir anlatimla,
sigortalilik stiresini ve pirim 6deme giin sayisini
tamamlayan isci, yas kosulu sebebiyle emeklilik
hakkini kazanamamis olsa da, anilan bent gerekce
gosterilmek suretiyle isyerinden ayrilabilecek ve
kidem tazminatina hak kazanabilecektir. Ancak,
iscinin isyerinden ayrilmasinin yas harig¢
emeklilige dair diger kriterleri tamamlamasi
lizerine ¢alismasini sonlandirmasi seklinde
gelismesi ve bu durumu isverene bildirmesi
gerekir.

Somut olayda hat sorumlusu olarak calisan davali
1475 sayili Kanun'un 14. maddesinin birinci
fikrasi ( 5 ) numarali bendi uyarinca onbes yil
sigortalilik ve 3600 giin prim gilinii sartlarini
sagladigi icin 04.07.2011 tarihli istifa dilekgesi ile
kidem tazminatini alarak isyerinden ayrilmistir.
Daval1 15.07.2011 tarihine kadar calismasini
stirdiirmiis, bu tarihte isyerinden ayrilmis ve ii¢
glin sonra baska bir isverene ait isyerinde
calismak tzere ise baslamistir. Davacinin
isyerinden ayrildiktan sonra baska bir firmada
¢alismasi hakkin kotiiniyetli kullanilmasi olarak
degerlendirilemez. Davali kanunun kendisine
verdigi emeklilik hakkini kullanmistir. Kanunda
taninan bu hakkin amaci, isyerinde calisarak
yipranmis olan ve bu arada sigortalilik y1ili ile prim
0deme siiresine ait ylikiimlilikleri tamamlamis
olan iscinin, emeklilik icin bir yasi beklemesine
gerek olmadan is sozlesmesini aktif
sonlandirabilmesine imkan tanimaktir. Davacinin
0denen kidem tazminatinin iadesine iliskin
talebinin reddi yerine kabuliine karar verilmesi
hatali olup bozmay1 gerektirmistir.

SONUC: Temyiz olunan kararin, yukarida yazili
sebepten dolay1 BOZULMASINA, pesin alinan
temyiz harcinin istek halinde ilgiliye iadesine,
25.01.2013 tarihinde oybirligiyle karar verildi.
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Egitim Dairemiz Kamu Ihale Siireci, Taseron Iscileri
Haklar, Orgiitlenme, Toplu is S6zlesmesi Konularini
Tartist1

EGITIM-

’ EGITIM
DAIREMIZIN

DUZENLEDIGI

SEMINERDE iKi

AKADEMISYEN SUNUMLARIYLA

KAMU IHALE SURECI, TASERON
ISCILERININ HAKLARI, ORGUTLENMES],
TOPLU i$ SOZLESME YAPMASI HUSUSLARI
AYRINTILI OLARAK TARTISILDI.

Sendikamiz Egitim Dairesi 16 Eylil'de iki
akademisyenin sunumlariyla katildig1 bir seminer
diizenledi. Sendikamiz Genel Merkezi'nde yapilan

seminerde taseron isyerlerinde orgiitlenme, tagseron
isyerlerinde toplu is s6zlesmesi siireci, taseron
ihaleleri konularinda bilgi aktarimi gerceklesti.

Seminere, Genel Yonetim Kurulu tiyeleri, Genel
Merkez daire mudur ve uzmanlari, Ankara 1 No'lu
ve Ankara 2 No'lu Sube Yonetici, temsilci ve liyeleri
katildi.

Moderatorliigiini Sendikamiz Egitim Daire Mudiirii
Faruk Ozdemir'in yaptig1 seminerde Baskent
Universitesi Ogretim Gorevlisi Volkan Sirabast ile
TOBB Universitesi Ogretim Uyesi Yard. Dog. Dr.
Ibrahim Nihat Bayar sunum yapt.

[Ikini [zmir'de yaptigimiz seminerde Kamu Ihale
Siireci cercevesinde taseron iscilerinin haklari,
orgiitlenmesi, toplu is s6zlesme yapmasi hususlari
ayrintili olarak tartisildi. Hukukg¢ularimizin, miidiir
ve uzmanlarimizin katkilariyla ufuk agici bir
tartisma yapildi.

Sendikamiz egitimlerine Ekim ayinda Oren'de
devam edecektir. Burada da benzer konular ele
alinacak ve bunun yani sira ihtiyag ve talep halinde
bolgesel diizeyde sube yonetici ve temsilcilerimize
bu konuda seminer verilecektir. Boylece taseron
gercegi ve buna kars1 miicadelede orgiitiimiiziin
daha donanimli olmasi i¢in ¢alismalarimiza devam
edecegiz.

| I I B B B B B B
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Giresun Egitim Semineri EGITIM. :

Sendikamiz
Egitim Daire ’
Baskani Hiiseyin
Yaman ve Egitim
Daire Miidiirii Faruk Ozdemir ve
Samsun Sube Baskani Fahrettin
Cankaya’nin katilimiyla Giresun’da egitim
semineri gergeklestirildi.

Egitim Daire Bagkani Hiiseyin Yaman'in yapmis
oldugu acilis konusmasinin ardindan Egitim Daire
Miidiirii Faruk Ozdemir bir sunum yaptu.

Gerceklestirilen egitim seminerinde son
donemde cikan yasal degisiklikler, taseron iscilerin
orgutlenmesi ve toplu is s6zlesmelerinden
yararlanmasi konusunda is¢ilerin bilgilendirilmesi
saglandi.

Sinif miicadelesinin bir pargasi olan egitim
slirecinin her asamada siirecegi ve is¢i sinifini
ilgilendiren tiim gelismelerin ytriitiilen sendikal
miicadeleye katki saglanacagi vurgulandi.

Sendikamiz tyesi isciler, dliizenlenen egitim
seminerinin son boliimiinde soru ve diisiinceleriyle
katilimda bulundular.

Sendikamiz DISK/Genel-Is = %

i e

2014 Donemi Egitim
Seminerleri Oren Abdullah
Bastiirk Egitim ve Dinlenme {3

Tesisleri'nde baslad.
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ORGUTLENME

TSR /GENELIS -

Cesme Belediyesi, Kinik Belediyesi ve
Bayindir Belediyesi Orgiitlenme
Faaliyetlerimizden...

Genel-Is Izmir 4 No'lu Sube Orgiitlenme
Calismalar1 kapsaminda yiiritiilen faaliyetler
sonucunda Cesme Belediyesi'nde 250 isci,
subemiz ve sendikamiz ailesine katildi. Cesme
Belediyesi ile Sendikamiz arasinda toplu is
sozlesmesi goriismeleri basladi.

Yine Kinik Belediyesi'nde 5 yildir devam eden
hukuki siireg bitti ve yaklasik 50 isci
sendikamiza iiye oldu. Kinik Belediyesi ile
Sendikamiz arasinda toplu is s6zlesmesi
gorismeleri basladi.

Bayindir Belediyesi'nde ise belediyede ¢alisan
50 isci sendikamiza iiye oldular.

Agr1 Belediyesi Taseron isci Orgiitleme Toplantisi

128’ EMEK 132

Sendikamiz Biiyiiyor, Orgiitliiliigiimiiz Giicleniyor

YENi UYELERIMIZE
"HOSGELDINiZ" DiYORUZ

Orgiitlenme ¢alismalarimiz icersinde ilk kez
orgitlendigimiz yerler;
Bayindir Belediyesi, Mege Ins. Tem. Hay. Ltd. Sti.,
Piripak Sehzade Adi Ort. Agri Devlet Hastanesi,
Bogazici Hizm. Ltd. Sti., Burak Ins. Taah. Ltd. Sti.,
Pelin Peyzaj Uretim Ltd. Sti., System Egitim Dan.
Ltd. Sti., Nif Tem- Pak- Nilay Ort. Numune
Hastanesi, MDF Mimarlik Miit. ins. Ltd. Sti., Ankyra
Org. Ltd. Sti., Cemo Insaat San. ve Tic. Ltd. Sti.
Cermik Devlet Hastanesi, Giiven Sosyal Hizm. Ltd.
Sti. Dicle Universitesi Hastanesi, Adonis ve
Hanoglu Ort. Adana Balcali Hastanesi, Edessa
Yemek San. Tic. A.S., Efsane Hizmet Ltd. Sti., Geng
Ufuklar Ltd. Sti.,, Gokbey Miit. Miih. Ltd. Sti. Taksim
Egitim Arastirma Hastanesi, Gokkusagi Sos. Hizm.
A.S. Bakirkoy Ruh ve Sinir Hastaliklar1 Hastanesi,
Karahan Group Ins. Ltd. Sti. Sisli Etfal Hastanesi,
Makro Temizlik Ltd. Sti. Kartal Kosuyolu Kalp
Hastaliklar1 Hastanesi, Merdan Saglik A.S.
Istanbul Meslek Hastaliklar1 Hastanesi, Milenyum
Temizlik Ltd. Sti. Maltepe Stireyyapasa Hastanesi,
Asma Tem. Mad. ins. Ltd. Sti,, Dragon Egesel Ort.,
Can aydin Gida Tar. Ltd. Sti., Kemal Caglar Ins. Ltd.
Sti. Golciik Devlet Hastanesi, Oner Nakliyat Tur.
Ins. Ltd. Sti., ABK Turizm Ins. Ltd. Sti., Aysis Atik
Yon. Sistem, Cagril Aritim Ltd. Sti., Hayat Ins. Tem.
Ltd. Sti., Rubar Sos. Hiz. Ltd. Sti., Sagnak Tem. Ltd.
Sti., Arzend Zirai Ilaglama Ins. Ltd. Sti., Bey Kent
Kat1 Atik Yon. Ltd. Sti., Naslar Tekstil Nk. Ltd. Sti.,
Paytem ins. Tem. Ltd. Sti., Dost Nak. Mad. Tic. Ltd.
Sti. olmustur.

I1k kez 6rgiitlendigimiz yerlerle beraber bu
donem cesitli isyerlerinden toplam 4000'i askin
iyelik gelmistir.

Kendilerine hosgeldin diyor ve “birlik,
miicadele, dayanisma” siarimiz olan “emek ve
demokrasi” miicadelemizde kendilerini aramizda
gormekten dolay1 mutlu oldugumuzu ifade
ediyoruz.

Yasasin DiSK! Yasasin Genel-is!




MEVSIM ETKILERINDEN ARINDIRILMIS RESMi
ISSIZLIK ORANI SON 42 AYIN ZiRVESINE ULASTI

GENIS$ TANIMLI iSSIiZLIK YUZDE 18'E
YAKLASIRKEN, ISSiZ SAYISI 5 MILYON 168 BiN
OLARAK GERCEKLESTI

KADINLAR iCIN GENi$ TANIMLI iSSiZLIK YUZDE
24 SEVIYESINE ULASTI

Tiirkiye Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu
Arastirma Enstitiisii (DISK-AR), TUIK tarafindan
aciklanan Hanehalki Isgiicii Anketi Haziran 2014
donem sonuglarini degerlendirdi:

1) Mevsim etkilerinden arindirilmis resmi issizlik
orani yeni seriye gore % 9,9 ile son 42 ayin
zirvesine ulastu. Issizlik orani ekonomik krizin
etkisinin agir bir bicimde yasandigi 2009 yili ile
2010 yilindan sonra en yiiksek seviyesine yiikseldi.
Issizlik oran1 bir énceki yilin ayn1 ayina gére 1 puan,
artis gosterdi. Bu durum ekonomideki yavaslama ile
paralellik gosteriyor. Tiirkiye ekonomisi 2014
yilinin ikinci ¢eyreginde % 2,1'lik biiytime orani ile
2002 yilindan bu yana krizin etkilerinin en agir
bicimde yasandig1 2009 yili hari¢ en diisiik
oraninda gerceklesti.

2) Haziran 2014 déneminde umudu olmadigi icin
ya da diger nedenlerle son 4 haftadir is arama
kanallarini kullanmayan ve ise baslamaya hazir
oldugu halde bu nedenle issiz sayilmayanlar
(umutsuzlar) da dahil edildiginde issizlik orani

% 9,1 degil, % 17,8, issiz sayisi da 2 milyon 654 bin
degil, 5 milyon 168 bin kisi olarak gerceklesti. Genis
taniml issizlik kadinlar icin % 24 seviyesine
yukseldi.

3) Kendine uygun tam zamanl bir is bulamadigi
icin cesitli islerde 1 saatligine bile olsun ¢alisiyor
goriinenler ile calistig1 isten memnun olmayip
degistirmek isteyen caresizlerin sayisi ise 1 milyon
131 bin olarak gergeklesti. Caresizler, umutsuzlar
ve resmi issizlerin toplam sayisi 6 milyon 298 bin
oldu. Genis istihdam iginde umutsuzlarin,
caresizlerin ve resmi issizlerin pay1 % 21,6
diizeyindedir.

4) Tiirkiye Istatistik Kurumu Subat 2014 dénemiyle
birlikte yeni bir hesaplama yontemi ve seri
kullanmaya basladi. Uluslararasi norm ve
standartlar dikkate alinarak veri derleme araclari
zenginlestirildi. Ancak ayni1 zamanda resmi olarak
issiz sayilanlarin kapsami da daraltildi.

DiSK-AR: issizlik 42 Ayin Zirvesinde

ARASTIRMA

-

Onceki uygulamada, referans dénemi icinde “son ii¢
ay” icerisinde is arama kanallarindan en az birini
kullanmis ve iki hafta icinde isbasi yapabilecek
durumda olan kisiler “issiz” olarak
degerlendiriliyordu. Yeni uygulamada ise yalnizca
“son dort hafta” icerisinde is arama kanallarindan
en az birini kullanan ve iki hafta i¢cinde isbasi
yapabilecek durumda olan kisiler “issiz” olarak ele
aliiyor. Yani 1,5 - 2 ay 6nce is basvurusu yapmis
olan ve ise baslamaya hazir bir kisi issiz kategorisi
disina ¢ikartildi. Bu kisiler “isgiiciine dahil
olmayanlar” bashginda, “Is aramay1p, calismaya
hazir olanlar” kategorisinde “diger”
siniflandirmasinda degerlendirildi. Bir 6nceki seri
icin gectigimiz y1l Haziran doneminde bu kategori
(diger) icerisinde yer alan kisi sayis1 1 milyon 480
bin Kkisi iken yeni seride mevcut donem icin bu
rakam 1 milyon 930 bin olarak gerceklesti. Iki ayr1
seride iki farkli yilin ayni donemler i¢in yasanan
450 bin kisilik bu artisin 6nemli oranda yéntem
degisikliginden kaynakli olarak yasandigi ve bu
kisilerin issiz kategorisi disina atildig1 sdylenebilir.

5) TUIK'in ekonometrik modelle Subat 2014 serisi
icin tahmin ettigi gecmis aylarin verilerine gore
Haziran 2013 doneminde issizlik orani yiizde 8,1,
issiz sayisi ise 2 milyon 263 bin olarak tespit edild.i.
Oysa onceki 2005 serisinde Haziran 2013 donemi
icin bu oran ve rakam sirasi ile ytlizde 8,8 ve 2
milyon 525 bin idi. Buna gére TUIK'in resmi issiz
orani gectigimiz yilin haziran donemi i¢in yeni
seriye gore yapilan tahminde, eski seriye gore 0,7
puan diisiik cikti. Eski seriye gore Haziran 2014
verisinin ka¢ olacagini tahmin etmek yontem
degisikligi nedeniyle mevcut veriler tizerinden
miimkiin gériinmemektedir. Bu konuda gerekli
hesaplamalar1 yapmak TUIK'in sorumluluklari
arasindadir.

6) Yine TUIK'in yeni seri icin tahmin ettigi verilere
gore Haziran 2014 donemi i¢in issizlik orani
gectigimiz yilin Haziran donemine gore % 0,6 puan
artis gosterdi ve yeni seriye gore ytizde 9,1 oldu.
Issiz sayis1 ise 288 bin artisla 2 milyon 551 bin oldu.
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ARASTIRMA UYE KIMLIK ARASTIRMAMIZ SONUCLANDI

Arastirma dairemiz emek alanina iliskin

periyodik incelemeler ve giindeme dair
arastirmalarini hizlandirdi. Eyliil ayinda Uye
Kimlik Arastirmasi'ni sonlandirdi. Sendikamizin,
genel hizmetler iskolunda son yillarda yasanan
istihdam egilimlerini ortaya ¢ikarmak ve
liyelerimizin ¢alisma yasamindan kaynaklanan
sorunlarini goriiniir kilmak amaci ile hazirladigi
bu ¢alisma yaklasik 3 ay stirdi.

Arastirma kapsaminda 44 subemize bagl
konut iscileri, belediyelerde kadrolu isgiler,
belediye sirket iscileri ve taseron iscilerden
olusan 540 iiyeye ulasildi. Sendikamizin 6z
kaynaklari ile gerceklestirilen bu ¢alismaya
iliskin 6nemli baz1 sonuglar asagida yer
almaktadir.

Daha detayli sonuglara ise internet
sitemizden (www.genel-is.org.tr) ulasabilirsiniz.

Genel hizmetler iskolunda ¢alisan emekgilerin
ucretleri, calisma bicimine gére degisiyor

En diisik ticret alanlar taseron isciler

Arastirma sorularini yanitlayan liyelerimizin
genel olarak iicret gelirleri yiiksek. Iscilerin
% 33'liniin ticret geliri 2000.-TL ile 3000.-TL
arasinda, % 16'sinin ise 3000.-TL ve
tizerindedir. Ancak bu olumlu tablo, iscilerin
calisma bicimlerine gore degisiyor. Ornegin,
taseron iscilerin % 78,2'si 1500.-TL ve altinda
ticret aldigini belirtirken, belediye sirket
iscilerinde de en fazla ticret geliri aralig1 1000-
1500.-TL arasinda yogunlasmaktadir (%35,3).
Konut iscilerinin ise % 401 asgari licret,
% 30'u 1000-1500.-TL arasinda ticret aldigini
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belirlemislerdir.
Kadrolu is¢ilerin

% 53,1'1 2000-3000.-
TL, % 31,8'i de
3000.-TL ve tizeri
ticret aldigini
belirtmistir. 1500.-TL
alt1 ticret aldigini
belirtenlerin orani
ise sadece % 2'dir.

Calisma Hayatindaki En Biiyiik Risk
“ISTEN ATILMA”

Isciler, calisma
hayatinda
karsilastiklari riskleri
Onem sirasina gore
siralamalari

istendiginde; birinci

sirada isten atilma,

ikinci sirada sigortasiz ¢calisma, Gigiincii sirada ise
licret alamama cevabini vermislerdir. Gorildigi
gibi, iscilerin en biiytik korkusu issizlik,
glivencesizlik ve gelir yetersizligidir.

-Taseronlastirmaya Karsilar

m Evet © Hayir

Belediye hizmetlerinin taseronlara
devredilmesi hakkinda iscilerin goriislerini almak
icin “Taseronlastirma sizce gerekli midir?” sorusu
sorulmus, liyelerimizin % 96'sindan gerekli

olmadigi yaniti alinmistir.




Taseronlastirma=Diisiik Ucret,
Sosyal Giivenceden Yoksun Calisma
ve Sendikasizliktir

Uyelerimiz Kendilerini

Sinifsal Kimliklerine géore Tanimliyor

H S 1
L L T AL
ABLA RICSITAART i

IS KAZALAD]

AC1 VERIR/

B i
e -

— Uyelerimize “kendinizi 6ncelikle neye
e “.| . gore tanimlarsiniz” sorusu sorulmustur.
. Iscilerin 6nemli bir cogunlugu (% 51)
Uyelerimize “taseronlastirma” deyince o ) )
_ kendini ekonomik ve sosyal konumuna yani
akillarina ne geldigi sorulmustur. Is¢ilerin N .
sinifsal kimligine gore tanimladiklarini
belirtmistir. % 27,7'lik kismi ise etnik

kimliginin etkili oldugunu belirtmistir.

% 26's1 dustik ticret, % 25,1'i sosyal giivenceden
yoksun ¢alisma, % 21,5 sendikasiz ¢alisma ve
% 21'i de diisiik maliyette calisma yanitlarini

vermislerdir. Sendikal Faaliyetleri Gelistirmek i¢in Oneriler

Lyttt S Lans el Uyelerimiz, Tiirkiye'de sendikalarin

Uyelerimizin biiyiik bir cogunlugu (% 89,4) faaliyetlerini gelistirebilmeleri i¢cin 6ncelikli
Sendikamiza giivendigini belirtmistir. En fazla olarak yapmalari gerekenleri s0yle siralamustir:
giivendigini belirten isciler ise % 94,2 ile kadrolu 1- Sendikalar kendilerini degisen kosullara gore
iscilerdir. Bunu sirasiyla; % 95,5 ile konut is¢ileri, yenilemeli ve yeni érgiitlenme politikalar
% 85,9 ile belediye sirket iscileri ve % 80 ile gelistirmeli,
taseron isciler takip etmektedir. 2- Sendikalar tiyelerine daha fazla giiven ve

destek vermeli, isverenle uzlasma icine

Ulkemizin En Onemli Sorunu Issizlik . .
girmemeli,

ve Is Giivencesidir

3- Sendikalar sadece iscilerin

Uyelerimiz, Tiirkiye'nin en énemli sorunlarini degil, toplumdaki tiim Kisi ve
sirasiyla; issizlik ve is glivencesi (% 42,2), gelir gruplarin haklarini korumak
dagiliminda yasanan esitsizlikler (% 18,3), ve gelistirmek konusunda
adaletsizlik (% 17,4) ve yolsuzluk ve riisvet miicadele etmeli ve siyasetle
(% 10,4) olarak ifade etmistir. ilgilenmelidir.
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ARASTIRMA

TMMOB, 301
madencinin
yasamini
yitirdigi Soma faciasina
iliskin hazirladigy, "Soma Maden
Kazasi Raporu"nu diizenlenen basin
toplantisiyla acikladi.

TMMOB Genel Baskani Mehmet Soganci ve
yoneticilerin de katildig1 toplantida, TMMOB Yiiriitme
Kurulu iiyesi Mehmet Torun raporun igerigine iliskin
aciklama yapti. Torun, raporun daha detayl ve saglik
yazilabilmesi i¢in, ilgili bakanliklar tarafindan olayin
meydana geldigi ocaga inme taleplerinin kabul
edilmedigini kaydetti.

“Siyasi iktidarin sorumlulugu”

Olayin hala biittin yonleriyle aydinlatilmadigini
vurgulayan Torun, "Eldeki mevcut veriler, 6liim
nedenleri ve tanik ifadeleri; olayin, komiiriin kizismasi
(oksidasyonu) sonucu meydana geldigini
gostermektedir. Olayin, galeride kesilen fay atimlariyla
ezilmis ve parcalanmis durumda olan komiir
pasajlarinin oksijenle siirekli temasi sonucu kizismasi
ile daha once ¢alisilan ve komiirii tam olarak
alinamayan boélgede (eski imalat) olusan yanginin
istenmeyen bir sekilde ana galeriye ulasmasi
sonucunda meydana gelmis olmasi ihtimal
dahilindedir" diye belirtti. "Cok a¢iktir ki Soma'da
yasanan felakete, sirketin 'ne pahasina olursa olsun,
maliyeti diislirme ve iiretimi kesintisiz stirdiirme'
politikasi neden olmustur” diyen Torun, goriinen
tabloda sadece sirketlerin degil, siyasi iktidarinda
sorumlulugunu oldugu dile getirdi. Torun, hiikiimetin
maden faciasindaki sorumluluguna iliskin sunlari
ifade etti: "Bu liretim modelini yaratan, komiir
madenleri ve linyit sahalarini ihalelerle devredenler
ve denetim sorumluluklarini yerine getirmeyenler de
yasanan is cinayetlerinden birinci derecede
sorumludur. Bu model, 3-5 firmanin ve bunlara bagh
calisan 'dayibasi taseronlarinin’ ¢ikarina ve binlerce
is¢inin kolelik kosullarinda ¢alistirilmasi pahasina ne
ekonomik olarak ne de vicdani olarak siirdiiriilemez.
Tiirkiye'de komiir madenciliginin mevcut kosullarda
stirdiiriilmesi, goz gore is cinayetlerine davetiye
¢ikarmaktir”

“Uretimdeki artis giivenlik tedbirlerini ihmal etti”

Soma Komiir A.S'nin maden sahasinin devrini 2009
yilinda aldiktan sonra, bir y1l icinde 230 bin olan
komiir tiretimini 10 kat artirarak 2.6 milyon tona
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TMMOB Eyliil 2014 SOMA MADEN FACiASI RAPORU'NDAN

ylukselttigine isaret eden Torun, sunlari kaydetti:
"Uretimdeki hizli artis, daha sonraki yillarda da devam
etmis ve 2012 yilinda 3,8 milyon ton diizeyine kadar
ulagsmistir. Isci sayis1 da 3.000'lere ulasmistir. Son dort
yilda yasanan hizl iiretim artislari son derece
carpicidir. S6z konusu iiretim diizeyine bu kadar kisa
siire icerisinde ¢ikilmasinin sahanin fiziksel
dengelerini olumsuz yonde etkilemis olabilecegi
hususu ciddiyetle ele alinmahdir. Gerekli emniyet
yatirimlari yapilmaksizin eski havalandirma ve galeri
alt yapisiyla sirf kar amaci giidiilerek ¢ok ytliksek
iretim seviyesine ¢ikilmis ve ¢alisanlarin hayati
onemdeki emniyet tedbirleri ihmal edilmistir.”

“Tiirkiye'de ekonomik sistem 'kaza' iiretiyor”

Yasanan facianin temel nedenlerinden birinin de,
Tiirkiye'de uygulanan ekonomik sistem ve sermaye
birikim kosullar1 oldugunun altini ¢izen Torun,
"Tiirkiye'deki sistem yapisal olarak 'kaza' iireten bir
sistemdir. Biiylime ve kiiresel piyasalarla rekabet
edebilme adina uygulanan liretim zorlamasi, uzun
calisma saatleri, is¢i maliyetlerinin diisiiriilmesi, bir
maliyet unsuru olarak goriilen is¢i sagligi ve is
glivenliginden yapilan fedakarliklar; daha kotii
calisma kosullarini ve kazalari beraberinde
getirmekte, sonrasinda yasananlar ise kalkinma i¢in
bu kosullara katlanilmasi gerektigi sdylevine, isin
fitratina baglanmaktadir" ifadelerini kullanda.

“Hikiimet istifa etmeli”

Faciadan sonra yasanan yargi slire¢lerinde,
facianin tstiiniin ortiilmeye ¢calismak istendigini
kaydeden Torun, "Kesin olan sudur; bu kadar is¢imiz
ve meslektasimizin canina mal olan katliamin temel
nedeni, 80'li yillardan itibaren stirdiiriilen ve AKP
hiikiimeti tarafindan da kilavuz edinilen emek
diismani neo-liberal politikalar ve uygulamalaridir”
dedi. Torun, Faciaya neden olan teknik, ihmal ve
hatalarin net olarak kamuoyuna duyurulmasi i¢in,
ocaga inilmesi ve istenilen teknik belgelerin
kendilerine verilmesi gerektigini kaydetti. Torun,
maden faciasinda yasamini yitiren 301 is¢inin can
glivenligini saglayamadigi i¢in, hukuki ve vicdani
sorumluluk geregi AKP hiikiimetini istifa etmeye
cagirdi.

Kaynak: http://www.tmmob.org.tr/sites/
default/files/somaraporu_0.pdf




Trakya Toplu is S6zlesmesi

Trakya Subemizin orgiitlii
oldugu Tekirdag Merkez
Siileymanpasa Belediyesi'nde
subemizce yiiriitiilen Toplu Is
Sozlesmesi goriismelerinde
anlasmaya varildi.

Biiytiksehir Kanunu
kapsaminda yeni kurulan
Siileymanpasa Belediyesi'nde
127 tiyemiz bulunmaktadir. 14
Ocak 2016 tarihine kadar
imzalanan s6zlesmeye gore
liyelerimizin taban ticreti
95 TL olarak belirlenmis ve
ayrica bu tabana her yil icin
38 Krs. kidem zammi
eklenmesi kararlastirilmistir.
Sorumluluk- Agir Hizmet
Primi, Aile-Cocuk Yardimi,
Yemek Yardimi, Birlestirilmis
Sosyal Yardim gibi yardimlar
her ay icin liyelerimizin

ucretleri icerisine girerken,
Yakacak Yardimi, Giyim
Yardimi ve Izin Yardimi
maddeleri de yilda bir kez
uygulanacak. Yine 60 giinltiik
sendika ikramiyesi ve 1
yevmiye 1 Mayis 6demesi de
Toplu s S6zlesmesi'nde yer
almistir. Subemizi temsilen
goriismelere Sube Baskani
Salim SEN, Sube Sekreteri
Kenan AKKAN, Sube Yonetim
Kurulu tyesi Nihat CAKAL,
isyeri temsilcileri Ali
GULSEREN, Osman AKYUZ ve
Nuran IBIS katilirken
Belediyeyi temsilen Belediye
Baskani Ekrem ESKINAT
katilirken s6zlesmenin ikinci
yil1 da enflasyon+3 puan
seklinde imza edilmistir.
Uyelerimize ve sendikamiza
hayirli olmasi dilegiyle.

TOPLU i$
SOZLESMELERI

Diyarbakir 2 No'lu Subemize
baglh Diyarbakir Biiytliksehir
Belediyesi'nde Ak Kor Ins. Tur.
Med. Giiv. Yem. Tem. Hiz. San. ve
Tic. Ltd. Sti.'nde ¢alisan 304 is¢iyi
kapsayan toplu is s6zlesmesi

imzalanmistir.

Bagitladigimiz Toplu S6zlesme
ile vasifsiz iscilere asgari licretin
%45 fazlasi tutarinda; bas kontrol
gorevi yapan isciler asgari licretin
%75 fazlasi tutarinda; ¢avuslara

asgari ticretin %65 fazlasi

tutarinda; ¢op toplama ve temizlik
arac¢ soforlerine asgari licretin

%65 fazlasi tutarinda; yol

sliplirme araci operatorlerine

asgari ticretin %85 fazlasi

tutarinda; pikap soférlerine asgari
licretin %55 fazlasi tutarinda

ticretin %85 fazlasi tutarinda; tir soforlerine (semitreyler)
asgari uicretin %95 fazlasi tutarinda ticret saglanmistir.

licret; vardiya amirlerine asgari
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SOYLESI

Van'da yasanan biiyiik depremle

cekilen acilara, AKP Hiikiimetinin
Van'in yaralarini sarmakta ihmali,
alinmasi gereken dnlemlerde
yetersizligi ve vurdumduymazligi da
eklenince kag¢inilmaz olarak kitlesel
bir go¢ basladi. Hiikiimet, kitlesel
gdcili 6nlemek maksadiyla, is-Kur
blinyesinde yasama gecirilen TYCP
(Toplum Yararina Calisma Programi)
cercevesinde 7 bin 286 deprem
magdurunu ¢esitli kurum ve
kuruluslara dagitarak ise baslatti.
Icerisinde engelliler, yaslilar ve
kadinlarin da bulundugu
depremzede isciler, belediyeler,
okullar, hastaneler ve gereksinim
duyulan tiim kamusal alanlarda
asgari tcretle ti¢ yildir calistirildilar.

Isciler cok daginik yerlerde
calistiklari icin dernek gatisi altinda
orgiitlenerek, sorunlar1 oldugunda
¢ozlime kavusturmak icin birlikte
harekete gectiler. Derneklerini
kurduktan hemen sonra yillik 6 ay
olan ¢alisma siirelerinin diger
illerdeki calisma siirelerine
cikarilmasini talep ettiler. Israrli hak
arama miicadeleleri sonucunda yillik
calisma siireleri dnce 8 ay, sonra ise
9 aya ¢ikartildi. Yillik ¢calisma
stirelerinin 12 aya ¢ikarilmasi i¢in 3
yll icerisinde 36 defa eylem yaptilar.
Cesitli yuriytisler, gosteriler ve basin
aciklamalari gergeklestirdiler, 22 kez

i34, EMEK 132

Konuklarimiz:

heyet olarak Ankara'ya gidip
yetkililerle goriistiiler. Basta
Basbakan olmak tizere diger ilgili
bakanliklara ve partilerin Grup
Baskanvekilliklerine, magdur
edilmemeleri i¢in yaptiklari
ziyaretlerde 114 adet resmi
basvurulari ve miiracaatlari oldu.

Her seferinde kendilerine benzer
seyler soylendi, "Evet haklisiniz,
biiytik bir deprem yasadiniz, sayiniz
ne olursa olsun sizi magdur
etmeyecegiz, sizler icin kalic1 bir
¢ozlim saglayacagiz, ingsallah,
masallah." 13 Haziran 2014'te
iscilerin tamaminin isine bir ¢irpida
islerine son verildi. isciler; yaptiklari
toplant1 sonrasinda hep birlikte
aldiklari kararla direnise basladilar.
Islerine son verildigi giiniin sabah
saatlerinde valiligin 6niinde gosteri
yaptilar ama polis gii¢ kullanarak
acimasizca saldirdi. Saldir
sonrasinda tekrar toplanarak,
valiligin karsisindaki parkta pankart
ve dovizlerle kurduklari ¢adirlarda
90 giin eylem yaptilar. Bu 90 giinliik
direnisleri sirasinda 11 kez ¢ok
siddetli polis miidahalesiyle
karsilastilar. Her polis
miidahalesinde onlarca yarali ve
gozalt1 olmasina ragmen
direnislerine devam ettiler.

Van'da gergeklestirilen direnislerle
seslerini duyuramayinca Ankara
yuriytlsiine baslamayi
kararlastirdilar. Yasanan Van
depreminde enkaz altinda ¢okca
aliskin olduklar: "sesimi duyan var
mi1?" sozlinll yineleyip bir cevap
beklediler aylarca ama nafileydi.
Kanaat getirdiler ki bizzat Ankara'ya,
TBMM'ye, devletin ve hiikiimetin
basina gitmek ve seslerini tiim
Tiirkiye'ye ve diinyaya duyurmak
lazimdi. 7 Eylil 2014 'te neye mal

Vanh Depremzede Is-Kur is¢ileri

olursa olsun tiim kararlhiliklariyla
500 is¢i ile Ankara ylriiylsini
baslattilar.

Yirtytslerinin hemen basinda bu
zaman kadar gormedikleri kadar ¢ok
sayida toma ve cevik kuvvet
polislerince kesildi yollar1. Polis
amirlerince yapilan anonslarda karar
kesindi: Van'dan ¢ikmak yasakt.
Depremde baslarina yikilan evlerden
canlarini kurtarmislardi ama
Van'dan ¢ikamazlard. Issiz, barksiz,
ac ve susuz, sessizce kaderlerine razi
olmalar1 emredilmisti. Bunun igin
defalarca engellenip saldiriya
ugradilar, bir¢ok isci arkadaslari
yaralandi ve gozaltina alindi. Her
seye ragmen siirduriilen sinif
miicadelesinin ilk raundunu Is-Kur
iscileri kazandilar. Soylesi
yapildiktan hemen sonra, Vanlh
depremzede Is-Kur iscileri Abdi
ipekci Parki'nda polis siddetine
maruz kald1 ve aralarindan bazilari
gozaltina alind1. Onlar ise pes
etmeyeceklerini, neye mal olursa
olsun direnislerini siirdiireceklerini
belirtiyorlar. Demokratik
kamuoyundan, emek ve demokrasi
bilesenlerinden tek istedikleri
kendilerinin yalniz birakilmamasi...

Kamuoyu merak ediyor. Siz nereye
kadar devam edeceksiniz? Bir
eylem planimiz var mi1?
Goriismelere devam ediyor
musunuz? Sendikalardan, emek
orgiitlerden sinif
kardeslerinizden ne
bekliyorsunuz?

ETHEM ALTIN:

Biz bu harekete baslarken ¢ seyi
g0z oniine aldik: Miizakere,
miidahale, miicadele. Biz bu isin
icine bu ti¢ kanaldan girdik.

Buraya geldigimizde miizakerelerin
iyi gittigini dlistindiik.




Sy

Gerek sendikalarin baskisi, gerek
sivil toplum orgiitlerinin baskisi,
gerek Ankara halkinin baskisi,
gerekse medya ve basinin her ne
kadar az yer verse de bir baskisi
olustu. AKP'li yetkililer bizlere
bayrama kadar bu isi ¢6zeceklerini
evlerimize mijdeli haberle geri
donecegimizi soyliiyorlar ama
bizimle herhangi bir protokol
imzalanmadigi stirece sdylediklerine
inanmayacagimizi bilsinler.

SELiM CENGIZ:

Bizler biat kiiltiiriine biat
etmedigimiz icin yola ciktik. Yola cok
kararli bir sekilde ¢iktik. Yasam
hakkimiz icin en son verecegimiz
bedenlerimizdir onu da onurlu bir
miicadele icin vermeye haziriz. Hi¢
olmazsa onurlu bir sekilde 6liirsen,
ayni Soma'daki gibi, hi¢ olmazsa
arkada kalanlar ¢oluk cocugumuza
bakarlar. Bedel 6denmeden higbir
yere varilmiyor. Bu direnis iscilerin
tarihine altin harflerle yazilmalidir.
Biz bu direniste kendi kitlemizi
gordiik. isci miicadelesinin hala
capcanli oldugunu gordik.

ETHEM ALTIN:

Diinya emekgilerin sirtindadir
diyoruz ama sadece Istanbul'daki
Ankara'daki emekgilerin direnisi
bize yetmiyor. Tiirkiye'nin her
yerinde emekgi emekeidir.

[ster Van'da ister Edirne'de ister
Hakkari'de hig fark etmiyor. El emegi,
g6z nuru, alin teri gibi kavramlari
Van'dan alip Hakkari'ye tasimak
bizim i¢in bir onur meselesi oldu.
Daha once bize verilen sozler, vaatler
vardi. Bu sozler, vaatler verilirken
diistiniilecekti. Bundan sonra Van'da
vekil olmak isteyenler bunu
diistinecek artik. Biz artik
kandirilmak istemiyoruz.
Kafalarimizi kumdan ¢ikardik.

is hakkimizin gasp edildigini
diisiiniiyorsunuz dogal olarak,
haklariniza kavusamazsaniz
uluslararasi kurumlara da
basvurmay diisiiniiyor musunuz?

Bu konu ile ilgili IHD' ye gittik.
Onlarla konustuk. Ve onlara
direnisimiz olumsuz sonuglanirsa
uluslararasi kuruluslara
ulasmamizda bize yardimci
olmalarini istedik. insan haklarina
aykir1 bir gasp ve ihlal var ortada,
acil eylem plani ¢ikarmalisiniz dedik.
Bizim ¢ocuklarimizin ytizde sekseni
okula gitmiyor. Burada ¢ocuk
haklarina dair bir ihlal dahi s6z
konusudur.

Sendikamiz ilk giinden beri sizin
yaninizda olarak, yapabildigi

dlciide olanaklarini act1 ve siz simif

kardesleri ile dayanismaya
haklariniza kavusuncaya kadar da
devam edecek. Gazetemiz
araciligiyla demokratik

kamuoyuna ve sendikamiz
uyelerine vermek istediginiz son
bir mesaj varsa, s6z sizin.

ETHEM ALTIN:

DIiSK/Genel-is, eylemleri ile durusu
ile iscilerin yaninda olan hak
savunuculugu yapan bir sendikadir.
Biz buradan bir kazanimla ayrilirsak
yapacagimiz ilk is DISK/Genel-Is'in
kanatlari altina girmek olacaktir.
Sinif kardeslerimizden dayanisma
icin talebimiz sudur ki, hala
direniyoruz ve ne kadar siirecegini
bilmiyoruz. DISK'in bizlere maddi ve
manevi destegini eksik etmemesini
istiyoruz ve onlardan sesimizi tiim
Tiirkiye' ye duyurma konusunda
yardimc1 olmalarini istiyoruz.

SELiM CENGIiZ:

Emekcinin yaninda yer alan, kim
olursa olsun 6zellikle alanlarda
zalimin karsisinda duran DISK
yolumuzu aydinlatiyor. Cok tesekkiir
ediyoruz. Sinif muicadelesi, iscilerin
direnisi bizden sonra Van'da devam
etmektedir. Kiiciik bir azinligin
biiyiik bir kitleye hitkmetmesi, o
biiytiik kitlenin birlesmemesindendir.
Umuyorum ve bekliyorum bir giin

mutlaka is¢i sinifi birlesecektir.
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KULTUR
SANAT

“Her seye ragmen
diismana inat
yasayacaglz.
Yarinlar

bizim

cunk...”

Yilmaz Gliney

“Ne giizeldir bilmedigin birinin
derdine tiziilebilmek ve care
aramak. Ben biitiin hayatimda hep
tiztildiim, hep yandim.”

Yilmaz Giiney

EEEEEEEEEERN
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Yilmaz Giiney'in Hayati

Sinema oncesi

Yilmaz Gliney'in gercek ad1
Yilmaz Piitiin'dir. Kendi
ifadesine gore Piitiin kirilmasi
zor sert meyve cekirdegi
demektir. 1937 yilinda, topraksiz
bir koéyli ailenin iki cocugundan
biri olarak diinyaya geldi. Babasi
Siverekli ve annesi Vartoludur.
Kendisi Adana'da biiytimiis ve
Adana birg¢ok filmine konu
olmustur. Adana'da bir stire
Kemal ve And Film sirketlerinin
bolge temsilcisi olarak calisti.
Universite okumak lizere
Istanbul'a gitti ve Atif Yilmaz ile
tanist1. Bu stirecte bir yandan da
hikayeler yaziyordu. Daha sonra
Atif Yilmaz'in da destegiyle
sinemada ¢alismalarina basladu.

Sinemaya baslamasi

Yilmaz Giliney, 1959 yilinda Atif
Yilmaz'in yonetmenligini yaptigi
Bu Vatanin Cocuklar1 ve Alageyik
isimli filmlerin hem senaryosunu
yazdi hem de filmlerde rol aldi.
Karacaoglan'in Karasevdasi'nda
da yonetmen yardimcilig1 yapti.
Yeni Ufuklar ve On Ug gibi
dergilere de oykiiler yazan
Yilmaz Gliney, bir oykiisiinde
komiinizm propagandasi yaptigi
gerekcesiyle yargilandi ve 1961
yilinda bir buguk yil hapis
cezasina mahkim oldu.

iki y1l sonra tekrar kaldig1 yerden
devam eden Yilmaz Giiney, o
dénemde daha ¢ok macera
filmleri gekti. Filmlerinde ezilen,
hor goriilen bir "Anadolu
¢ocugunun" otoriteye
baskaldirisi vardi. Bu dénemde
Cirkin Kral lakabini alir. Bu
donemdeki en 6nemli filmi Liitfii
Akad'in yonettigi ve kendisinin
yazdig1 Hudutlarin Kanunu'dur.

Cezaevi ve firari yillar:

Yilmaz Giiney, 1972 yilinda
"devrimcilere yardim ve yataklik
yaptig1" gerekcesiyle 2 yil hapse
ve siirgiine mahkéim edildi.
Yilmaz Giiney iceride kaldig siire
boyunca sinema ve sanat ile ilgili
fikirlerini; siir ve oykiilerini o
donemde ¢ikarmaya basladigi
Giiney dergisinde yayinlandi.
1974'te cezaevinden ¢ikt1. iki
yildan fazla cezaevinde kalan
Yilmaz Gliney ayn y1l Arkadas
filmini cekti. Yine ayni y1l Endise
adl filmi cekerken Yumurtalik
ilcesindeki bir gazinoda ilce
yargici Sefa Mutlu'yu
6ldiirmekten tutuklandi ve 25
Ekim'de Ankara 1. Agir Ceza
Mahkemesi'nde baslayan
yargilamalarin sonucunda 13
Temmuz 1976'da 19 y1l hapis
cezasina carptirildi.

Bir giinliik izin ile hapisten ¢ikan
Giiney, Antalya'nin Kas ilcesinden
Yunanistan'a bagl Meis adasina,
oradan da Isvicre'ye kacti.
Cezaevinde sinema ile olan ilgisi
devam etti. Bu donemde yazdigi
Siirti filmi Zeki Okten tarafindan
cekildi. Yurt icinde ve disinda
biiyiik ilgi goren Yol filmi ise Serif
Goren tarafindan cekildi. Yol'un
kurgusunu tekrar yapti ve
Cannes Film Festivali'nde odiil
ald1. Yurt disina kagtiktan sonra
Fransa'da Duvar filmini ¢ekti.
Giiney'in, 1976 yilinda Ankara
Merkez Kapali Ceza ve
Tutukevi'nde taniklik ettigi,
cocuklar kogusunda ¢ikan ve tiim
cezaevine yayilan bir isyanin
sinemaya aktarildigi Duvar onun
son filmi oldu.

Son yillarini Paris'te geciren
Giiney, mide kanseri nedeniyle 9
Eyliil 1984'te yasamini yitirdi.
Paris'te bulunan Pere Lachaise
Mezarligi'na gdmiildii.




devam ediyor!

Mor Cat1 Kadin siginma Vakfi
2014 ilk alt1 ay1 verilerine gore
derledigi sorunlara iliskin bir
aciklama yapti. “Erkek siddetine
karsi kadin dayanismasi
giiclenmeye devamediyor!”
basligl ile yayinlanan aciklamada,
491 kadin@ecocukla gorisildigi
belirtilerek, erkek siddetine
ugrayanlarinrdaha cok e§lexinden
ve eski eslerindenisiddet
gordiglntn anlagile)g
vurguland.

Mor Cat1 Kadin Siginma Vakfi
tarafindan yapilan agiklaniada;
“2014 yilinin ilk alt1 ayinda Mo¥
Cati'ya basveran 491 kadin ve
cocuk siddettenuzaklasmak icin
destek aldi. Kadinlakta siddetten
uzaklasmak icin ihtiya¢
duyduklari sosyal desteklerle
hukuki ve psikolojik danismanhk
Mor Cat1 goniillilerinin

Kadinlar Baris istedi

" Rojava'da Savag Derne\d\

Bang Boyle OlmnozY

Baris I¢in Kadin Girisimi'nin
cagrisiyla biraraya gelen
kadinlar istanbul, Kadikdy'de
AKP il binasina yiiriidii.

Erkek siddetine karsi kadin dayanismasi giiclenmeye

dayanismasiyla saglandi.
Basvuran kadinlarin ¢ogu ile
birden fazla goériisme yapildi.
Yapilan 1.126 goriismenin yiizde
80'i telefonla, ylizde 10'u yliz
yuze, diger yiizde 10'u ise e-posta
yoluyla gerceklestirildi.
Gorlismelerin yiizde 75'i
kadinlarin kendisiyle
gerceklestirildi.

Erkek siddetine maruz kalan
basvuranlarin,yiizde 9'u 18
yasindan kiictik cocuklardi ve bu
¢ocuklarin yarisi'cinsel siddete
maruz kaldigi icin destege ihtiyac
duyuyordu.

Basvuran kadinlarin cogu resmi
nikahli evli oldugunu belirtti.
Gortsme yapilan kadinlardan
medeni halini belirtenlerin yiizde
58'i resmi nikahlyytizde 2'si ise
dini nikahli, ytizde 21'i bosanmus,

il q i

Destek,

Yiiriiyiiste ISID'e kars1 kadin
dayanigsmasi vurguland, ISiD'e
destek vererek ¢oéziim siirecini
tehlikeye atanlara tepki
gosterildi.

KADINA
SiDDETE

HAYIR

ylzde 17'si hi¢ evlenmemisti.
Kadinlarin yiizde 3'iiniin ise esi
O0lmisti. Evli kadinlarin yiizde
48'i 1 ila 10 y1llik, ytizde 30'u 11
ila 20 yillik, ylizde 23"l ise 21 ve
daha fazla yillik evliydi.

2014'in ilk alt1 ayinda kadinlar en
¢ok eslerinden siddet gordiiler.
Siddet uygulayanla ilgili bilgi
veren kadinlarin ytizde 58'i
esinden, yiizde 10'u eski esinden
siddet gordiigli” belirtildi.

Cok sayida kitle orgiitiinden ve
siyasi partilerden kadinlar Baris
I¢in Kadin Girisimi'nin ¢agrisiyla
bir araya gelerek baris taleplerini
dile getirdi.

Istanbul'da, Besiktas'ta bulusup
Kadikoy'e gecen kadinlar
Kadikoy'deki katilimlarin ardindan
AKP ilge binasina yiirtidi.

ISID'in ve onu besleyen
iktidarlarin zihniyetinin yarattigi
tehdide ve yasananlarin
Tiirkiye'deki ¢6ziim siirecini de
hedef almasi lizerine, karsi
tepkilerini gostermek tizere
toplanan kadinlar, ISID'e verilen
destekle ¢oziim stirecinin beraber
yuriitillemeyecegini vurguladi.

Yiiriiylis esnasinda “ISID'e kars1
kadin dayanismasi” ve "Kobane'de
savasan kadinlara bin selam” gibi
sloganlar da atildi. AKP il binasi
karsisindaki anitin oldugu noktada
“ISID'e destek Rojava'ya savas
demektir. Boyle baris olmaz” yazil
bir pankart acild1.
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g Q’! EKOLOJi
e
iklim
degisikligi,
denizlerin
su seviyesini arttirmaktan,
felaketlere neden olan mevsim
anormalliklerine kadar diinyay1 ve
canli hayatini tehdit ediyor. Peki, iklim
krizinin insan saghgina dolaysiz etkileri
nedir?
Yesil Gazete'nin Tiirkee gevirisini yaptigi
makale, haftalik tip dergisi The Lancet'te
yayinlanmis, University College London'un
isbirligiyle hazirlanan arastirmada, iklim
degisikligi “21. yiizyilin saghiga karsi en buyiik
tehdit” olarak tanimlanmist.
RTCC sitesi de ayn1 arastirmaya dayanarak
hazirladig: “Iklim degisikliginin insan saghig
icin olusturdugu 6 tehdit” bashkli
aciklamasinda da ayni riskleri maddeler
halinde siralad:

1- Kan emicilerin artist:

Iklim degisikligi, sivrisinek, kene ve siiliik gibi
kan emici tiirlerin hem ortaya ¢ikma
mevsimini hem de ortaya ¢iktig1 cografyay1
genisletiyor. 'Sivrisinekten ne olur?' diye
diistinmeyin, sivrisinek 1sirigiyla yayilan sitma
hastalig1 Afrika'da her sene 1 milyon insanin
6limiine neden oluyor. 'London School of
Hygiene and Tropical Medicine' boliimiintin
aktardigina gore, gittikce artan hava
sicakliklari, artik sitma gibi hastaliklarin
daglik bolgelerde de goriinmeye baslamasina
neden olmus durumda. Ote yandan kan
emicilerle bulasan 'dang hummasi' da yeni
alanlarda goriilmeye baslandi. IPCC'nin
arastirmasi, son yiiz yilda hastaligin goriilme
oraninin 30 katina ¢iktigini ortaya koyuyor.
Keneyle tasinan virtsler ve veba hastaligi da
iklime hassasiyet gosteren viriisler arasinda
yer aliyor.

2- Hava kirliligi ve alerjenler:

WHO'nun raporuna gore diinyadaki sekiz
6limden birinin sorumlusu olan hava
kirliligini etkileyen kosullardan biri de, iklim
degisikligiyle artan yanginlar. Ote yandan
astim, goz ve burun iltihabi gibi alerjen
durumlar da hava sicakliginin artisiyla
dogrudan alakall.
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iklim degisikliginin insan saghg i¢in olusturdugu 6 tehdit

3- Sicak carpmasi:

Basit bir matematik: sicak
giinlerde daha fazla insan
oliir. Viicut 1sinin artisi
kalp, akciger ve bobreklere
zarar verir; bu da ozellikle
yash ve kronik hastalarin
hayatini kaybetmesine
neden olur.

4- Depresyon:

iklim degisikliginin daha
dolayli bir etkisi: mevsim
anormallikleri nedeniyle
gerceklesen sel, hortum ve
kuraklik gibi felaketlerden
kurtulanlarin depresyon
olma olasiliginin normal

durumlara gore bes katina
kadar ¢iktig1 belirtiliyor.

5- Kétii beslenme:

Artan sicaklik ve degisen
mevsimler diinyanin besin
uretim sistemini
degistiriyor, daha da
degistirecek. Baz1 Afrika
tilkelerinde yetisen
mabhsiillerin 2020 itibariyle
yuzde 50 oraninda
azalacagl tahmin ediliyor.
Bu da, mevcut durumda 3.5
milyon insanin 6liimiine
neden olan beslenme
krizinin derinlesmesine
neden olacak. Gida
Politikalar1 Arastirmalari
Enstitiisti'niin ( [FPRI)

yaptigl bir arastirmaya
gore, 2050 yilinda iklim
degisikligi nedeniyle
yaklasik 25 milyon ¢ocuk
saglikli bliytimeleri icin
gerekli besine
ulasamayacak.

6- Deri kanseri:

Harvard Universitesi'nde
yapilan arastirmalar, iklim
degisikliginin ozon
tabakasinin delinmesini
hizlandirdigini ortaya
koyuyor. UV radyasyonuna
daha fazla maruz kalacak
insanlarin deri kanserine
yakalanma riskinin artacak
olmasi ¢ok da sasirtici
degil.

Cicek virtisti geri mi
doniiyor?

Iklim degisikliginin
sorumlu olabilecegi bir
baska felaket ise heniiz
gerceklesmedi: Sibirya
tundralarinin erimeye
baslamasinin, en son
1980'de goriilen cicek
viriisiiniin yeniden ortaya
¢ikmasina neden
olabilecegi sdyleniyor. Bu
kabus senaryosuna gore
viriis, eriyen bolgelerde
ortaya c¢ikan ¢icek viriislii
donmus cesetlerden
insanlara bulasacak.

Kaynak: Yesil Gazete




ATO, TMMOB CMO ve
KMO Ankara Sube ile SES,
Ankara'daki sularin
kirliligi hakkinda basin
toplantisi1 diizenledi.

Basin toplantisinda ATO
Baskani Dr K. Cetin Atasoy,
Ankara’da yasayanlardan
musluk sularinin bulanik
aktig1 ve kotii koktugu
konusunda ¢ok fazla
sikayet aldiklarini soyledi.
Degisik hastanelerden
aldiklari ishal vakalarinin
arttig1 yontindeki bilgileri
de paylasan Atasoy, “2014
Agustos ay1 icerisinde tani
konulan gastroenterik
(ishal) vakalarinin sayisi,
bir 6nceki yilin ayni
doénemine yani Agustos
2013%e gore bazi
hastanelerde 2 kat
civarinda, bazilarinda ise
2,5 katindan fazla artis
gostermistir. Durumu kaygi
verici olarak
degerlendirmekteyiz” diye
konustu.

TMMOB KMO Ankara Sube
Baskani Erkin Etike de
yaptirdiklari arastirma
sonucunda Kizilirmak
suyunun Ankara’ya
cekildigi bilgisine
ulastiklarini kaydetti.
Etike, DSI'nin 2005
yilindaki raporundan s6z
ederek, “Rapor Kizilirmak
suyunun icme, kullanma
suyu olarak dogru
olmadigini, bunun yerine
Isikli-Gerede sisteminin
kullanilmasi gerektigini
soyliiyor. Bunu biz degil,
devletin kurumu soyliiyor.
Neden yapilmadi,
yapilmiyor?”

Ankara’da Sularin Kirliligi

KMO Ankara Sube Baskani,
yerel yonetimin bin 92
yerden ornek alarak tahlil
yaptirdigini sdyledigini,
raporlar1 kamuoyuyla
paylasilmasini istediklerini
belirterek, “Yerel
yonetimler temiz ve saglikl
su vermekle, Ttirk Halk
Saghgi kurumu da bunu
denetlemekle ytkiimlidir.
Ama siz suyun tahlilini bu
kuruma yaptiriyorsunuz.
Suyu vermekle yiikiimlii
kurum, denetimi, halki
korumakla ytlikiimlii
kuruma yaptiriyor” dedi.

KIZILIRMAKA
ONLARCA KENTIN ATIK

SUYU BOSALTILIYOR

Iklim degisikligi, son
yillarda ciddi kuraklik bir
o kadar da sel sorunu
yasandigini anlatan CMO
Bagskani Bozoglu da “Bu
sorunlar yasanirken,
gerek bakanliklar
gerekse yerel yonetimler
secim odakli kent
politikasi yirttiyor. Bu
politikalar sonucu,
onlarca kentin atik
suyunun bosaltildig:
Kizilirmak’tan su
cekiliyor. Bugiin
kullanilan 1 milyon m3
suyun 380 bini
Kizilirmak’tan geliyor”
dedi.

Ankara’nin suyunun
temiz oldugu iddiasina
inanmadiklarini
vurgulayan Bozoglu
sunlari soyledi:

'Vicdaniniza bir sorun.
Orman ve Su Isleri,

Saglik, Cevre ve Sehircilik Bakanliklar ile
ASKi’de damacana su kullaniliyorsa,
Ankaralilara nasil musluk suyu i¢in
dersiniz? Biz bu kurumlarda da musluk
suyu icildiginde suyun gercekten temiz
olduguna inanacagiz. Ankara’ya yedi adet
kap1 yapmak yerine, se¢im odakl politika
yapmak yerine, bu bakanliklar ve ASKI bir
araya gelerek aciklama yapmalidir.
Yalnizca iki vatandasin yasayacagi sorun
bile yedi kap1 yapimindan degerlidir”

Baran Bozoglu, ASKi'nin
laboratuvarlarinin yeterli olmadigina da
vurgu yaparak, “Su temiz iddiasi varsa,
yurekleri yetiyorsa izin versinler, basin
calisanlariyla birlikte bu laboratuvarlari
gezelim. Halkin vergisiyle kurulan bu
laboratuvarlari neden gezemiyoruz” diye
sordu.

Kaynak: www.cmo.org.tr
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Birlesik Metal-Is Sendikasi'nin TURCEP ile
birlikte diizenledigi “Su ve Cevre
Sempozyumu” 13 Eyliil'de Sapanca Sardunya
Tesisleri’'nde yapildi.

Prof. Dr. Tanay Sidki Uyar koordinatorlii-
glinde akademisyenler, meslek odalari,
sendikalar ve konuyla ilgili cok sayida
konugun katilimiyla diizenlenen panele DISK
ve Sendikamizin Genel Baskani Kani Beko da
katild1.

Sapanca goliindeki cevre ve su
sorunlarinin tartisildig1 panelde Birlesik
Metal-is Genel Bagkani1 Adnan Serdaroglu,
Prof. Dr. Tanay Sidki Uyar ve Genel
Baskanimiz konusma yapti.

Beko konusmasinda sunlara degindi:

“Bildiginiz gibi, bugiin diinyamiz,
kiiresellesme olarak tarif edilen ve
sermayenin tek gii¢ olarak egemenligini ilan
ettigi bir donemden geciyor. Bu donemin en
temel 6zelligi ise kamusal hizmetlerin
daraltilarak sermayenin talepleri
dogrultusunda yeniden bicimlendirilmesi ve
piyasaya terk edilmesidir.

Bugiin konusacagimiz su sorunu da kamu
hizmetlerinin 6zellestirilmesi ile 1980'li
yillardan sonra giindeme gelmis ve canlilarin
en temel yasam kaynagi olan su, bir insan
hakki olmaktan ¢ikarilip, alinir satilir bir
meta haline donustirilmustir.

Hizli niifus artisy, kirlenme, kiiresel 1sinma,
kiiresel gliclerin baskisi ve 6zellikle az
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DOGAYI KORUMAK, INSANI KORUMAKTIR!

gelismis tilkelerde devletin
su yonetimi ve su
kaynaklari tizerindeki
planlama ve kontroliiniin
zayi1f olmasi gibi sikintilar
da eklenince, sorun kronik
bir hale gelmistir.

Su, uzun bir siireden
beri harcanmis, yanlis
yonetilmis ve fazla
kullanilmistir. Kurakligin
gazete mansetlerinde genis
yer alip 6zellikle
dikkatlerimizi cekmesine
karsilik, gittikce fazlalasan
su tiiketimimizin uzun
vadede yarattig1 sorunlar
gozden kacmaktadir.

2012 TUIK rakamlarina
gore ililkemizdeki ntifusun
%?17'sine icme ve kullanma
suyu hizmeti
saglanmamakta, toplam
niifusun %53'linilin
kullandig1 igme ve
kullanma suyu
aritilmamaktadir.

Tiikettigimiz suyun
yalnizca %4'i ise ileri
aritma sistemleri ile
temizlenmektedir.

Bu durum bile, herkesin
saglikli ticretsiz temiz suya
ulasim hakkinin artik var
olmadigini, su
politikasindan sorumlu

kurumlarin dahi
caresizligini ortaya
koymaktadir.

Her insan saghikl ve
glvenilir suya erisme
hakkina sahip olmalidir.

Suyun kamu yarari ilkesi
dogrultusunda ve kar
gozetilmeden olabildigince
ucuz olarak yurttasin
kullanimina sunulmasi
saglanmalidir.

Ulkemizde, bize ve
gelecek nesillere kadar
yetecek su kaynagi
bulunmaktadir. Ancak, bu
kaynaklardan
yararlanabilmemiz icin,
koruma alanlarinin
belirlenmesi, kirliliklere
kars1 korunmasi,
stirdirilebilir su kullanimi
ve yonetimi ile ilgili saglikli
politikalarin tiretilmesi
gerekmektedir.

Konfederasyonumuz
DISK adina, basta su olmak
lizere tiim dogal
kaynaklarimizin korunmasi
icin sizlerle birlikte ortak
dayanisma ve miicadele
icerisinde olacagimizi
belirtmek isterim.” dedi.




Internet Goézetimiyle ilgili Kaygilar Artiyor

UNESCO, gazeteci ve
blogcularin internet
gozetiminden korunmasi i¢in
onlemler alinmasi 6nerisi
getirirken 6zel sektoriin elinde
olan ve denetim altina alinmayan
milyarlarca dolarlik gézetim
yazilimlari sektorti, kimlerin nasil
izlendigi konusunda biiyiik kaygi
uyandiriyor.

Gectigimiz giinlerde
Istanbul'da diizenlenen Birlesmis
Milletler Internet Yonetisim
Forumu'nda ele alinan
konulardan biri de Internet
lizerinde gozetim yapilmasini
saglayan yazilimlar satan
firmalarin sayisinin hizla
artmasiydi. Gozetim teknolojileri
tizerinde ¢ok fazla denetim yok.
Kiiresel ¢capta bliyiik kar saglayan
milyarlarca dolarlik bu sektore
denetim ve kisitlama getirmekse
son derece zor.

Internet sitesi Wikileaks ve
Edward Snowden'in hiikiimet
eliyle yapilan genis kapsaml
casusluk ve gézetim faaliyetlerini
su yuiziine ¢ikarmasiyla patlak
veren skandallar, ulusal ve
uluslararasi boyutlardaki internet
gozetimine iliskin kaygilari iyice
arttirdi. Konunun Birlesmis
Milletler internet Yonetim
Forumu'nda masaya yatirilmis
olmasi sasirtici degil.

Birlesmis Milletler Egitim,
Bilim ve Kiiltiir Orgiitii UNESCO,
gazeteci ve blogcularin internet
gozetiminden korunmasi i¢in bazi
onlemler alinmasi 6nerisi
getirmesine ragmen 6zel
sektoriin elinde olan ve denetim
altina alinmayan milyarlarca
dolarlik gbzetim yazilimlari
sektorti, son derece buyiik kaygi
uyandiriyor.

“Gozetim teknolojileri

diinyanin doért bir yaninda
satiliyor”

Sinir Tanimayan Gazeteciler
orgltiinden Gregoire Pouget, bu
sektore resmi bir diizenleme
getirilmesi gerektigini savunuyor:
"Gozetim teknolojileri, tilkelerin
rejimi ne olursa olsun diinyanin
dort bir yaninda satiliyor.
Gazeteciler, blogcular ve sade
vatandaslar hakkinda bu
yazilimlar kullanilarak kolaylikla
casusluk yapilabilir. Bunu
engellemek icin sektoriin kontrol
altina alinmasi gerekiyor.”

Sansiir karsit1 orgiit Article
19'un Brezilya temsilcisi Laura
Tresca, Latin Amerika'nin yeni
gozetim yazilimlar: sektori igin
biiyiik bir pazar haline gelmeye
basladigini séyltyor.

Amerikan Disisleri
Bakanligi'ndan Scott Busby, silah

sanayiini kontrol altinda tutmak
icin devrede olan mevcut kural've
kisitlamalarin gozetim
yaziliminin kontrolu i¢in de
kullanildigini sdyliiyor. Ancak
uzmanlara gore gozetim
yazilimlarinin silahlarla ayni
kategoriye konulmamasi
gerekiyor. Bu nedenle gozetim
yazilimlari sektoru, kendine 6zgi
belirli kisitlamalar gerektiriyor.

Avrupa iilkelerinin gozetim
yazilimi sektoriinde lider
oldugunu kaydeden Avrupa
Konseyi'nin medya bolimii
sorumlusu Silvia Grundmann,
insan haklari, Internet ve ticaret
arasindaki dogru dengeyi
saglamanin zaman alacak bir
siire¢ gerektirdigini vurguladi.

Sinir Tanimayan Gazeteciler
orgltiinden Gregoire Pouget ise
sektori kontrol altina almak icin
zamanla yarisildigini soyliiyor:
"Gozetim teknolojileri, 5 milyar
dolarlik bir pazara sahip. Bu
nedenle bu sektore yatirim yapan
firmalarin sayis1 giderek artacak.
Bu sektorii denetim altina
almamiz gerekiyor. Eger bunu
basaramazsak demokratik rejime
sahip olsun olmasin tiim tilkeler
bu teknolojileri kullanmak
isteyecek. Bu sekilde gozetim
teknolojilerinin fiyat1 diisecek,
kullanim alanlari artacak.”

Pouget, yliksek fiyatlar
yluziinden gozetim teknolojileri
satin almaya simdilik sadece
devletlerin parasinin yettigini
belirtiyor. Tiim diinya, simdiye
kadar yalnizca birkag tilke
hiikiimet ve kurumunun elinde
olan gozetim giiciiniin ¢cok daha
yaygin hale gelmesi tehlikesiyle

karsi karsiya.
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Rusya’'nin Sesi Radyosu
tarafindan, madenlerdeki
gociik sirasinda kurtarma

islerinde iscilerin aranmasi
icin “Pikor-Bio” cihazinin
gelistirildigi duyuruldu.

Rusya’nin Sesi Radyosu
tarafindan yapilan ag¢iklamada;

“Modernlestirilmis modeli her
bakimdan daha yetkin oldugu i¢in
baska amaglarla da kullanilabilir.

Modernlestirilmis arag
cokmiis kaya gibi engel icinden
gorebildigi gibi 40 santimetre
kalinligindaki beton ya da tugla
duvar gibi tekparca engeller
arkasindaki canlilarin varligini da
tesbit eder. Bunun i¢in deprem,su
baskini gibi dogal afetlerin
meydana geldigi yerlerde ¢alisan
kurtarmacilarin isini
kolaylastirabilir.

“Pikor-Bio” araci gelistirmis
Proje Biirosu marketing
boliimii miidiirii Timur
Gorgeladze sunlari anlatti:

“Pikor” arac1 i¢ine radar ve tablet
bilgisayar monte edilmis az
boyutlu plastik bavuldur. insanlar
aranirken operator radari
yoklanan yere yoneltiyor ve
sinyallerini bilgisayarin
ekraninda kaydediyor. Kum,kar
tabakasi altinda,beton duvarin
arkasinda hayat belirtileri olan
insan bulunursa varlig1 bu
sinyallere gore belli edilebilir.

“Pikor-Bio” araci engel icinden
gorebildigi icin, operatoriin engel
arasindaki insanlar1 gormekten
baska hareket edip etmedigini ve
bunlara kadar mesafeyi belli
etmesine imkan veriyor.
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Rusya'da yikimlar altinda insanlari bulan cihaz gelistirildi

Engel arkasindaki insan solunum
ve kalbinin atislarina gore belli
edilebildigi icin “ Pikor-Bio” araci
askerler,polis,kurtarmacilar
tarafindan kullanilabilir. Is1
derecesi eksi 40 ve art1 50
sartlarinda ¢alisabilen arac az
boyutludur, agirhig 2 kilodan az.

Boyle nitelikleri olan cihaz
olaganiistii hallerin meydana
gelmesinden sonraki ilk saatlerde
kurtarma islerine yararl olabilir.
Ilk 1-2 saatte kurtarilmis
olanlarin orani daha yiiksek olur.

Timur Gorgeladze, cihazin
gelistirilmis modeline ilgi tek
Rusya'da gosterilmiyor,dedi ve
soyle devam etti:

“Pikor-Bio” cihazi Rusya'da
kullanilmak i¢in gelistirildi, ancak
Hindistan ve Cin'de buna ilgi
gosteriliyor. Isbirligi anlasmasinin
yapilmasi gortismeler
diizeyindedir.

Bagka tilkelerde “Pikor-Bio”
cihazina benzer cihazlar var. Ama
“Pikor'un” yazilimi Rus
trtintidiir.Rus tiiketicilerine gore
bu, yabanci modelleri
karsisindaki bir ustirligudir.
Diger usttinliikleri de yabanci
tiiketicimerin dikkatini ¢ekiyor.
“Pikor” yabanci modellerinden
daha az boyutlu oldugu i¢in zor
erisilir yerlerde, bina
yikimlarinda kullanilmasi kolay.

Bir de calisirken diger radyo
araclarinin ¢alismasina engel
olmadig gibi, diger araglarin
sinyallerine direngli ve
dayanikhidir” denildi.

Sigaray1 Birakinca Neler Oluyor?

20 dakika: Kan basina ve kalp
hizi diiser.

12 saatte: Kandaki karbon
monoksid seviyesi normale iner.

3 ayda: Dolasim ve solunum
islevleri iyilesmeye baslar

9 ayda: Oksiiriik azalir, daha
rahat nefes alinir.

1 yilda: Kalp hastaligina
yakalanma riski yari yariya azalir.

5 yilda: Ag1z, girtlak, yemek
borusuy, idrar kesesi kanserlerine
yakalanma riski yari yariya azahr.
Rahim agzi kanseri ve inme riski
ise 5 yilin sonunda normale
doner.

10 y1lda: Akciger kanserinden
©lme riski yar1 yariya azalir. Nefes
borusu ve pankreas kanseri riski |
de azalr.

15 yilda: Kalp hastabgina

yakalanma riski sigara icmeyen
birisi ile esitlenir. :




Bilim insanlari,

“Bocek ilaglar1 diinya gida giivenligini tehlikeye sokuyor”

The Guardian.com'da Damian
Carrington imzasi ile Yesil
Gazete’de; "Uluslararasi bilim
insanlar1 bocek ilaglar ile ilgili
yasal diizenlemelerin dogal
yasam alanlarinin
zehirlenmesini engelleme
konusunda yetersiz kaldig1”
iizerine bir ¢eviri yayinlanda.

Ceviride;

“Kimyasallarin etkileri tizerine
yapilan kapsamli bilimsel
degerlendirmeye gore diinyanin
en yaygin kullanilan bocek ilaglari
cevreyi o kadar kirletti ki diinya
gida liretimi artik tehlikede.

Arastirmacilar bulduklari
verileri Rachel Carson'in 1962
senesinde yayimlanmis olan, DDT
ve benzeri bocek ilaglariin
kuslar1 ve bocekleri nasil yok
ettiginin anlatildigi, giinimiiz
cevresel hareketine de onciiliik
etmis olan “Sessiz Bahar” adli
kitabindaki bulgularla
karsilastiriyorlar.

Uluslararasi bilim insanlari
grubu su ana kadar bu alanda
yapilmis en detayli calismada,
milyarlarca dolar degerindeki
giiclii ve uzun etkili
norotoksinlerin her sene satisa
cikarildigini, fakat yasal
diizenlemelerin dogal yasamin
zehirlenmesine engel olamadigi
sonucuna vardi.

N

Bilim insanlar1 gida
liretiminde 6nemli goérevi olan
arillardan solucanlara biitiin
canhlarin buiyiik zarar
gorecegini ve kimyasallarin
kullanilmasinin sona
erdirilmesi gerektigini
savundu.

Yeni arastirma giftcilerin
yilda 2.6 milyar dolar
harcadiklari neonikotinoid adl
bécek ilacinin kullanimiyla
ilgili riskleri ele ald1.
Neonikotinoidler rutin olarak
haserelerin turtinlere
saldirilarina karsi kullaniliyor,
fakat biliminsanlari
neonikotinoid kullanimi ile
mahsul verimi arasindaki
baglantiy1 kanitlayacak hi¢bir
delilin olmadiginin altini ¢izdi.

Fransa'daki Ulusal Bilimsel
Arastirma Merkezi'nden Jean-
Marc Bonmation “Veriler ¢cok
acik. Dogal ve ekili alanlarimiz
adeta organofosfat veya DDT
kullanilmis gibi tehlike altinda.
Gida tretimi glivenligimizi
korumak bir yana,
neonikotinoid tarzi bécek
ilaclar1 gida turetiminin alt
yapisini da tehdit ediyor.”
Bonmatin, kimyasallarin
diinyadaki ekinlerin iicte

dordiini dolleyen arilarin ve
topragin liretimi icin gerekli
organizmalarin yok olmasina
neden olarak gida temininin
azalmasina neden oldugunu
soyledi.

Yayimlanan rapora gore,
kullanilan kimyasallar otlak
alanlarin kaybolmasi ve
hastaliklarla birlikte arilarin
azalmasinda rol oynayan ana
faktorlerden biri. Bocek ilaglari
arilarin kendi rotalarinda
ilerleme ve 6grenme
becerilerine zarar verip,
bagisiklik sistemlerini
zayiflatiyor ve koloni gelisimini
engelliyor.

Sinek yiyen bocekler ve
suda yasayan diger canlilar da
zarar goruyor. Bazi bilimsel
arastirmalara gore su yollari o
kadar zehirli ki dogrudan bit
kontrol ilac1 olarak
kullanilabilirler. Rapora gore;
boceklerin yok olmasi onlarla
beslenen kuslarin da yok
olmasina yol acabilir, hatta
sadece birkac tane kimyasal
ila¢ kullanilmis tohum bile
kuslarin 6lmesine neden
olabilir” denildi.

Rapor 6zel say1 olarak
Cevre Bilimi ve Kirlilik
Arastirmasi akademik
dergisinde yayimlanip, Triodos
adli1 bankadan fon destegi ald1.
Avrupa Birligi, Ingiliz
hiiktimeti ve Ulusal Ciftgiler
Sendikasi'nin karsi ¢ikmasina
ragmen neonikotionoidlerin
bazi tirtinlerde kullanilmasini

uc yil stireyle engelledi.
cy y g @.3)_
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ZIYARETLER

ISID terdr orgiitiiniin
katliamlarindan kurtulmak i¢in
Turkiye sinirina kacan Ezidiler, Sii
Tirkmenler ve Kiirtler'in
ihtiyaclarini tespit edip yardimda
bulunmak, kamuoyunun dikkatini
cekmek icin DISK, KESK, TTB ve
TMMOB Genel Baskanlari
Silopi'ye gittiler.

DISK ve Sendikamiz Genel
Baskani Kani Beko, Silopi
ziyaretinden dnce yapmis oldugu
aciklamada "Silopi'den sonra
Erbil ve Zaho'ya da gitme
diisiincemiz var. Raporumuzla
Birlesmis Milletler Orgiitii'niin
dikkatini buraya vermesini
saglamak istiyoruz" dedi.

Beko, Israil'in Filistin halkina
yaptigi ¢cagrilari protesto
ettiklerini, Avrupa Sendikalar
Konfederasyonu'na bu konuda
mektup yazdiklarini ve
Avrupa'nin pek ¢ok kentinde
Gazze'deki katliamlar1 kinayan
gosteriler diizenlenmesini
sagladiklarini soyledi.

Ramazan Bayrami éncesi Israil
Konsoloslugu 6niinde basin
aciklamasi yaptiklarini belirten
Beko, "Bayrami da Gazze'de
gecirmeyi istiyorduk. Ancak
Disisleri Bakanligl yazdigimiz
yaziya yanit vermedi. Biz de
Gazze halkinda ekonomik, sosyal
ve demokratik anlamda giiclimiiz
oraninda katki koymaya ¢alistik"
dedi.

Beko, Ozgiir Suriye Ordusu'ndan
ISID adli bir 6rgiitiin koptugunu
ve daha sonra herkesin bildigi
gibi Musul'u isgal ettigini soyledi.
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DiSK, KESK, TMMOB ve TTB Genel Baskanlari Silopi'de!

Tiirkiye'nin Musul Elciligi'ni
basarak 49 kisiyi esir alan ISID'in
basindan 6grendikleri kadariyla
Ezidilere, Kiirt Tirkmenler ve
Kiirtlere yonelik katliamlara
giristigini belirten Beko "Erbil'e
dogru ylriytse gectiler. Zaho'yu
isgal edeceklerini soyliiyorlar.
ISID dedigimiz érgiit Ortadogu'yu
kan goliine ¢evirdi. Insanlar
sessiz kalmamali.

Biz yarin, KESK Genel Bagkani
Lami Ozen, TTB Genel Bagkani Dr.
Beyazit [Than ve TMMOB Genel
Baskani Mehmet Soganci ile 6nce
Mardin ve Diyarbakir'a, daha
sonra da Silopi'ye gidecegiz.
Sinirdaki koylerden kagmak
zorunda kalan aileleri ziyaret
edecegiz. Onlarin ihtiyaci olan
yiyecek ilac, insan olmaktan
kaynaklanan temel ihtiyaclarini
tespit edecegiz. Sendikalar ve
meslek orglitleri olarak acilen
yardim yapmak icin ¢alisma
yapacagiz" dedi.

Kani Beko, Silopi'den sonra
Erbil ve Zaho'ya da gitmeyi
diisiindiiklerini belirterek ISID
katliamlarindan kaganlarla ilgili
rapor hazirlayacaklarini séyledi.
Raporu liyesi olduklar1 Avrupa
Sendikalar Konfederasyonu'na da
gondereceklerini belirten Beko,
"Birlesmis Milletler Orgiitii'niin
Ortadogu'da yasana bu
katliamlara daha fazla seyirci
kalmamasi icin biz 6nce Avrupa
ve diinyadaki sendikal orgiitleri
harekete gecirecegiz.

Silopi raporu da BM'ye
gonderilecek. Hiikiimet'e ve
sorumlu Disisleri Bakanligi
yoneticilerine konuyla ilgili
aciklamada bulunacagiz. BM'nin
bir an 6nce bu konuya el
atmasini, Konfederasyon olarak
talep edecegiz. Silopi, Erbil ve
Zaho'daki incelemelerimizden
sonra, ihtiyaclari Tiirkiye, Avrupa
ve diinyayla paylasacagiz. Sendika
ve meslek odalari olarak
elimizden geleni yapacagiz" dedi.




Vanh Depremzede is-Kur Iscileri Yalmz Degildir

Mudanya Belediyesi'ne Ziyaret

Konfederasyonumuz
DiSK ve DiSK iiyesi
sendikalar, DiISK Ankara
Bolge Temsilciligi'nin
onculugiinde, Vanh
depremzede Is-Kur
iscilerinin is akitlerinin tek
tarafli feshedilerek isten
c¢ikarilmalarini protesto
ederek basladiklar1 (90
giindiir Van ilinde, 16
giindiir de Ankara Abdi
ipekgi Parki'nda) ve
surdiirdiikleri direnislerini
selamladi.

DISK Ankara Bolge
Temsilciligi tarafindan
diizenlenen ziyarette,
Konfederasyonumuz DiSK ve
Sendikamiz Genel-Is Genel
Baskani Kani Beko ve
Konfederasyonumuz DiSK
Ankara Bolge Temsilcisi ve
Sendikamiz Genel Sekreteri
Remzi Caliskan birer
konusma gergeklestirdiler.

Caliskan, Vanh
depremzede iscilerinin hakl
miicadelelerinin yaninda
olduklarini, is akitleri gasp
edilerek issiz birakilan
iscilerin hakl ve demokratik
direnislerinin basariya
ulasmasi i¢in iscilerle her
tirli dayanismayi
gerceklestireceklerini ifade
etti.

Sendikamiz Genel
Bagskani Kani Beko
Mudanya Belediyesi
Baskani Hayri
Tiirkyilmaz',

Sendikamiz Genel
Sekreteri Remzi
Caliskan ise Agri
Belediye Baskani Sirri
Sakik’t ziyaret etti.

ZIYARETLER

Ziyarette duzenlenen
basin aciklamasini okuyan
Kani Beko ise yaptig1
konusmasinda, Vanh
depremzede iscilerinin bir an
once islerine tekrar
baslatilmalar i¢in siyasi
iktidarin derhal karar
vermesi gerektigini
vurgulayarak, kisa girdigimiz
su giinlerde iscilerin isten
cikartilarak onlara ikinci bir
deprem yasatildigini ifade
etti. Beko, “Van'in yaralarinin
sarilmasi i¢in bu kamu
yararina proje devam
ettirilmeli, isciler islerinin
basina dondiiriilmeli,
alinterleri ile nafakalarin
kazandiklari isleri
kendilerine derhal iade
edilmelidir” dedi.

Isciler adina bir konusma
yapan Ethem Altun ise, basta
DIiSK ile emek ve demokrasi
gliclerinin kendileriyle
dayanismalarinin ve
kendilerini bu hakh
miicadelelerinde yalniz
birakmadiklari igin
minnettar olduklarini belirtti.
Ziyaret yenilen yemeklerin
ardindan coskulu bir sekilde
cekilen halaylar ve atilan
sloganlarla devam etti.

Agri Belediyesi’'ne Ziyaret
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Sendikamiz Onceki Dénem Van Sube
Yénetim Kurulu Uyesi

Hamdi Caner yasamini yitirdi

Van'da ISID karsit1 protesto eyleminde agilan ates
sonucu yaralanan Sendikamiz Van Subesi 6nceki donem
Yénetim Kurulu Uyesi Hamdi Caner'i kaybettik.

Hamdi Caner (55), Van Selim Bey Mezarligi'nda aralarinda
Sendikamiz Van Sube Yonetim Kurulu Uyelerimizin de bulundugu
binlerce kisinin katildig1 torenle topraga verildi.

Kendisine rahmet, ailesine ve yakinlarina sabir ve bassaglgi dileriz.

DIiSK/Genel-Is Genel Yonetim Kurulu

C verar DO verr P

Sendikamiz DISK/ Genel-
Is Batman Sube'si iiyesi
Batman Belediyesi Insan
Kaynaklari isyerinde
calisan 1974 dogumlu ve
4 cocuk sahibi Ebubekir
Batur 16 Eylil 2014 ‘te
vefat etmistir. Allah'tan

. .| rahmet, ailesine,

yakinlarina ve is¢i sinifina
; bassagligi diliyoruz. Anisi
ontlinde saygiyla
egiliyoruz.

1997 yilindan bu yana
Cankaya Belediyesi Mali
Hizmetler Mudurliigii'nde
calisan Mus/Varto
dogumlu iskender Giil,
evli ve iki cocuk babasiydi.
Gecirdigi hastalik
nedeniyle vefat eden
Iskender Giil'e
Allah'tan rahmet, ailesine,
yakinlarina ve isci sinifina
bassaglig diliyoruz. Anisi
ontlinde saygiyla
egiliyoruz.

DiSK/ Genel-is web sayfamiz yenilenmistir.
www.genel-is.org.tr adresinden

ve Facebook/Twitter hesaplarimizdan takip ederek
Sendikamiz ve giindemle ilgili

en giincel haberlere ulasabilirsiniz.

Bize ulastirmak istediginiz haberleri,

basin@genel-is.org.tr ya da bilgi@genel-is.org.tr adreslerine

e-posta yoluyla génderebilirsiniz.

U DiSK/ Genel-is
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1 -Oncelikle, e-Devlet sifreniz yoksa herhangi bir
PTT’den, 2 TL karsiliginda e-Devlet sifrenizi
almaniz gerekmektedir.

2 -e-Devlet uygulamasinin yer aldigi
www.turkiye.gov.tr adresine giriniz ve bu sayfada

sag Ustte yer alan “Sisteme Giris” tusuna tiklayarak

giris sayfasini a¢iniz.

@tﬁrkivﬂ.gnv.tr
() e tumettr ﬂ
—

W irte Bdarrs B Seruians

3- TC Kimlik numaranizi ve e-devlet sifrenizi
ilgili kutucuklara yazarak, “sisteme giris”
butonuna basiniz.

Tiirkiye C Vatandas Kimlik Do Sistemi

Girig Vapacadinz Adres www_turkiye.gov.tr

Giri Yapacaginz Uygulama  e-Deviet Kapisi

ES) e-Deviet ifresi || 8 mobiimza || @ Hekvonkimza || [ T.C.Kimikkart

T.C. Kimik Numarani ve e-Deviet Sifrenizi kulanarak kiniiginiz dogrulandiktan sonra isieminize kaldigiriz
yerden devam edebilrsiniz. Eger farkl bir yortem ie kimlk dogrulamas: yapmak stiyorsaniz, yukanda
bulunan diger seceneker kullanarak da sisteme gir vapabilrsiniz.

@turkiya.gnv.:r

Sifre Nasi Alrr?
Sifremi Unutium

T.C. Kamlk Mo | | B sanel Kavye 22 Numarami G

&-Devlet sifresi | | = Sifvemi Unuteum
= ]

(9) 160 == © 2014, Ankara - Tim

4- Sayfanin iist kismindaki “e-hizmetler‘e
tiklayiniz.

Sendikamiza e-devlet iizerinden nasil iiye olunur ?

@ tlrkiye.gov.tr _ ﬁ o __f._

[E) e-tumetier

3 wemo Kurumlan

-~ . Vargh borcis veya trafik cazang vas nu?
-d - Vg bortu ve ¥tk crislen ola ving dareierme denstien L
W AP =

E-UYELIK

5- Calisma ve Sosyal
Guivenlik Bakanlhgi
boliimiiniin altindaki

“Isci Sendikalar iiyelik islemleri”
boliimiine tiklayiniz.

** " Cumburba;

6- Calistigin iskolunda tiye olunabilecek
sendikalarin listesinden “Genel-Is“i secerek, listenin
altindaki “iiyelik basvurusu” butonuna basiniz.
(Daha onceden bagka bir sendikaya {iyeliginiz varsa,
oncelikle o sendikadan istifa islemini
gergeklestirerek, ardindan sendikamiza iiyelik
kaydiniz1 yapabilirsiniz.)

kalar Uyelik Iglemlert

7- Acilan sayfada, ilgili boltimlere telefon, e-posta ve
adres bilgilerinizi mutlaka yaziniz ve sayfanin
altindaki “Basvur” butonuna tiklayiniz.

iletisim Bilgiler

Telefon

E-posta

Adresi

iptal Ba§vur\?
8- “Uyelik basvurusu yapildi. Gegerli Bagvuru”

mesajini gorunuz.
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1 Eyliil, diinyanin en
kanli savasinin
basladigi giin...

1 Eyliil 1939'da fasist
Hitler yonetiminin
Polonya’yi isgal
etmesiyle 2. Paylasim
Savasi baslamis oldu.

Milyarlarca insanin
yasamina mal olan bu
savasin bir daha
yasanmamasi icin
1 Eyliil Diinya Baris
Giinii olarak
kutlaniyor.
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Yasasin 1 Eylil Dunya Baris Gunu
Yasasin esitlik, ozgurluk, kardeslik
Yarisin Baris...

ozgu rI u k g u
blrll

I é cadele kadi

Ne var ki savaslar
sona ermedi.
Diinyanin bircok
bolgesinde catismalar
hala devam ederken
ayni zamanda sosyal
ve dogal cevrenin
tahribi, aclik ve saglk
sorunlarinin yarattigi
tahribatlar devam
ediyor.

Ortadogu, ABD ve
destekcileri
tarafindan kan
goliine cevrilmis
durumda. isgaller
devam ediyor.

Biz, Ortadogu’da
yasanan savaslarin
son bulmasini
istiyoruz.
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birlik 6zgurte
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sosyal adalet

Biz, lilkemizde baris
istiyoruz. Barisin
kalici olabilmesi icin
sosyal ve ekonomik
onlemlerin ve sosyal
politikalarin
gelistirilmesini
istiyoruz.

Biz, biitiin diinyada
ekilen nefret
tohumlarina, halklar
arasinda yaratilan
diismanhga karsi
baris istiyoruz.
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demokrasi kaf
mucadele demokr
‘demokrasikardeslik ekol

Biz bagimsiz bir disg
politika izleyen;
savasa, isgale ve

talana ortak olmayan;
bagimsiz,
demokratik, laik ve
baris icinde bir
Tiirkiye istiyoruz.

Ulkemizin savaslardan
uzak durmasini ve
savas politikalarinin
karsisinda yer
almasini istyoruz.
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