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DiSK/GENEL-IS SENDIKASI

Bu arastirma DiSK/Genel-is Arastirma Dairesi tarafindan hazirlanmis ve Haziran 2022 tarihinde
kamuoyuna sunulmustur. Arastirma emar kaynak gosterilerek kullanilabilir.
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E-posta: emekarastirma@genel-is.org.tr

Parayla satilmaz



http://www.emekarastirma.org.tr/

ARASTIRMA BULTENI

Tiirkiye’de her giin biraz daha artan enflasyonla birlikte esitsizlik ve
yoksulluk daha da derinlesirken emar olarak, kisir bir dongiiye
doniisen bu durumun boyutlarini ortaya koymak amaciyla Gelir Yasam
ve Yoksulluk Arastirma Biilteni’ni yayimliyoruz. Ayrintilarina veriler
1s5i8inda odaklandigimiz  arastirma raporumuzda ilk elden

vurgulayabilecegimiz basliklar soyledir:

> Tiirkiye’de Enflasyon Artisi, AB Uye Ulke Ortalamasinin 9 Kati, OECD
Uye Ulke Ortalamasinin 8 Katina Ulasti!

insanlar Enflasyon Karsisinda Gidaya Ulasamiyor!

Saglikli Gidaya Ulasamayan Sayis1 Pandemide 4,6 Milyon Kisi Artti.
Enflasyon Artiyor, Kriz Biiyiiyor, Asgari Ucret Eriyor

Pandemi Doneminin Kazanani1 Sermaye, Kaybedeni Emekciler Oldu!
Yoksulluk Giinden Giine Artiyor, En Fazla Kadinlar Etkileniyor!

3,7 Milyon Kisi Calistig1 Halde Yoksul!

Gilivencesiz Calisma Yoksulluk Riskini 3 Kat Artiniyor.
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TURKIYE’DE ENFLASYON ARTISI,

AB UYE ULKE ORTALAMASININ 9 KATI,
OECD UYE ULKE ORTALAMASININ 8 KATINA ULASTI!

Turkiye’de enflasyon artisi, dunya genelindeki enflasyon artisinin 9 katin1 asmis
durumdadir. Pandemi surecinde tum ulkelerde enflasyon artisi goruldu. Ancak
Turkiye’de pandemi sureci ile birlikte ekonominin kotu yonetilmesi, enflasyonun
durdurulamaz artisina yol acti ve insanlarin alim gucuni ve yasam kosullarint mahvetti.
Diinya geneli enflasyon oranlarini inceledigimizde gordiigimiiz, Tirkiye’de Mayis ayi
enflasyon oraninin AB uUye ulke ortalamasinin 9 kati, OECD uye ulke ortalamasinin da 8
kat1 oldugudur.

Tartismali resmi enflasyon verilerinin disindaki alternatif kaynaklar durumun vahametini
gostermektedir: Enflasyon Arastirma Grubu (ENAG) Mayis ay1 enflasyon oranin1 resmi
enflasyonun 2,1 kat1 daha fazla ve yuzde 160,7 olarak acikladi.

Grafik 1. Karsilastirmal Enflasyon Oranlar (%)
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Kaynak: OECD, AB ve Arjantin Nisan ay1, diger lilkeler Mayis ay1 verileridir.




YOKSULLAR ENFLASYON KARSISINDA GIDAYA ULASAMIYOR!

Gida enflasyonu artis orani, genel enflasyon oran artisinin ¢ok ustuindedir. Mayis ay
TUIK verilerine gore gida enflasyonu yiizde 91, 6 olarak aciklandi. Bu oran Nisan ay1 AB
uye ulke ortalamasinda 8,6, OECD uye ulke ortalamasinda ise 11,5°dir. Yani Turkiye’de
gida enflasyonu AB’nin 10,3 kati, OECD uye ulkelerin ise 7,7 katidir.

DiSK-AR’1n Nisan ay1 gida enflasyonuna gore yaptig1 hesaplamada gida enflasyonu, gelir
durumuna gore incelediginde toplumun farkli kesimlerinin farkli oranlarda etkilendigi
goruluyor: Emeklilerin gida enflasyonu yiizde 113,5; en yoksul ikinci yiizde 20’lik gelir
grubunun gida enflasyonu yiizde 114,9; en vyoksul yiizde 20’lik gelir grubunun
enflasyonu ise yiizde 131,6’dir.

Grafik 2. Karsilastirmalh Gida Enflasyon Oranlari (%)
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Kaynak: OECD, ulkelerin Nisan Ay1 verileridir. Turkiye icin Mayis ay1 verisidir.

SAGLIKLI GIDAYA ULASAMAYANLARIN SAYISI

PANDEMIDE 4,6 MILYON KiSi ARTTI.

Gida enflasyonunun yiiksekligi halkin gidaya ulasimin1 da zorlastirdi. Son iki yilda, iki
giinde bir et ya da tavuk yiyemedigini soyleyenlerin sayisi 1,2 milyon artti. TUIK, Gelir
ve Yasam Kosullar Arastirmasi sonuclarina gore 2019 yilinda 27,1 milyon kisi (%33,6) iki
giinde bir et, tavuk vb. ihtiyaclarim karsilayamadigin1 belirtti. Bu say1r 2021 yilina
gelindiginde 4,6 milyon kisi artarak 31,7 milyon kisi ile ylizde 38,3’e yiikseldi.




Grafik 3. Karsilastirmali Gida Enflasyonu ve Gida Tiiketim Oranlar (%), 2019-
2021
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Kaynak: TUIK

ENFLASYON ARTIYOR, KRiZ BUYUYOR, ASGARI UCRET ERIYOR

Surekli artan enflasyonla birlikte Tiirk lirasinin yabanci paralar karsisinda deger
kaybetmesi, iscilerin Ucretlerini dustirdu. 2022 Ocak ayinda 4.253 TL olan asgari Ucret
dolar bazinda 315 dolara ve euro bazindaysa 278 euroya denk gelirken 2022 Haziran
ayinda asgari ucret 266 dolara ve 253 euroya karsilik geldi. Yani asgari ucret Turk
lirasina gore son 5 ayda 49 dolar ve 25 euro deger kaybetmistir.

Grafik.4. Asgari Ucretin Aylara Gore Euro ve Dolar Uzerinden Karsilastirmasi
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Kaynak: TCMB, Gosterge Niteligindeki Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi Kurlan Efektif Satis Fiyati
esas alinarak Arastirma Dairesi tarafindan hesaplanmistir. Veriler aybasi verisidir.
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PANDEMI DONEMININ KAZANANI SERMAYE,

KAYBEDENI EMEKCILER OLDU!

Pandemi sureci ile birlikte ekonominin kotu yonetilmesi, simfsal esitsizlikleri
derinlestirdi. isci simfimin milli gelirden aldig1 pay her gecen yil diiserken, sermaye
sinifinin pay1 artt1. TUIK’in 2019 yili 1. Ceyreginden 2022 yili 1. ceyregine, nakdi ya da
ayni olarak odenen maas-ucretler ile isverenler tarafindan calisanlar adina odenen
sosyal glivenlik katkilarindan olusan isgiicii 6demeleri yani katma deger icindeki emegin
pay1 7,3 puan azalarak yuzde 38,8’den yuzde 31,5’e geriledi.

Ayn donemde calisanlara yapilan odemeler ve uretim uzerindeki vergilerin ¢ikarilmasi
ve siibvansiyonlarin eklenmesiyle elde edilen katma deger icinde, sermayenin payi1 6,8
puan artarak yuzde 40,8’den yuzde 47,6’ya yukseldi. Veriler gostermektedir ki, pandemi
doneminin kazanani sermaye, kaybedeni emekciler oldu. Bu durum yoksullugu
derinlestirdi, esitsizligi artirdi.

Grafik.5. GSYH icinde Gelirin Dagihimi (%)
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Kaynak: TUIK.

YOKSULLUK GUNDEN GUNE ARTIYOR,

EN FAZLA ETKILENEN YiNE KADINLAR!

Tirkiye’de resmi yoksulluk verilerine baktigimizda yoksul sayisinin pandemiyle
birlikte yarim milyona yakin (yiizde 2,5) arttigim gormekteyiz. 2019 yiinda 17,2
(yuzde 20,8) milyon kisi yoksulken, 2021 yiinda bu say1 17,6 (yuzde 21,3) milyona
cikmistir.




Cinsiyet karsilastirmasi yaparak inceledigimizde ise yoksulluktan en fazla kadinlarin
etkilendigini goriiyoruz. Erkeklerde yoksulluk, 8,5 milyon kisi ile ylizde 20,8,
kadinlarda yoksulluk ise 9 milyon kisi ile yuzde 21,8’dir.

Tablo. 1. Yoksul Sayis1 ve Degisim Oranlar

Bin kisi Degisi
orani m orani m
orani

2019 8.373 8. 834
2021 2,5 8.592 2,6 9. 044 2,4

Kaynak: TUIK bilgi talebi verilerinden yararlanilarak Arastirma Dairesi tarafindan hesaplanmistir.

3,7 MILYON KiSi CALISTIGI HALDE YOKSUL!

Calistigr ve bir geliri oldugu halde yoksul oldugunu belirten calisanlarin sayisi 3,7 milyon
kisiye (ylizde 13,6) ulasti. Cinsiyete gore calisan yoksulluguna baktigimizda erkek
calisanlarin, kadin calisanlara gore daha yoksul oldugu goriilmektedir. Calisan erkek
yoksul sayis1 2,8 milyon kisi ile yuzde 14,8 iken calisan kadin yoksul sayis1 882 bin kisi
ile yuzde 10,6’dir. Genel yoksullukta kadinlarin sayisinin erkeklerden fazla olmasina
ragmen, calisan yoksullugunda erkeklerin kadinlardan fazla olmasinin sebebi erkeklerin
kadinlara gore daha fazla calisma hayatinda yer almasidir.

Grafik.6. Calisan Yoksullugu, 2021
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Kaynak: TUIK bilgi talebi verilerinden yararlanilarak Arastirma Dairesi tarafindan hesaplanmistir.
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GUVENCESIZ CALISMA YOKSULLUK RiSKiNi 3 KAT ARTIRIYOR.

Glvencesiz calisma, iscilerin yoksulluk riskini artiriyor. Turkiye’de sozlesme turlerine
gore gecici bir iste calisanlarin yoksulluk riski, surekli calisanlara gore cok daha fazladir.

Turkiye’de surekli bir iste calisanlarin yoksulluk riski oram yuzde 8,3 iken, gecici bir iste
calisanlarin yoksulluk riski bunun Uc kat1 olup yuzde 22,9’dur. AB ortalamasinda surekli
calisanlann yoksulluk riski yuzde 5,5 iken gecici bir iste calisanlarin yoksulluk riski orani
yluzde 15’dir. Bu nedenle yoksullukla micadelede “giivenceli calisma” temel talep
olmaya devam etmektedir.

Grafik.7. Sozlesme Tiiriine Gore isyerinde Yoksulluk Riski Oranlari (%), 2020
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Kaynak: Eurostat, 2020. Fransa, Almanya’da zaman serilerinde kirilma oldugu icin degerlendirmeye
alinmamstir.




NE YAPMALI?

v' Tim maas ve Ucretler en az asgari iicret artis oran1 kadar artirilmali, yilin daha
basinda enflasyon karsisinda eriyen asgari ucret yeniden belirlenmelidir. En dusuk
emekli aylig1 en az asgari licret diizeyine cekilmelidir.

v isci simfimin yasadig1 gelir kaybim telafi etmesinin en énemli yolu, sendika ve grev
hakkidir. Bu haklarin kullaniminin onundeki tum yasal ve fiili engeller kaldirnlmalidir.

v Yoksullukla miicadele icin sosyal koruma programlar olusturulmali ve yoksulluktan en
fazla etkilenen kesim olan kadinlar icin sosyal koruma artinlmalidir.

v Glivencesizligin yoksullugu artinci etkisi goz oniinde bulundurularak her kesim icin
gecici ve glivencesiz isler yerine tam zamanli, insan onuruna yarasir istihdam olanaklan
saglanmalidir.
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